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1. APRESENTACAO PRELIMINAR DA EMPRESA:

Raz&o Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Cidade: BARRA DO JACARE - PR

Endereco : RUI BARBOSA N° 96, CENTRO.

CEP: 86.385-000

Estado: PARANA

CNPJ: 76.407.568/0001-93

Telefone: (43) 3537-1212

Atividade Principal: ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL.

CNAE Principal: 84.11-6-00
Grau de Risco: 01

Prazo de validade : SETEMBRO DE 2018 a SETEMBRO DE 2019
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I.  Objetivo

Este Laudo Técnico de Avaliacdo dos Ambientes de Trabalho tem por objetivo
caracterizar as condi¢Oes insalubres e perigosas no ambito da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO JACARE Parana, para a avaliagdo de concessdo dos adicionais de

insalubridade, periculosidade.

.  Concepcodes
1. Atividades e Operacdes Insalubres

O Art. 189 da CLT define:

Serdo consideradas atividades ou operagOes insalubres aquelas que, por sua
natureza e condicbes ou métodos de trabalho, exponham os Empregados a agentes nocivos
a saude, acima dos limites de tolerancia fixados, em razdo da natureza e da intensidade do

agente e do tempo de exposi¢cdo aos seus efeitos.

2. Riscos Ambientais
Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes
no ambientes de trabalho que, em fungédo da sua natureza, concentragdo ou intensidade e
tempo de exposi¢do, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador (item 9.1.5 da
Norma Regulamentadora — NR-9).
2.1 Agentes Fisicos
Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores, tais como: ruido, vibragbes, pressfes anormais, temperaturas
extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao ionizantes, bem como o infra-som e o ultra-
som (item 9.1.5.1 da NR-9).
2.2 Agentes Quimicos
Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que
possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas,
neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicdo, possam ter
contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestédo (item 9.1.5.2 da
NR-9).
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2.3 Agentes Bioldgicos
Consideram-se agentes biolégicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios,
virus, entre outros (9.1.5.3 da NR-9).

3.3 Atividades e Operagoes Perigosas
S&o consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da regulamentacéo
aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por sua natureza ou
meétodos de trabalho, impliguem risco acentuado em virtude de exposicdo permanente
do trabalhador a: (Redacao dada pela Lei n® 12.740, de 2012).
| - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica; (Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012).

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca
pessoal ou patrimonial. (Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012).

A NR-16 estabelece os critérios para a sua concessao de acordo com 0S Seus anexos:

> Anexo 1 - Atividades e Operacdes Perigosas com Explosivos

» Anexo 2 - Atividades e Operacdes Perigosas com Inflaméaveis

> Anexo (*)- Atividades e OperacOes Perigosas com Radiacbes lonizantes ou
Substancias Radioativas

> Anexo 3 - Atividades e Operacdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras
Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranca Pessoal ou
Patrimonial

» Anexo 4 - Atividades e Operacdes Perigosas com Energia Elétrica

» Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta

4. Equipamento de Protecéo Individual

Considera-se Equipamento de Protecdo Individual - EPI, todo dispositivo ou produto,
de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecdo de riscos suscetiveis de
ameacar a segurancga e a saude no trabalho (item 6.1 NR-6).

Entende-se como Equipamento Conjugado de Protecdo Individual, todo aquele
composto por varios dispositivos, que o fabricante tenha associado contra um ou mais riscos
gue possam ocorrer simultaneamente e que sejam suscetiveis de ameacar a seguranca e a
saude no trabalho (item 6.1.1 NR-6).
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5. Equipamento de Protecao Coletiva — EPC
E todo o dispositivo, sistema ou meio fisico ou mével de abrangéncia coletiva,
destinado a preservar a integridade fisica e a saude dos trabalhadores usuérios e
terceiros.

» Extintores, hidrantes, mangueiras e sistema de combato ao incéndio - ndo existe um
ambiente que seja 100% seguro contra incéndio, mesmo em alto mar ocorrem
problemas com fogo, sendo este o item mais importante, basico e essencial para a

protecédo coletiva dos funcionarios;

» Detectores de fumaca - estes trabalham em conjunto com os extintores, detectando e

alertando todos sobre a existéncia de fumaca em um ambiente;

» Kit de primeiros socorros - acidentes, dos mais simples aos mais graves, podem
ocorrer em todo e qualquer local de trabalho, sendo sempre obrigatéria a presenca de

um kit com os itens basico para primeiros socorros;

» Chuveiros e lava-olhos - trabalhadores que desempenham suas fun¢cées em contato
com agentes quimicos ou bioldgicos, podem ser intoxicados ou se contaminarem com
tais substancias nocivas, sendo necessario fazer uma lavagem ou limpeza correta, com
produtos especificos para tal contaminagcédo. Muito comum em industrias e laboratorios
guimicos;

> Redes de protecdo - existem diversos tipos, dos mais diferentes tipos para varios
propoésitos. Um tipo bastante conhecido, sdo as redes de apartamentos, que evita
qguedas e incidentes com crian¢as. Em construcao civil, por exemplo, € comum vermos
prédios envolvidos por redes, que evitam que objetos e partes da obra se dispersem,
atingindo outras regides e operarios que trabalham proximo. Também podem existir
para amortecer a queda de trabalhadores que trabalhem em ambientes com altura

elevada, dentre outros tipos e propésitos;

» Sistema de sinalizacdo - placas alertando sobre obras, avisos da existéncia de perigos,
luzes para chamar atencdo dos trabalhadores, indicadores de buracos, desvios,
elevagdes, profissionais sinalizando e orientando avides, carros, cones para alertar
obras em uma rodovia etc, sdo algumas das funcbes de um bom sistema de

sinalizacao;
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[1l.  Metodologia Usada na Avaliacédo

Este Laudo Técnico de Avaliacdo Ambiental, se baseou na ponderacdo Qualitativa e

Quantitativa dos Riscos Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.

“Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa , com 0s seguintes aparelhos:

Multifuncional — Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A,
com calibrador e Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008,
Medidor de Stress Térmico Digital Portétil MOD — TGD — 200, Dosimetro de Ruido DOS 600 e

DOS 500. E utilizado a metodologia de Avaliacdo Qualitativa , com inspecdo in loco, da

estrutura fisica e organizacional dos Setores, as funcdes e rotinas de trabalho

desempenhadas pelos Colaboradores/Servidores. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagac¢ao.”

A caracterizacdo da

exposicdo foi realizada em conformidade Normas

Regularmentadoras — NR, da Portaria N° 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Descricdo Fisica e das Atividades.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

Descricéo das Atividades dos
Setores:

Trata-se de varias areas/locais, algumas em campo aberto
outras em areas fechadas onde sdo realizadas atividades
diversas, sendo prédios da Municipalidade. As areas abertas
sdo no perimetro Urbano e Rural, onde o0s

Colaboradores/Servidores executam suas atividades.

DESCRICAO FiSICA

Mdéveis, Equipamentos,
Veiculos e Maquinas.

O ambiente de trabalho é distribuidas em diversas areas,
composta por maquinas equipamentos demais componentes, e
todo material utilizado na PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO JACARE , para desenvolvimento das atividades,

descrito nos itens abaixo.
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ASSESSORIA JURIDICA
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Advogado
JORNADA DE TRABALHO [|20 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Assessoria Juridica da Prefeitura
LOCAL DO TRABALHO ||Juridico
DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilagdo natural, ambiente administrativo, considerado confortavel, com mobiliario
compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo : Defender e representar, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do
Municipio; prestar assessoramento juridico ao Prefeito e aos 6rgdos municipais da Prefeitura,
sempre gue necessario, através da elaboracdo de estudos e pareceres; promover a cobranca
judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas que néo forem liquidadas nos
prazos legais; redigir projetos de Leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e
outros documentos de natureza juridica, de acordo com o interesse da Administracdo Publica e a
solicitacdo do Prefeito e demais Secretarios; elaborar mensagens do Executivo a Camara, quando
solicitado pelo Prefeito; assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacéo,
alienacdo e aquisicdo de imoéveis pela Prefeitura e nos contratos em geral e promover as agdes
judiciais respectivas; representar e assessorar o Municipio em todo e qualquer litigio sobre
guestdes fundiarias; analisar e aprovar procedimentos licitatérios, contratos, convénios e outros
ajustes a serem firmados pelo Municipio; assistir a érgaos e entidades da Administracdo Municipal
no controle interno da legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou ja
efetivados; prestar orientacdo juridica nas sindicancias e processos administrativos; defender,
perante o Tribunal de Contas do Estado do Parana, em plenario ou fora dele, os interesses do
Municipio, inclusive quando da apreciacdo das contas municipais, promovendo e requerendo o que
for de direito; promover o exame de processos e documentos, intervindo nos expedientes
administrativos de tomadas de contas e de imposicdo de multas, quando da algada do Tribunal;
levar ao conhecimento do Prefeito, para fins de direito, qualquer dolo, fraude, concusséao,
simulacdo, peculato ou outras irregularidades de que venha a ter ciéncia; manter atualizada a
coletanea de leis municipais, bem como a legislacao federal e do Estado de interesse do Municipio;
promover e supervisionar a execucdo de atividades de prote¢cdo ao consumidor; conservar 0s
moveis, instalacbes, maquinas e equipamentos de escritério, bem como equipamentos leves da
Procuradoria; promover a reproducdo de papéis e documentos da Secretaria; desempenhar outras
atividades afins; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
Observar disposicdes legais emanadas pelo conselho profissional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 13
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico.
Fonte Geradora Postura Inadequada.
Exposicao ao Agente Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 615 Lux NOITE N/A 23,9 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 69,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Advogado, NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Advogado, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Agente Auxiliar de Educacgao

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Ass. Social.

LOCAL DO TRABALHO ||Projeto Vida Nova

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com forro pvc, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacédo natural e artificial, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas a
limpeza e manutencdo dos prédios e estabelecimentos.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : realiza trabalhos auxiliares e de apoio & acao educativa nas unidades de
ensino municipal, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e saude
das criancas com acdes operativas necessérias ao adequado funcionamento da educacgéo publica
municipal.

Atribuicdes Genéricas

Executar as tarefas no CEMEI — Centro Municipal de Educacéao Infantil e Escolas Municipais nas
turmas com criangcas matriculadas nas series de educacdao infantil, com idade entre 00 e 06 anos
de idade incompletas, desenvolvendo atividades de recreacéao infantil (jogos educativos, leituras,
teatro) e outras atividades determinadas, cuidar das criancas que lhes séo confiadas de acordo
com as normas da creche, desenvolver atividades variadas como jogos visuais, sensoriais,
auditivos, minimos intelectivos e artisticos, de acordo com a idade e interesse das proprias
criangas, elaborar anualmente apostilas com cangdes e sugestdes infantis, dando orientagdo em
encontros nas escolas para uso adequado do material pelas criancas, executar outras tarefas
compativeis com a funcéo.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

METODOLOGIAS UTILIZADAS

manuseadas, forma de co

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

ntato, tempo de exposicédo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Fonte Geradora

Raios Solares.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Boné, Oculos de Seguranca com UV.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

N&ao encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986
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TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Agente Auxiliar de Educacdo , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Agente Auxiliar de Educacdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.
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Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Assistente Social

JORNADA DE TRABALHO [(30 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Assisténcia Social.

LOCAL DO TRABALHO CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo : Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais,
visando a implantacdo e ampliacdo de servigos na &rea de desenvolvimento comunitario; prestar
assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando suas necessidades,
efetuando estudos de caso, preparando-os e encaminhando-os as entidades competentes para
atendimento necessario; manter contato com entidades e érgdos comunitarios com a finalidade de
obter recursos e assisténcia médica, documentacéo, colocacédo profissional e outros, de modo a
servir individuos desamparados; assessorar tecnicamente entidades assistenciais, orientando-as
através de treinamentos especificos, técnicas comunitarias, no¢des basicas, alimentacao, higiene e
saude; identificar problemas psico-econémico-social do individuo, através de observacoes,
atividades grupais, entrevistas e pesquisas, visando soluciona-los, e desenvolver as
potencialidades individuais; promover reunides com equipes técnicas vinculadas a area, para
debater problemas, propor solugbes e elaborar estudos sobre a adaptacdo, permanéncia e
deslizamento de menores nas atividades assistenciais especificas; elaborar laudos e relatérios,
guando necessario; supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas,
procedimentos, normas, parecer técnico, informacdes, organograma, fluxogramas, instrucdes,
editais, ordens de servicos, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de atuacao;
participar em comissdes; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
Observar disposi¢cdes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atravées de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&ao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro Organismo, Virus, Fungos, Bactérias.

Fonte Geradora

Contato com pessoas. Propagacao pelo Ar.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 615 Lux NOITE N/A 25,0cC° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 71,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Assistente Social, NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Assistente Social, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[Auxiliar Administrativo
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Assisténcia Social
LOCAL DO TRABALHO Sede da Secretaria
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcbes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo :
QUANTO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS: Organizar e atualizar arquivos, ficharios e

outros, classificando documentos conforme sua importancia e destinacdo; codificar dados,
documentos e outras informacdes e proceder a indexagdo de artigos, periédicos, fichas , manuais,
relatérios e outros; elaborar redacao, oficios, memorandos, circulares, quadros demonstrativos,
providenciando reproducdo, encadernacao e distribuicdo, se necessario; redigir e datilografar
pareceres, informacdes, expedientes administrativos; realizar ou orientar coleta de precos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar atendimento ao publico; realizar
ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacao de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados 0s registros de estoques; executar ou orientar levantamento de
bens patrimoniais; operar com terminais de computador, impressoras e fotocopiadoras; auxiliar
nos servigos de implantacédo e acompanhamento de rotinas administrativas; auxiliar na elaboracao
de livros contabeis e financeiros; executar atividades pertinentes a area tributaria em todas as
suas fases, inclusive orientando os contribuintes quanto aos procedimentos de lancamento e
cobranca dos tributos, exercendo acompanhamento e controle das tarefas; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicédo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FisSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 26,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar Administrativo , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar Administrativo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.
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Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Assisténcia Social

LOCAL DO TRABALHO ||CRAS

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Quanto a funcéo de limpeza, conservacao e zeladoria, Executar servicos auxiliares na extracao de
areia, confecgéo de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar servicos de tarefas relativas as
areas de construcao, limpeza e conservacdo de parques, jardins, prédios, logradouros publicos,
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méo
de materiais e equipamentos; fazer servicos de capina, rocada e limpeza de terrenos baldios
necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de préprios
municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer limpezas e coletar o lixo, quando
lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencéo dos servigos publicos nos Distritos;
orientar e executar a plantagdo de verduras nas hortas comunitarias, bem como aplicar adubos e
inseticidas nas plantacdes; operar maquinas e motores estaticos; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

OBS: Executar tarefas relativas as areas de limpeza e conservagdo, nas unidades de saude;
Integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; Auxiliar
os demais servidores no desempenho de suas tarefas; Zelar pela conservacdo e manutencao dos
bens sob sua responsabilidade; Executar a varricdo e coleta de lixo, acondicionando-a em locais
apropriados; Zelar pela seguranca de materiais sob sua guarda; Zelar pela limpeza das areas sob
sua vigilancia bem como participar das atividades de treinamento e capacitacdo desenvolvidos pela
Prefeitura; Utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicado para cada
situagcao; Zelar e manter arrumado o material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua
guarda; Carregar e descarregar empilhando os materiais nos locais indicados bem como
transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instru¢des recebidas;
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos dos itens relacionados a seu trabalho; Recolher ao final das atividades, o
material utilizado, arrumando-o de forma adequada em local jA determinado; Executar outras
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atividades de mesmo nivel e grau de complexidade, quando necessario.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sdédio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,

Agente Quimico Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sdédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVALIAGAO DA EXPOSIGAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.

EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora Limpeza das Dependéncias do Local de Trabalho, inclusive Banheiros.

Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.

EPI's Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Segurancga.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de ProtecAo.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Assisténcia Social

LOCAL DO TRABALHO ||Projeto Vida Nova

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com forro pvc, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural e artificial, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas a
limpeza e manutencdo dos prédios e estabelecimentos.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo:

A) QUANTO A FUNCAO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADO RIA: Executar servicos
auxiliares na extracdo de areia, confecgdo de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar
servicos de tarefas relativas as areas de construcéo, limpeza e conservacao de parques, jardins,
prédios, logradouros publicos, integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas
gue Ihe forem confiadas; fazer servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes
manuais ou por carrinho de mao de materiais e equipamentos; fazer servicos de capina, rocada e
limpeza de terrenos baldios necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos,
limpeza de patios de préprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer
limpezas e coletar o lixo, quando lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencao
dos servigcos publicos nos Distritos; orientar e executar a plantacdo de verduras nas hortas
comunitarias, bem como aplicar adubos e inseticidas nas plantacdes; operar maquinas e motores
estaticos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTES, BRACAIS E OUTROS A UXILIARES EM GERAL:
Efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rocadas; fazer carga ou descarga de
entulhos, materiais de construcédo e outros em caminhdes e maquinas; limpar e reformar bueiros,
galerias de aguas pluviais, etc.; efetuar limpeza de patio de 6rgaos publicos, escolas e outros
préprios municipais; controlar e conservar os materiais a sua disposicdo mantendo sempre em
perfeito estado de uso, afiando, lubrificando e limpando; executar servicos de auxilios na oficina
mecanica e de carpintaria, quando necessario;

C) QUANTO A FUNCAO DE GARI: R ealizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente
estabelecidos pelo 6rgdo da area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros
equipamentos destinados a protecédo individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na
operacdo de equipamento coletor; acoplar "containers” ao equipamento coletor; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO A FUN(;AO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAM ENTOS PESADOS: Efetuar
pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios; dosar 0s produtos quimicos na agua,
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respectivamente para pneumaticos, motores e latarias; lubrificar o maquinario e veiculos em seu
tempo previsto; efetuar troca de 6leo quando necessario em veiculos e similares; executar limpeza
geral nos veiculos e equipamentos, operando material e utensilios especificos;executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR: E xaminar os veiculos, maquinas, motores e
equipamentos, inspecionando-os para determinar a lubrificagdo necessaria; realizar a troca de 6leo,
guando necessario nos veiculos e equipamentos; executar com zelo e presteza as tarefas que lhes
forem cometidas, cumprir ordens, determinacdes e instrucdes superiores; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL: P restar servicos de parques, jardins, prédios,
logradouros publicos, extracdo de areia, confeccdo de tubos e artefatos de cimento e outros;
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méao
de materiais e equipamentos; realizar servigos de rocagam e limpeza bueiros e de terrenos baldios
necessarios; executar servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de
proprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; realizar servicos bracais e
limpezas de valetas; fazer limpezas e coletar o lixo na Sede e nos Distritos; efetuar pequenos
reparos e manutencdo dos servigos publicos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

G) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO: M anter a conservacao das pracas e jardins
do Municipio; cortar e conservar as gramas em periodos apropriados e cobrir com terras; preparar
a terra para o plantio de flores e outras plantas ornamentais e gramas; realizar a plantagéo
selecionando as melhores mudas; combater com produtos quimicos as doencas e pragas dos
vegetais; revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento das
plantas; zelar pela conservacdo dos instrumentos de trabalho; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

H) QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO: E xecutar tarefas inerentes ao servico de coleta de lixo em
geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgao da area;
usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecao individual,
devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na operacdo de equipamento coletor; acoplar
"containers" ao equipamento coletor; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO: M anter vigilancia nas pracas, jardins,
bosques, logradouros e nos prédios publicos; abrir e fechar portdes, portas e janelas, bem como
acender e apagar as luzes nos horarios preestabelecidos; executar servicos de anotacdes e
controle de frotas municipais, equipamentos rodoviarios e outros maquinarios da Prefeitura;
executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

J) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVICOS: E xercer as fungdes de encarregado de
turma bracais e outros determinados pelos superiores; promover limpezas nas pracgas, parques,
jardins, bosques e outros préprios municipais; promover a coleta de lixo residencial e hospitalar;
efetuar pequenos reparos na manutencao dos servicos, quando for o caso; manter, conservar e
limpos os materiais, maquinas e equipamentos necessarios a execucao dos servigos; executar com
zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

K) QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA: S upervisionar as montagens dos veiculos
e equipamentos, em geral; zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade; proceder a
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execucao dos servicos de lubrificacdo dos veiculos e equipamentos; promover o levantamento dos
equipamentos em locais apropriados; mandar executar a limpeza do ambiente de trabalho e do
patio de veiculos; trocar as pecas usadas e/ou danificadas dos veiculos e equipamentos rodoviario;
proceder ao reajuste ou recuperacao de pecgas; promover o controle, acompanhamento e
supervisao dos recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade; executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas;executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

L) QUANTO A FUNCAO DE BORRACHEIRO: E ncher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e
barémetro, para conferir-lhes a pressao pelo tipo de veiculo, carga ou condi¢cdes de estrada; zelar e
observar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes em sua area de
servico; elaborar mensalmente relatérios de atividades com discriminacdo de gastos e custos;
calcular orcamento de trabalho de borracheiro; cumprir as ordens, determinacdes e instru¢des
superiores; executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas;

M) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA: A uxiliar no reconhecimento de
terrenos ou itinerarios, colaborando no tracado topografico; executar nivelamento de preciséo
determinado e medindo as sec¢bes e transversagdes, utilizando instrumentos ou aparelhos
apropriados; realizar calculos de nivelamento, inclusive de secfes, distribuindo o erro toleravel
verificado no contra-nivelamento; auxiliar na instalagdo dos aparelhos para tomada de distancia,
angulos dos pontos topograficos e tomada de nivel das esta¢cOes topograficas; lancar em esbocos
0s projetos de topografia; zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos utilizados para
levantamento topografico; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO
“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anionico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sdédio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sodio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Limpeza das Dependéncias do Local de Trabalho.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente. Intermitente.

EPI's

Nao aplicavel. Oculos de Protecéo.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Bioloégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Merendeira

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Ass. Social.

LOCAL DO TRABALHO Projeto Vida Nova

DESCRI(;AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com forro pvc, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacédo natural e artificial, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas a
limpeza e manutencdo dos prédios e estabelecimentos.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : prepara refeicbes para alunos da rede publica, lavagem de lougas,
panelas, talheres e afins; servir as refeicoes.

Atribuicdes Genéricas : compreende, genericamente, preparar as refeicdes servidas na
merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios,
0s géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha em boas condicbes de
higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; servir a merenda aos escolares;
manter os géneros alimenticios em perfeitas condicbes de armazenagem e acondicionamento;
executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando
requeridas pela chefia imediata.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e

procedimentos da NHO 01— 1.999. A N
“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, ser& aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia d

e Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —

Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sodio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

IACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Calor.

Fonte Geradora

Fogédo — 4gua e vapor das panelas de pressao.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva térmica — Avental térmico — Touca Higiénica.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Higienizacao da cozinha.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luvas de Latex, Touca Higiénica, Calcado de Seguranca .

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 27,5C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Merendeira, NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam o0s
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE,
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Merendeira, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Oficineiro
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Ass. Social
LOCAL DO TRABALHO Projeto Vida Nova
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com forro pvc, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacédo natural e artificial, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas a
limpeza e manutencdo dos prédios e estabelecimentos.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : orienta e executa trabalhos na area de ensino de técnicas artesanais.

Atribuicdes Genéricas : compreende, genericamente, ensinar todas as etapas de execucao de
técnicas artesanais (planejamento, preparacdo dos materiais e ferramentas e execucdo);
capacitar para plena utilizacdo das ferramentas necessarias e disponiveis na oficina; controlar e
orientar a manutencdo das condi¢cfes de seguranca na execucdo das tarefas e do espaco fisico;
controlar materiais e ferramentas; orientar sobre a comercializacdo de produtos artesanais,
compra de materiais, célculo dos gastos, elaboragédo do preco final e modos de comercializacéo;
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes e instrucdes de
execucdo de técnicas artesanais; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau
de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

Atividades com artesanato e pintura, artes e bordados para criancas, atividades com dancas,
atividades fisicas e alongamentos.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.
“A avaliagdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e

Dosimetro de Ruidos Digi

tal (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de

Avaliagdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicédo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FisSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

N&ao encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Oficineiro , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Oficineiro, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Psicélogo (a)

JORNADA DE TRABALHO [(30 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Assisténcia Social.

LOCAL DO TRABALHO CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o individuo, aplicando
testes, participando de reunides clinicas e utilizando outros métodos de verificagdo para diagnostico
e tratamento a ser realizado; dar orientacdo quanto as formas mais adequadas de atendimento e
disciplina, visando o ajustamento e a interacdo social do individuo; atuar na correcdo e prevencao
de disturbios psiquicos, utilizando métodos e técnicas para restabelecer os padrbes normais de
comportamento; auxiliar médicos, fornecendo dados psicopatolégicos para diagnostico e
tratamento de enfermidades; efetuar o recrutamento, selecdo, treinamento, acompanhamento e
avaliacdo de desempenho de pessoal através de testes e entrevistas, a fim de fornecer dados
utilizados pela administracédo de pessoal; planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliacéo
e orientacdo psicoldgica, participando de programas de apoio, pesquisando e implantando novas
metodologias de trabalho; supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas,
procedimentos, normas, parecer técnico, informacgfes, organograma, fluxogramas, instrucdes,
editais, ordens de servicos, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de atuacao;
participar em comissdes; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
Observar disposicdes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e

Dosimetro de Ruidos Digi

tal (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de

Avaliagdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicédo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro Organismo, Virus, Fungos, Bactérias.

Fonte Geradora

Contato com pessoas. Propagacéo pelo Ar.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X
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AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Psicologo (a), NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Psicélogo (a), NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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SECRETARIA DE ABAST,
AGRIC E MEIO AMBIENTE.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE ||84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |(Magarefe

JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

LOCAL DO TRABALHO ||Agougue Municipal

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, piso e ceramica, com iluminacao natural e artificial, ventilagéo
natural, ambiente considerado confortdvel, com mobiliario compativel com as funcgbes
desempenhadas. Ambiente de Manipulacao e distribuicdo de carnes.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Abater o animal, sangrar, desossar, retalhar com auxilio de utensilio e
maquinas adequadas, para abastecer o mercado consumidor; abater o animal, utilizando faca ou
outro instrumento apropriado, para extrair as visceras; esquartejar o animal em pedacos de
dimensbes adequadas, utilizando serra mecanica, facdo ou outro instrumento apropriado, para
facilitar o seu armazenamento e posterior transporte; efetuar a lavagem e limpeza de carne,
empregando material adequado para retirar restos de sangue e muco; classificar a carne,
depositando-a em cameras frigorificas, para garantir sua conservacao; preparar as visceras,
limpando-as e extraindo partes ndo consumiveis, para possibilitar sua comercializagdo; executar
outras atividades correlatas.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecao e avaliagées no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

PVPI, Hipoclorito 2,5%, e Alcool 70%, Perdxido de Hidrogénio.

Fonte Geradora

Esterilizacdo e Desinfeccéo.

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente

EPI's

Luva de procedimento descartavel — Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2— Jaleco — Oculos de Protecdo — Cal¢cado de Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Temperatura Baixa.

Ruido

Fonte Geradora

Freezers

Serra fita de carnes

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente

Eventual Intermitente

EPI's

Luvas Térmicas.

Protetor Auricular tipo plug.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro Organismo — Virus, Fungos, Bactérias.

Fonte Geradora

Carnes, Ossos, Couro.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva de Borracha, Mascara descartavel, Calcado de Seguranca, Avental

de Pvc, Touca Higiénica.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Transito, Perfuro Cortantes.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protecéo.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

Pagina 50




MEDILSEG

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 245 C° Artificial/Natural
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 89,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Fisicos e Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Magarefe, NAO FICA expostos aos riscos, Fisicos,
Quimicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam
os fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Magarefe , NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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PARECER TECNICO QUANTO A ATIVIDADE DE MAGAREFE

1 - Para a avaliacdo de RISCO BIOLOGICO, podemos afirmar que se a carne tem uma origem
SEGURA E CONTROLADA, e cumprem os requisitos em conformidade a vigilancia sanitaria ela
NAO PODE ser caracterizada como uma carne proveniente de animas portadores de doencas
infectocontagiosas, conforme explana o ANEXO 14 da NR15, portanto a atividlade NAO SE
ENQUADRA como atividade insalubre.

2 - No que tange a insalubridade por risco fisico, ou exposi¢cdo ao frio em caréater habitual, ndo FOI
ENCONTRADO EVIDENCIAS (Camaras frias) que caracterizem a insalubridade para o risco ao
frio, de acordo com o0 ANEXO 9 DA NR 15.

3 - Quanto ao risco de UMIDADE, conforme descreve o ANEXO 10, da NR 15, NAO FORAM
ENCONTRADOS niveis de umidade que caracterizem o agente nocivo.

4 - Para exposicdo ao RUIDO Conforme identificado no ambiente de trabalho, o agente nocivo é
gerado pelo equipamento de corte (Serra fita), para 0 agente nocivo, segue algumas
recomendacdes legais que neutralizam o agente.

JArt. 191 - A eliminacdo ou a neutralizagcdo da insalubridade
ocorrera: (Redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977 ).
| - com a adocdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho

dentro _dos limites de tolerancia; (Incluido _pela Lei n° 6.514, de

22.12.1977).

I - com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual ao

trabalhador, que diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia. (Incluido pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977).

Neste caso aplicando os EPI's corretamente, neutral  izaré os riscos conforme Nr 15, Art. 191,
Il da CLT e avaliacdo deste LTCAT.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE ||84-11-6-00 GRAU DE RISCO [|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Medico Veterinério

JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Agricultura e Abaste. Agricultura e Meio Ambiente

LOCAL DO TRABALHO ||[Fomento Agropecuario

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, piso e ceramica, com iluminacao natural e artificial, ventilagéo
natural, ambiente considerado confortdvel, com mobiliario compativel com as funcgbes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Conhecer o Cddigo Sanitario do Municipio e do Estado; aplicar as Leis:
Federal, Estadual e Municipal ligada a saude publica; ter conhecimento sobre manejo, alimentacao
animal (bovinos, suinos, equlinos e aves); conhecimento e aplicacdo de fisiologia da reproducéo e
inseminacao artificial; elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizacdo envolvendo
transito de animais e produtos veterinarios de origem animal, estabelecimento de vacinas, feiras de
exposicfes e outros, para controlar a qualidade e condi¢cdes sanitarias e prevenir surtos de
doencas; averiguar a existéncia de focos de doencas; supervisionar, analisar e/ou elaborar
relatérios, manuais, tabelas, procedimentos, normas, parecer técnico, informacdes, organograma,
fluxogramas, instrucdes, editais, ordens de servi¢os, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de
sua area de atuacdo; participar em comissfes; executar outras tarefas correlatas e/ou
determinadas por seus superiores. Observar disposicbes legais emanadas pelo conselho
profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraves de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIAGCAO DA EXPOSIGCAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural Ergonoémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Transito, Perfuro Cortantes.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protecao.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
= BIE TRARALNE LE):/E MODERADO PESADO
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AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 245 C° Artificial/Natural
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 78,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de TolerAncia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Médico Veterinario , NAO FICA exposto aos riscos,
Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE,

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Médico Veterindrio , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Assistente Administrativo

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Administracé&o.

LOCAL DO TRABALHO ||Licitacao

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcdes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribui¢cdes do Cargo

A) QUANTO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS: Organizar e atualizar arquivos, ficharios e
outros, classificando documentos conforme sua importancia e destinacdo; codificar dados,
documentos e outras informacdes e proceder a indexacao de artigos, periddicos, fichas , manuais,
relatorios e outros; elaborar redacao, oficios, memorandos, circulares, quadros demonstrativos,
providenciando reproducéo, encadernacdo e distribuicdo, se necessério; redigir e datilografar
pareceres, informacgdes, expedientes administrativos; realizar ou orientar coleta de precos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar atendimento ao publico; realizar ou
orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoques; executar ou orientar levantamento de
bens patrimoniais; operar com terminais de computador, impressoras e fotocopiadoras; auxiliar nos
servicos de implantagdo e acompanhamento de rotinas administrativas; auxiliar na elaboracdo de
livros contabeis e financeiros; executar atividades pertinentes a area tributaria em todas as suas
fases, inclusive orientando os contribuintes quanto aos procedimentos de langcamento e cobranca
dos tributos, exercendo acompanhamento e controle das tarefas; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO AS ATIVIDADES CONTABEIS: auxiliar na escrituracdo de livros contabeis, como
Diério, Registro de Inventarios, Razdo, Conta Corrente e outros, anotando os dados contidos nos
documentos originais, para cumprir as exigéncias legais e administrativas; auxiliar na classificacéo
e avaliacdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e
servicos e para registrar dados contabeis; auxiliar nos trabalhos de anélise e conciliacdo de contas,
conferindo os saldos, para assegurar a correcdo das operacdes contdbeis; elaborar quadros
demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contébeis e efetuando céalculos segundo a
orientagdo da chefia e com base em informa¢des de arquivos, ficharios e outros; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

C) QUANTO AS ATIVIDADES TRIBUTARIAS: fazer o cadastro imobilidrio e/ou de construgdes,
promovendo a execucdao de medi¢des do local, anotando 0 nome do proprietario, nome da rua,
namero, e outros dados, codificando as informacgfes, fazendo croqui da quadra do imovel;
promover a implantacdo do cadastro imobiliario; atender os contribuintes informando-os sobre
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dados de inscricdo, nome de proprietario, localizacdo, e outros dados de interesse; fazer as
certiddes negativas de divida atual, os quais servirdo de base para alteracdes do cadastro;
promover a entrega dos carnés de IPTU; fazer alteracbes de nome, area, benfeitorias e outros
dados no arquivo do cadastro, preenchendo o respectivo boletim; servicos de verificacdo de
loteamentos; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos de fiscalizacdo; instruir o
contribuinte sobre o cumprimento da legislagéo tributaria; verificar o registro de pagamento dos
tributos nos documentos em poder do contribuinte e investigar a evasédo ou fraude no pagamento
dos impostos; promover a inscricdo da divida atual dos contribuintes que ndo saldaram seus
débitos nos prazos regulamentares e manter assentamentos individualizados dos devedores
inscritos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO AS ATIVIDADES DE ALMOXARIFE:

promover o controle de entrada e saida de pecas e materiais do estoque do almoxarifado; controlar
o0 consumo de combustivel, pneus, Oleos lubrificantes com os veiculos da Prefeitura; montar o
controle diario de trabalho de cada méaquina rodoviaria; controlar os servicos de borracharia e
lavagem de veiculos; planilhar consumo de combustivel diario por quilometragem rodada;
salvaguardar no almoxarifado, outros produtos e materiais de Secretaria, como cal, areia, cimento,
etc; repassar relatério de consumo, mensalmente a Administracdo; cotar precos de pecas de
reposicao automotiva; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores E)
QUANTO AS ATIVIDADES DE PROTOCOLISTA E ARQUIVISTA:

protocolar a entrada e saida de documentos, autuar os documentos recebidos e preencher e
arquivar fichas de registro de processos; receber, conferir e registrar o expediente, distribuir e
expedir a correspondéncia e preparar documentos para expedicdo; atender o publico interno e
externo e informar consultando ficharios e documentos; datilografar textos e tabelas simples, fichas,
formularios e outros documentos simples; datilografar minutas de documentos, como, por exemplo,
exposicoes de motivos, projetos de leis, leis, etc; auxiliar na conferéncia e alcear os trabalhos
datilografados; datilografar trabalhos manuscritos, facilmente legiveis e ja corrigidos, bem como
copias de trabalhos previamente datilografados ou impressos; redigir expedientes sumarios,
segundo normas preestabelecidas, tais como contas, oficios, memorandos; encaminhar o0s
processos as unidades competentes e registrar sua tramitacdo; encaminhar despachos e
informacdes que devem ser submetidos a consideracdo superior; preencher requisicbes de
material, formularios de inventario e demais fichas e registros relativos a administracdo de material
da Prefeitura; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO AS ATIVIDADES DE AUXILIAR DE PESSOAL: anotar na ficha do servidor as

ocorréncias funcionais, mantendo atualizado o cadastro de pessoal, registrar a frequéncia de
pessoal, preencher fichas de ponto, datilografar relagdes de faltas mensais e demais controles
relativos a administracdo de pessoal da Prefeitura; efetuar célculos simples, empregando ou néo
maquinas de calcular, e executar trabalhos auxiliares de escrituragdo contabil; operar e manter em
perfeito funcionamento maquinas duplicadoras, copiadoras e audiovisuais; zelar pela conservacao
das magquinas e aparelhos de trabalho, comunicando qualquer defeito para sua imediata
recuperacdo; encaminhar os processos as unidades competentes e registrar sua tramitacao;
encaminhar despachos e informacdes que devem ser submetidos a consideracdo superior;
preencher requisicdes de material, e demais fichas e registros relativos a administracdo de pessoal
da Prefeitura; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural Ergonémico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.
Obs: Realizar Ginastica laboral.

LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO LT .[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 63,8 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Assistente Administrativo , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Assistente Administrativo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Assistente Administrativo

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Administracé&o.

LOCAL DO TRABALHO Recursos Humanos

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcdes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribui¢cdes do Cargo

A) QUANTO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS: Organizar e atualizar arquivos, ficharios e
outros, classificando documentos conforme sua importancia e destinacdo; codificar dados,
documentos e outras informacdes e proceder a indexacao de artigos, periddicos, fichas , manuais,
relatorios e outros; elaborar redacao, oficios, memorandos, circulares, quadros demonstrativos,
providenciando reproducéo, encadernacdo e distribuicdo, se necessério; redigir e datilografar
pareceres, informacgdes, expedientes administrativos; realizar ou orientar coleta de precos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar atendimento ao publico; realizar ou
orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoques; executar ou orientar levantamento de
bens patrimoniais; operar com terminais de computador, impressoras e fotocopiadoras; auxiliar nos
servicos de implantagdo e acompanhamento de rotinas administrativas; auxiliar na elaboracdo de
livros contabeis e financeiros; executar atividades pertinentes a area tributaria em todas as suas
fases, inclusive orientando os contribuintes quanto aos procedimentos de langcamento e cobranca
dos tributos, exercendo acompanhamento e controle das tarefas; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO AS ATIVIDADES CONTABEIS: auxiliar na escrituracdo de livros contabeis, como
Diério, Registro de Inventarios, Razdo, Conta Corrente e outros, anotando os dados contidos nos
documentos originais, para cumprir as exigéncias legais e administrativas; auxiliar na classificacéo
e avaliacdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e
servicos e para registrar dados contabeis; auxiliar nos trabalhos de anélise e conciliacdo de contas,
conferindo os saldos, para assegurar a correcdo das operacdes contdbeis; elaborar quadros
demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contébeis e efetuando céalculos segundo a
orientagdo da chefia e com base em informa¢des de arquivos, ficharios e outros; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

C) QUANTO AS ATIVIDADES TRIBUTARIAS: fazer o cadastro imobiliario e/ou de construgdes,
promovendo a execucdao de medi¢des do local, anotando 0 nome do proprietario, nome da rua,
namero, e outros dados, codificando as informacgfes, fazendo croqui da quadra do imovel;
promover a implantagcdo do cadastro imobiliario; atender os contribuintes informando-os sobre
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dados de inscricdo, nome de proprietario, localizacdo, e outros dados de interesse; fazer as
certiddes negativas de divida atual, os quais servirdo de base para alteracdes do cadastro;
promover a entrega dos carnés de IPTU; fazer alteracbes de nome, area, benfeitorias e outros
dados no arquivo do cadastro, preenchendo o respectivo boletim; servicos de verificacdo de
loteamentos; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos de fiscalizacdo; instruir o
contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributaria; verificar o registro de pagamento dos
tributos nos documentos em poder do contribuinte e investigar a evasédo ou fraude no pagamento
dos impostos; promover a inscricdo da divida atual dos contribuintes que ndo saldaram seus
débitos nos prazos regulamentares e manter assentamentos individualizados dos devedores
inscritos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO AS ATIVIDADES DE ALMOXARIFE:

promover o controle de entrada e saida de pecas e materiais do estoque do almoxarifado; controlar
o0 consumo de combustivel, pneus, Oleos lubrificantes com os veiculos da Prefeitura; montar o
controle diario de trabalho de cada méaquina rodoviaria; controlar os servicos de borracharia e
lavagem de veiculos; planilhar consumo de combustivel diario por quilometragem rodada;
salvaguardar no almoxarifado, outros produtos e materiais de Secretaria, como cal, areia, cimento,
etc; repassar relatério de consumo, mensalmente a Administracdo; cotar precos de pecas de
reposicao automotiva; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores E)
QUANTO AS ATIVIDADES DE PROTOCOLISTA E ARQUIVISTA:

protocolar a entrada e saida de documentos, autuar os documentos recebidos e preencher e
arquivar fichas de registro de processos; receber, conferir e registrar o expediente, distribuir e
expedir a correspondéncia e preparar documentos para expedicdo; atender o publico interno e
externo e informar consultando ficharios e documentos; datilografar textos e tabelas simples, fichas,
formularios e outros documentos simples; datilografar minutas de documentos, como, por exemplo,
exposicoes de motivos, projetos de leis, leis, etc; auxiliar na conferéncia e alcear os trabalhos
datilografados; datilografar trabalhos manuscritos, facilmente legiveis e ja corrigidos, bem como
copias de trabalhos previamente datilografados ou impressos; redigir expedientes sumarios,
segundo normas preestabelecidas, tais como contas, oficios, memorandos; encaminhar o0s
processos as unidades competentes e registrar sua tramitacdo; encaminhar despachos e
informacdes que devem ser submetidos a consideracdo superior; preencher requisicbes de
material, formularios de inventario e demais fichas e registros relativos a administracdo de material
da Prefeitura; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO AS ATIVIDADES DE AUXILIAR DE PESSOAL: anotar na ficha do servidor as

ocorréncias funcionais, mantendo atualizado o cadastro de pessoal, registrar a frequéncia de
pessoal, preencher fichas de ponto, datilografar relagdes de faltas mensais e demais controles
relativos a administracdo de pessoal da Prefeitura; efetuar célculos simples, empregando ou néo
maquinas de calcular, e executar trabalhos auxiliares de escrituragdo contabil; operar e manter em
perfeito funcionamento maquinas duplicadoras, copiadoras e audiovisuais; zelar pela conservacao
das magquinas e aparelhos de trabalho, comunicando qualquer defeito para sua imediata
recuperacdo; encaminhar os processos as unidades competentes e registrar sua tramitacao;
encaminhar despachos e informacdes que devem ser submetidos a consideracdo superior;
preencher requisicdes de material, e demais fichas e registros relativos a administracdo de pessoal
da Prefeitura; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural Ergonémico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.
Obs: Realizar Ginastica laboral.

LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO LT .[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 63,8 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Assistente Administrativo , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Assistente Administrativo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Fiscalizag&o

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Administracé&o.

LOCAL DO TRABALHO |[|Controle Interno

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcdes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo : Fiscalizar sob orientacdo as posturas e leis que regulem o comeércio
ambulante; fiscalizar a conservacéo, limpeza e manutencédo de terrenos; fiscalizar a construcéo de
calcadas; fiscalizar o funcionamento de feiras livres; fazer notificacbes; executar outras atividades
correlatas.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliagdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

Pagina 68




EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 63,8 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Fiscalizacdo , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Fiscalizacdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.
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Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE ||84-11-6-00 GRAU DE RISCO [|01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Escriturario
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Administracé&o.
LOCAL DO TRABALHO Licitacéo
DESCRIQAO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricéo das Atividades

Auxiliar nos trabalhos de escritério, que possam ser prontamente aprendidos; anotar informacgdes
rotineiras em expedientes; auxiliar na elaboracdo de ficharios; proceder ao recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e identificando-
0s; numerar e carimbar expedientes em geral; auxiliar no controle de entrada e saida e materiais
de estoque do almoxarifado; auxiliar no controle diario de trabalho de maquinas e veiculos;
auxiliar na cotacdo de precos de pecas de reposicdo automotiva; registrar a entrada e consumo
de materiais utilizados na Prefeitura; proceder a anotacédo do pessoal que trabalha na obra, por
funcdo ou profissdo, bem como as tarefas executadas; elaborar relatorios, tabelas, quadros
demonstrativos, com base em informag¢des sobre o andamento da obra; efetuar célculos, controle
de material e empregos de materiais utilizados; controlar material, equipamentos, ferramentas
utilizados na obra, verificando a quantidade, qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os
materiais e equipamentos; efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, consultando dados
em tabelas, graficos e demais demonstrativos; efetuar calculos e conferéncias numeéricas;
executar servicos que envolvam revisdo quanto ao aspecto redacional, projetos de leis, minutas
de decretos, portarias, comunicacdes, oficios, circulares e outros atos administrativos; coletar
dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcricoes, publicacdes oficiais; efetuar
calculos para obter as informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; proceder
ao controle e armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e
identificando-os; auxiliar na elaboracdo de processos; examinar processos, redigir e digitar
pareceres, informacdes, expedientes administrativos (memorandos, oficios, relatorios, etc.);
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas administrativas; efetuar
atendimento ao publico; diagramacédo de textos e tabelas; confeccdo de tabelas, planilhas,
graficos, organogramas e fluxogramas; dominio: Microsoft Word, Microsoft Excel, Windows e
internet; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

Atividades de compras de insumos para secretaria.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 625 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 78,9 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Escriturario , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Escriturario , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Escriturario GHE 01

JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Administracé&o.
LOCAL DO TRABALHO ||Recursos Humanos
DESCRICAO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricéo das Atividades

Auxiliar nos trabalhos de escritério, que possam ser prontamente aprendidos; anotar informacgdes
rotineiras em expedientes; auxiliar na elaboracdo de ficharios; proceder ao recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e identificando-
0s; numerar e carimbar expedientes em geral; auxiliar no controle de entrada e saida e materiais
de estoque do almoxarifado; auxiliar no controle diario de trabalho de maquinas e veiculos;
auxiliar na cotacdo de precos de pecas de reposicdo automotiva; registrar a entrada e consumo
de materiais utilizados na Prefeitura; proceder a anotacédo do pessoal que trabalha na obra, por
funcdo ou profissdo, bem como as tarefas executadas; elaborar relatorios, tabelas, quadros
demonstrativos, com base em informag¢des sobre o andamento da obra; efetuar célculos, controle
de material e empregos de materiais utilizados; controlar material, equipamentos, ferramentas
utilizados na obra, verificando a quantidade, qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os
materiais e equipamentos; efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, consultando dados
em tabelas, graficos e demais demonstrativos; efetuar calculos e conferéncias numeéricas;
executar servicos que envolvam revisdo quanto ao aspecto redacional, projetos de leis, minutas
de decretos, portarias, comunicacdes, oficios, circulares e outros atos administrativos; coletar
dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcricoes, publicacdes oficiais; efetuar
calculos para obter as informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; proceder
ao controle e armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e
identificando-os; auxiliar na elaboracdo de processos; examinar processos, redigir e digitar
pareceres, informacdes, expedientes administrativos (memorandos, oficios, relatorios, etc.);
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas administrativas; efetuar
atendimento ao publico; diagramacédo de textos e tabelas; confeccdo de tabelas, planilhas,
graficos, organogramas e fluxogramas; dominio: Microsoft Word, Microsoft Excel, Windows e
internet; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

Atividades de compras de insumos para secretaria.
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&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 76



LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 625 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 78,9 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Escriturario , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Escriturario , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Agente Auxiliar de Educacgao
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[{Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO [|Escolas Municipais
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Forro em pvc, piso em ceramica, com iluminagdo natural
e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : realiza trabalhos auxiliares e de apoio a acdo educativa nas unidades de
ensino municipal, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e saude
das criancas com ac¢des operativas necessarias ao adequado funcionamento da educacéo publica
municipal.

Atribuicbes Genéricas

Executar as tarefas no CEMEI — Centro Municipal de Educacgéao Infantil e Escolas Municipais nas
turmas com criangas matriculadas nas series de educacao infantil, com idade entre 00 e 06 anos
de idade incompletas, desenvolvendo atividades de recreacgéo infantil (jogos educativos, leituras,
teatro) e outras atividades determinadas, cuidar das criancas que lhes sédo confiadas de acordo
com as normas da creche, desenvolver atividades variadas como jogos visuais, sensoriais,
auditivos, minimos intelectivos e artisticos, de acordo com a idade e interesse das proprias
criancas, elaborar anualmente apostilas com cancgdes e sugestdes infantis, dando orientagdo em
encontros nas escolas para uso adequado do material pelas criancas, executar outras tarefas
compativeis com a fungéo.

*Somente atividades administrativas dentro escola, realizando atividades de secretaria
escolar e auxilio dentro da sala de aula aos profes  sores de forma eventual.
INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

manuseadas, forma de co

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades

ntato, tempo de exposicdo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiagao N&o lonizante

Fonte Geradora

Raios Solares.

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente.

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Boné, Oculos de Seguranca com UV.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Agente Auxiliar de Educacdo , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Agente Auxiliar de Educacdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Assessor Pedagogico

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.

LOCAL DO TRABALHO ||Sede da Secretaria

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Laje, piso em ceramica, com iluminagdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricao sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar regéncia efetiva de atividade, area de estudo
ou disciplina com alunos da educacéo infantil, 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, em todas as
suas modalidades e EJA (Educacao de Jovens e adultos), nas escolas publicas do Municipio, para
aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem como da acdo educacional, com
participacdo ativa na vida comunitaria da escola.

Atribuicg®es tipicas:

Contribuir para a participacdo, o didlogo e a cooperacdo entre educadores, educandos e a
comunidade em geral, visando a construcdo de uma sociedade livre, democrética, solidaria,
préspera e justa;

Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com 0s principios previstos na
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional) e a proposta pedagdgica da escola;
Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Estimular a participacao dos alunos no processo educativo e comprometer se com a eficiéncia dos
instrumentos essenciais para o aprendizado: leitura, escrita, expressao oral, calculo e solucdo de
problemas;

Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando, bem como
prepara-lo para o exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;

Assegurar a efetivacdo dos direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos termos do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, comunicando a autoridade competente os casos de que tenha
conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacdo de maus tratos;

Selecionar, adequadamente, os procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo
de ensino/aprendizagem e estimular a utilizacdo de materiais apropriados ao ensino, de acordo
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com o Projeto Pedagogico da Escola;

Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdégica da Escola,
atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 0rgao
competente;

Definir, operacionalmente, os objetivos do seu plano de trabalho, estabelecendo relagbes entre os
diferentes componentes curriculares;

Ministrar aulas nos dias letivos, durante as horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a
participacdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional,

Levantar e interpretar dados relativos a realidade, de seus educando;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo do Plano Integrado da Escola, do Projeto
Pedagogico e do Regimento Escolar;

Participar da elaboracéo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento;
Atender as solicitacdes da Direcéo da Escola, referentes a sua acao docente;

Atualizar-se em sua area de conhecimentos e sobre a Legislacédo de Ensino;

Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especifica e das atividades
especificas ou extraclasses;

Cooperar com o0s servicos de administracdo escolar, planejamento, inspe¢do escolar, orientacado
educacional e supervisao escolar, exercidos por especialistas em educacao;

Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e
culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata, sempre que convocado;
Promover aulas e trabalhos e estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem,;

Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente e apresentar relatérios;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes
atendimento individualizado, apresentando alternativas para melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

Zelar pela disciplina e pelo material docente que esteja sobre a sua guarda;

Cultivar um relacionamento cooperativo de trabalho;

Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliacdo dos alunos;
Manter atualizados os registros de frequéncias e de ac¢des pedagodgicas;

Zelar pela integridade fisica e moral das criancas;

Estabelecer e fortalecer a relacédo positiva entre a escola e a familia;

Apresentar lealdade e respeito as instituicdes constitucionais e administrativas a que servir;
Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construcéo coletiva
de projeto politico-pedagdgico;

Participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Administracdo Municipal,

Refletir e avaliar sua prética profissional, buscando aperfeicoa-la;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizacbes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos histérico-sociais da patria; Executar outras atribuicoes e afins.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergondmico.
Fonte Geradora Postura Inadequada.
Exposicéo ao Agente Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
b Realizar Ginastica laboral.
LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 26,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO LT .[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Assessor Pedagdgico , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Assessor Pedagdgico, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Atendente de Biblioteca
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO ||Biblioteca Municipal
DESCRI(}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com forro em madeira, piso em ceramica, com iluminacao
natural e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

DESCRICAO SUMARIA

Atender os usuarios da biblioteca, orientando-os no manuseio dos catalogos e localizacdo do
material bibliografico; repor nas estantes os livros e publicagbes utilizados pelos usuérios,
colocando-os de acordo com o sistema de classificacdo da biblioteca, para manté-los ordenados e
possibilitar novas consultas; efetuar a inscricdo e renovacdo de cadastro dos leitores e o
empréstimo e devolucdo de livros e publicacbes aos usuarios da biblioteca; conscientizar e
fiscalizar o usuario no sentido de preservar e zelar pelo acervo da biblioteca; manter organizado os
ficharios, catadlogos e material bibliografico; remanejar e revisar o material bibliografico nas
estantes; auxiliar no inventario do acervo; executar servigcos de datilografia e digitacdo nos varios
setores de biblioteca; auxiliar no servico de comutacédo bibliografica; conferir as solicitagcdes de
novas aquisi¢cdes nos catélogos especificos; manter a ordem e o siléncio no recinto da biblioteca;
executar outras tarefas correlatas.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e

Dosimetro de Ruidos Digi

tal (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de

Avaliagdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicdo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro organismos, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Limpeza das Dependéncias do Local e poeiras oriundas de livros.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Segurancga.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente. Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protecéo.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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MEDI(SEG

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 235C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 73,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Atendente de Biblioteca, NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Atendente de Biblioteca, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.

LOCAL DO TRABALHO ||CEMEI

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descrigcéo das Atividades

Executar tarefas relativas as areas de limpeza e conservagdo; Integrar equipes auxiliares e/ou
realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas; Auxiliar os demais servidores no
desempenho de suas tarefas; Zelar pela conservacdo e manutencdo dos bens sob sua
responsabilidade; Executar a varricdo e coleta de lixo no ambiente de trabalho, acondicionando-a
em locais apropriados; Zelar pela seguranca de materiais sob sua guarda; Zelar pela limpeza das
areas sob sua vigilancia bem como participar das atividades de treinamento e capacitacao
desenvolvidos pela Prefeitura; Utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual
indicado para cada situacdo; Zelar e manter arrumado o material, equipamentos e ferramentas
colocados sob sua guarda; Carregar e descarregar empilhando os materiais nos locais indicados
bem como transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrucdes
recebidas; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos dos itens relacionados a seu trabalho; Recolher ao final das
atividades, o material utilizado, arrumando-o de forma adequada em local j& determinado; Executar
outras atividades de mesmo nivel e grau de complexidade, quando necessario.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sodio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Limpeza das Dependéncias do Local de Trabalho.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Segurancga.

Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

Pagina 92




TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Bioloégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

MEDI

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.

LOCAL DO TRABALHO [|Escolas Municipais

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Forro em pvc, piso em ceramica, com iluminagdo natural
e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Executar tarefas relativas as areas de limpeza e conservagdo; Integrar equipes auxiliares e/ou
realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas; Auxiliar os demais servidores no
desempenho de suas tarefas; Zelar pela conservacdo e manutencdo dos bens sob sua
responsabilidade; Executar a varricdo e coleta de lixo no ambiente de trabalho, acondicionando-a
em locais apropriados; Zelar pela seguranca de materiais sob sua guarda; Zelar pela limpeza das
areas sob sua vigilancia bem como participar das atividades de treinamento e capacitacao
desenvolvidos pela Prefeitura; Utilizar corretamente os equipamentos de protecédo individual
indicado para cada situacdo; Zelar e manter arrumado o material, equipamentos e ferramentas
colocados sob sua guarda; Carregar e descarregar empilhando os materiais nos locais indicados
bem como transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrucdes
recebidas; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos dos itens relacionados a seu trabalho; Recolher ao final das
atividades, o material utilizado, arrumando-o de forma adequada em local ja determinado; Executar
outras atividades de mesmo nivel e grau de complexidade, quando necessario.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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MEDI(SEG

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anionico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sdédio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sodio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de

Segurancga.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Limpeza das Dependéncias do Local de Trabalho, pétio, quadras
poliesportivas, coleta de lixo descartaveis.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protec&o.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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MEDI

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.

LOCAL DO TRABALHO |[|Sede da Secretaria

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Laje, piso em ceramica, com iluminagdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descrigcéo das Atividades

Executar tarefas relativas as areas de limpeza e conservagdo; Integrar equipes auxiliares e/ou
realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas; Auxiliar os demais servidores no
desempenho de suas tarefas; Zelar pela conservacdo e manutencdo dos bens sob sua
responsabilidade; Executar a varricdo e coleta de lixo no ambiente de trabalho, acondicionando-a
em locais apropriados; Zelar pela seguranca de materiais sob sua guarda; Zelar pela limpeza das
areas sob sua vigilancia bem como participar das atividades de treinamento e capacitacao
desenvolvidos pela Prefeitura; Utilizar corretamente os equipamentos de protecédo individual
indicado para cada situacdo; Zelar e manter arrumado o material, equipamentos e ferramentas
colocados sob sua guarda; Carregar e descarregar empilhando os materiais nos locais indicados
bem como transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrucdes
recebidas; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos dos itens relacionados a seu trabalho; Recolher ao final das
atividades, o material utilizado, arrumando-o de forma adequada em local j& determinado; Executar
outras atividades de mesmo nivel e grau de complexidade, quando necessario.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 99



LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sodio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Limpeza das Dependéncias do Local de Trabalho.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Segurancga.

Obs:
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TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Bioloégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

MEDI

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Escriturario
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO |[|Sec. Municipal de Educagé&o.
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Laje, piso em ceramica, com iluminagdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricéo das Atividades

Auxiliar nos trabalhos de escritério, que possam ser prontamente aprendidos; anotar informacgdes
rotineiras em expedientes; auxiliar na elaboracdo de ficharios; proceder ao recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e identificando-
0s; numerar e carimbar expedientes em geral; auxiliar no controle de entrada e saida e materiais
de estoque do almoxarifado; auxiliar no controle diario de trabalho de maquinas e veiculos;
auxiliar na cotacdo de precos de pecas de reposicdo automotiva; registrar a entrada e consumo
de materiais utilizados na Prefeitura; proceder a anotacédo do pessoal que trabalha na obra, por
funcdo ou profissdo, bem como as tarefas executadas; elaborar relatorios, tabelas, quadros
demonstrativos, com base em informag¢des sobre o andamento da obra; efetuar célculos, controle
de material e empregos de materiais utilizados; controlar material, equipamentos, ferramentas
utilizados na obra, verificando a quantidade, qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os
materiais e equipamentos; efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, consultando dados
em tabelas, graficos e demais demonstrativos; efetuar calculos e conferéncias numeéricas;
executar servicos que envolvam revisdo quanto ao aspecto redacional, projetos de leis, minutas
de decretos, portarias, comunicacdes, oficios, circulares e outros atos administrativos; coletar
dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcricoes, publicacdes oficiais; efetuar
calculos para obter as informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; proceder
ao controle e armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e
identificando-os; auxiliar na elaboracdo de processos; examinar processos, redigir e digitar
pareceres, informacdes, expedientes administrativos (memorandos, oficios, relatorios, etc.);
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas administrativas; efetuar
atendimento ao publico; diagramacédo de textos e tabelas; confeccdo de tabelas, planilhas,
graficos, organogramas e fluxogramas; dominio: Microsoft Word, Microsoft Excel, Windows e
internet; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

Atividades de compras de insumos para secretaria.
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TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 625 Lux NOITE N/A 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 78,9 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Escriturario , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Escriturario , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Merendeira

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Educagéao

LOCAL DO TRABALHO CEMEI

DESCRI(;AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : prepara refeicbes para alunos da rede publica, lavagem de lougas,
panelas, talheres e afins; servir as refeicoes.

Atribuicdes Genéricas : compreende, genericamente, preparar as refeicdes servidas na
merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios,
0s géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha em boas condicbes de
higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; servir a merenda aos escolares;
manter os géneros alimenticios em perfeitas condicbes de armazenagem e acondicionamento;
executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando
requeridas pela chefia imediata.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e

procedimentos da NHO 01— 1.999. A N
“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, ser& aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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Seguranga e Medicina Ocupacional

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia d

e Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —

Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sodio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

IACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Calor.

Fonte Geradora

Fogédo — 4gua e vapor das panelas de pressao.

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente.

EPI's

Luva térmica — Avental térmico — Touca Higiénica.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Higienizacao da cozinha.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luvas de Latex, Touca Higiénica, Calcado de Seguranca .

Obs:
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protec&o.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Merendeira, NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam o0s
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE,
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Merendeira, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Merendeira
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[{Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO [|Escolas Municipais
DESCRI(;AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Forro em pvc, piso em ceramica, com iluminagdo natural
e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : prepara refeicdes para alunos da rede publica, lavagem de loucgas,
panelas, talheres e afins; servir as refeicdes.

Atribuicdes Genéricas : compreende, genericamente, preparar as refeicdes servidas na
merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios,
0S géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a cozinha em boas condi¢bes de
higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; servir a merenda aos escolares;
manter os géneros alimenticios em perfeitas condicbes de armazenagem e acondicionamento;
executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando
requeridas pela chefia imediata.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia d

e Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —

Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anidnico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sodio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sédio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora

Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias do Local de
Trabalho.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVA

IACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Calor.

Fonte Geradora

Fog&o — Agua e vapor das panelas.

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente.

EPI's

Luva térmica — Avental térmico — Touca Higiénica.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Higienizacao da cozinha.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luvas de Latex, Touca Higiénica, Calcado de Seguranca .

Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

Pagina 112




Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protec&o.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Merendeira, NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, caracterizam o0s
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE,
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Merendeira, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Monitor
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[{Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO [|Escolas Municipais
DESCRI(;AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Forro em pvc, piso em ceramica, com iluminagdo natural
e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo

Executar as tarefas nas creches, desenvolvendo atividades de recreacdo infantil (jogos
educativos, leitura, teatros) e outras atividades determinadas; cuidar das criancas que lhes séo
confiadas de acordo com as normas da creche; desenvolver atividades variadas (jogos, jogos
visuais, sensoriais, auditivos, mimicos, intelectivos e artisticos) de acordo com a idade e interesse
das proéprias criancas; elaborar anualmente apostilas com cancfes e sugestdes infantis, dando
orientacdo em encontros nas creches para o uso adequado do material pelas criangas; executar
outras tarefas compativeis com a funcdo. Mantem os cuidados com crian¢as durante o transporte
nos veiculos da educacédo, auxilia nos cuidados nos intervalos e recreios, controle de acesso ao
portdo de entrada da escola.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliagdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Fonte Geradora

Raios Solares.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Boné, Oculos de Seguranca com UV.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,6 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Monitor , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos, Fisicos
e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os fatores
gue justifiqguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Monitor , NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Motorista de Onibus
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO ||Transporte Escolar
DESCRIC}AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucao de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trafegando com veiculos dentro e fora do municipio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte sob sua
responsabilidade, através de orientacdes determinadas pela chefia imediata; zelar pela limpeza e
conservacdo do veiculo, encaminhando-o para a manutencdo e reparos quando necessario,
mantendo-o sempre em perfeita ordem e condi¢cdo de funcionamento; inspecionar diariamente as
condigbes do veiculo, verificando o nivel do 6leo, dgua do radiador, bateria, luzes, freios e
condicbes gerais do veiculo; realizar viagens eventualmente atendendo a chefia imediata;
comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que
se realize o concerto; zelar pela conservacao do veiculo, efetuando servicos de polimento quando
necessario; encarregar-se do transporte de pessoas, quando o servico for em ambulancia, bem
como da entrega de correspondéncia ou de carga que lhe foi confiada; providenciar carga e
descarga no interior do veiculo; efetuar trocas de pneus quando furados em servigo; dirigir
obedecendo a sinalizacéo e velocidade indicadas; portar habilitacédo e certificado de propriedade do
veiculo sempre que estiver em transito; executar registro em fichas proprias do destino do servico a
ser prestado; conduzir veiculos automotores destinados ao transportes de passageiros e cargas;
recolher o veiculo & garagem local quando concluido a jornada diaria de servico; comunicar
qualquer defeito ou problema que surgir ao chefe imediato para solugéo; fazer reparos de
emergéncias, quando necessario; realizar o abastecimento, limpeza e conservacao do veiculo sob
sua responsabilidade; providenciar a lubrificacdo do veiculo, quando indicado; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, sistema de freios, nivel de 6leo do motor, bem como a
calibragem de pneus; dirigir obedecendo a sinalizacdo e velocidade indicadas; conhecer as leis de
transito e estar devidamente habilitado; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

ATIVIDADE

Dirigir micro-6nibus, 6nibus e demais veiculos automotores para transportes de escolares e demais
passageiros; Verificar diariamente as condigcbes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de Oleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis,
abastecimento de combustivel etc.; Zelar pela seguranca dos passageiros verificando o fechamento
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de portas e o uso de cintos de seguranca; Zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto,
adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solu¢do de qualquer anormalidade, para garantir a
seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; Fazer pequenos reparos de urgéncia,
Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢cdes de uso, levando-o0 a manutencao
sempre que necessario; Observar os periodos de revisdo e manutengcdo preventiva do veiculo;
Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e
pessoas transportadas, itinerdrios e outras ocorréncias; Recolher o veiculo apés o servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; Realizar a entrega de correspondéncias,
notificacdes e volumes aos destinatarios; Executar outras atividades de mesmo nivel e grau de
complexidade, quando necessario.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atravées de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999. “A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no
GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO “GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidrocarbonetos saturados (parafinicos ou nafténicos), hidrocarbonetos
e oxigenados, compostos de enxofre, compostos de nitrogénio e
Agente Quimico compostos metélicos, todos eles em baixas concentracdes. Oriundos de
6leo diesel e gasolina. Acido graxo de calcio, ou de litio, aditivos de
grafite coloidal oriundos de graxa lubrificante.

Fonte Geradora Lubrificagdo Manutencéo de Veiculos.

Exposicdo ao Agente Eventual Ocasional. Esporadico

EPI's Luva Latex, Mascara PFF2, Oculos, Calcado de Seguranca.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Ruido Continuo.

Fonte Geradora

Raios Solares.

Veiculos, Onibus.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

Intermitente.

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Bone Tipo
Arabe, Oculos de Seguranca com
UV.

N&ao aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Acidente, Quedas, Batidas Contra,
Cortes.

Postura Inadequada. Transito, Materiais Perfuro

Fonte Geradora
Cortantes.

Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral e Curso de Dire¢édo Defensiva.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 580 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 83,3 85,0 NAO 0
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INTERPRETAGCAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Motorista de Onibus, NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Motorista de Onibus, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT sera aplicada no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Nutricionista
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO Sede da Secretaria
DESCRI(;AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Laje, piso em ceramica, com iluminagdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Promover avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das criancas;
Promover adequacgédo alimentar considerando necessidades especificas da faixa etaria atendida;
Promover, programas de educacdo alimentar e nutricional, visando criancas, pais, professores,
funcionarios e diretoria; Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre
alimentacdo da crianca e da familia; Integrar a equipe multidisciplinar com participacéo plena na
atencdo prestada a clientela; Planejar, implantar e coordenar o setor de acordo com as atribuigées
estabelecidas para a Area de Alimentacéo Coletiva; Promover e participar de estudos e pesquisas
relacionados a sua area de atuacado; Realizar vigilancia alimentar e nutricional; Integrar os 6rgaos
colegiados de controle social; Avaliar o comportamento dos géneros e produtos alimenticios.
Observar disposi¢cdes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999. “A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no
GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO “GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacao.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 122



TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Pagina 123



EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 605 Lux NOITE N/A 24,3 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 69,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Nutricionista, NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Nutricionista, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Oficineiro
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Educagéao
LOCAL DO TRABALHO Sede da Secretaria
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilagdo natural, com mobilidrio compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricdo do Cargo : orienta e executa trabalhos na area de ensino de técnicas artesanais.

Atribuicdes Genéricas : compreende, genericamente, ensinar todas as etapas de execucao de
técnicas artesanais (planejamento, preparacdo dos materiais e ferramentas e execucdo);
capacitar para plena utilizacdo das ferramentas necessarias e disponiveis na oficina; controlar e
orientar a manutencdo das condi¢cfes de seguranca na execucdo das tarefas e do espaco fisico;
controlar materiais e ferramentas; orientar sobre a comercializacdo de produtos artesanais,
compra de materiais, célculo dos gastos, elaboragédo do preco final e modos de comercializacéo;
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes e instrucdes de
execucdo de técnicas artesanais; executar outras atividades correlatas da mesma natureza e grau
de complexidade, quando solicitadas pela chefia imediata.

Atividades com aulas de informatica e servicos administrativos dentro da secretaria.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atravées de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.
“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e

Dosimetro de Ruidos Digi

tal (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de

Avaliagdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicédo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FisSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

N&ao encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 605 Lux NOITE N/A 24,3 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 69,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Oficineiro , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Oficineiro, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Pedagogo
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO CEMEI
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Programar, planejar métodos educacionais;

Acompanhar a qualidade de ensino;

Construir e qualificar equipes de ensino;

Orientar os estudantes em processo de aprendizagem;

Assessorar pedagogicamente em veiculos de comunicagao;

Fazer auditorias educacionais;

Produzir livros didaticos;

Fazer pesquisas educacionais;

Aplicar avaliagdes educacionais;

Contribui em projetos de alfabetizacdo de jovens e adultos.

Executa as atividades em conjunto com a direcdo, orientagdo aso professores e subsidios para o
preparo e planejamento de aulas, reuniées em conselho, revisao de livros de chamada.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atravées de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e

Dosimetro de Ruidos Digi

tal (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de

Avaliagdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades

manuseadas, forma de co

ntato, tempo de exposicdo e meios de propagacao.

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 255C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,1 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Pedagogo, NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Pedagogo, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Professor
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO CEMEI
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descrigdo sintética:

Compreende os cargos gque se destinam a executar regéncia efetiva de atividade, area de estudo
ou disciplina com alunos da educacéo infantil, 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, em todas as
suas modalidades e EJA (Educacao de Jovens e adultos), nas escolas publicas do Municipio, para
aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem como da agdo educacional, com
participacéo ativa na vida comunitaria da escola.

Atribuicdes tipicas:

Contribuir para a participacdo, o didlogo e a cooperacdo entre educadores, educandos e a
comunidade em geral, visando a construcdo de uma sociedade livre, democratica, solidaria,
prospera e justa;

Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com 0s principios previstos na
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional) e a proposta pedagdgica da escola;
Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Estimular a participacado dos alunos no processo educativo e comprometer se com a eficiéncia dos
instrumentos essenciais para o aprendizado: leitura, escrita, expressao oral, calculo e solugdo de
problemas;

Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando, bem como
prepara-lo para o exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;

Assegurar a efetivacdo dos direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos termos do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, comunicando a autoridade competente os casos de que tenha
conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacao de maus tratos;

Selecionar, adequadamente, os procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo
de ensino/aprendizagem e estimular a utilizacdo de materiais apropriados ao ensino, de acordo

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo cédigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 131



\

[
EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

MEDI

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

com o Projeto Pedagogico da Escola;

Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagdégica da Escola,
atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 0rgao
competente;

Definir, operacionalmente, os objetivos do seu plano de trabalho, estabelecendo relagbes entre os
diferentes componentes curriculares;

Ministrar aulas nos dias letivos, durante as horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a
participacdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional,

Levantar e interpretar dados relativos a realidade, de seus educando;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo do Plano Integrado da Escola, do Projeto
Pedagogico e do Regimento Escolar;

Participar da elaboracéo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento;
Atender as solicitacdes da Direcéo da Escola, referentes a sua acao docente;

Atualizar-se em sua area de conhecimentos e sobre a Legislacédo de Ensino;

Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especifica e das atividades
especificas ou extraclasses;

Cooperar com o0s servicos de administracdo escolar, planejamento, inspe¢do escolar, orientacado
educacional e supervisao escolar, exercidos por especialistas em educacao;

Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e
culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata, sempre que convocado;
Promover aulas e trabalhos e estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem,;

Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente e apresentar relatérios;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes
atendimento individualizado, apresentando alternativas para melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

Zelar pela disciplina e pelo material docente que esteja sobre a sua guarda;

Cultivar um relacionamento cooperativo de trabalho;

Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliacdo dos alunos;
Manter atualizados os registros de frequéncias e de a¢des pedagodgicas;

Zelar pela integridade fisica e moral das criancas;

Estabelecer e fortalecer a relacédo positiva entre a escola e a familia;

Apresentar lealdade e respeito as instituicdes constitucionais e administrativas a que servir;
Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construcéo coletiva
de projeto politico-pedagdgico;

Participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Administracdo Municipal,

Refletir e avaliar sua prética profissional, buscando aperfeicoa-la;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizacbes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos histérico-sociais da patria; Executar outras atribuicoes e afins.
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TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 645 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Professor , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Professor, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Professor
JORNADA DE TRABALHO [|20 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[(Sec. Municipal de Educagéo.
LOCAL DO TRABALHO [|Escolas Municipais
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com Forro em pvc, piso em ceramica, com iluminagdo natural
e artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcdes desempenhadas..

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricéo s intética:

Compreende os cargos gque se destinam a executar regéncia efetiva de atividade, area de estudo
ou disciplina com alunos da educacéo infantil, 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, em todas as
suas modalidades e EJA (Educacao de Jovens e adultos), nas escolas publicas do Municipio, para
aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem como da agdo educacional, com
participacéo ativa na vida comunitaria da escola.

Atribuicdes tipicas:

Contribuir para a participacdo, o didlogo e a cooperacdo entre educadores, educandos e a
comunidade em geral, visando a construcdo de uma sociedade livre, democratica, solidaria,
prospera e justa;

Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com o0s principios previstos na
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional) e a proposta pedagdgica da escola;
Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores, atitudes,
comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos que acompanham
0 progresso cientifico e social;

Estimular a participacado dos alunos no processo educativo e comprometer se com a eficiéncia dos
instrumentos essenciais para o aprendizado: leitura, escrita, expressao oral, calculo e solugdo de
problemas;

Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando, bem como
prepara-lo para o exercicio consciente da cidadania e para o trabalho;

Assegurar a efetivacdo dos direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos termos do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, comunicando a autoridade competente os casos de que tenha
conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacao de maus tratos;

Selecionar, adequadamente, os procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo
de ensino/aprendizagem e estimular a utilizacdo de materiais apropriados ao ensino, de acordo
com o Projeto Pedagogico da Escola,
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Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com a proposta pedagoégica da Escola,
atendendo ao avanc¢o da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6érgao
competente;

Definir, operacionalmente, os objetivos do seu plano de trabalho, estabelecendo relagbes entre os
diferentes componentes curriculares;

Ministrar aulas nos dias letivos, durante as horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a
participacao integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional,

Levantar e interpretar dados relativos a realidade, de seus educando;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Plano Integrado da Escola, do Projeto
Pedagdgico e do Regimento Escolar;

Participar da elaboracéo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de atendimento;
Atender as solicitacBes da Dire¢do da Escola, referentes a sua acao docente;

Atualizar-se em sua area de conhecimentos e sobre a Legislacdo de Ensino;

Participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especifica e das atividades
especificas ou extraclasses;

Cooperar com 0s servicos de administracdo escolar, planejamento, inspe¢do escolar, orientagcéo
educacional e supervisao escolar, exercidos por especialistas em educacao;

Participar de reunifes, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e
culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata, sempre que convocado;
Promover aulas e trabalhos e estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem,;

Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente e apresentar relatérios;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-lhes
atendimento individualizado, apresentando alternativas para melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

Zelar pela disciplina e pelo material docente que esteja sobre a sua guarda;

Cultivar um relacionamento cooperativo de trabalho;

Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagdo dos alunos;
Manter atualizados os registros de frequéncias e de acfes pedagdgicas;

Zelar pela integridade fisica e moral das criancas;

Estabelecer e fortalecer a relacédo positiva entre a escola e a familia;

Apresentar lealdade e respeito as instituicdes constitucionais e administrativas a que servir;
Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construgéo coletiva
de projeto politico-pedagdgico;

Participar de atividades de qualificacao proporcionadas pela Administragao Municipal,

Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-la;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizacbes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos historico-sociais da patria; Executar outras atribui¢cdes e afins.
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TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 lux NOITE N/A 24,3 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 68,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Professor , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Professor, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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SECRETARIA DE
FINANCAS
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Contador
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal da Fazenda.
LOCAL DO TRABALHO Contabilidade
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcbes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o
sistema de registro e operagfes a fim de possibilitar o controle e 0 acompanhamento contabil e
financeiro; conferir e assinar balangos, balancetes e outros documentos contabeis em geral;
supervisionar os trabalhos de contabilidade, analisando-os e orientando seu processamento a fim
de assegurar o cumprimento do planto de contas adotado; proceder ou orientar a classificacdo e
avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos;
organizar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis para
apresentar resultados parciais em gerais da situacdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgéo;
participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgcamentarias e do Orgcamento
anual, fornecendo os dados contabeis para servirem de base a montagem dos mesmos; planejar e
executar auditorias contabeis, efetuando pericias, investigacdes, apuracdes e exames técnicos a
fim de assegurar o cumprimento as exigéncias legais e administrativas; elaborar anualmente
relatorio analitico sobre a situacdo patrimonial, econémica e financeira do 6érgdo, apresentando
dados estatisticos; assessorar a direcdo em problemas financeiros, contabeis e or¢camentérios
dando pareceres, a fim de contribuir para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos de acéo
nos referidos setores; elabora e/ou auxilia da elaboracdo da proposta orgamentaria da Prefeitura,
segundo as diretrizes emanadas governamentais; planeja e executa auditorias contabeis,
efetuando pericias, investigacdes, apuracdes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as
exigéncias legais e administrativas; executar os programas e sistemas lancados pelo Tribunal do
Contas do Estado e da Unido, bem como participa dos treinamentos realizados por eles;
supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas, procedimentos, normas, parecer
técnico, informacdes, organograma, fluxogramas, instrucBes, editais, ordens de servigos,
pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de atuacao; participar em comissoes;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores. observar disposi¢cdes
legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio
profissional; Executa outras tarefas correlatas.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.
Fonte Geradora Postura Inadequada.
Exposi¢do ao Agente Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
Obs: Realizar Ginastica laboral.
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 24,4 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 64,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Contador, NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
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anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Contador, NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Escriturario GHE 01

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Financas.
LOCAL DO TRABALHO Financas
DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descricéo das Atividades

Auxiliar nos trabalhos de escritério, que possam ser prontamente aprendidos; anotar informacgdes
rotineiras em expedientes; auxiliar na elaboracdo de ficharios; proceder ao recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e identificando-
0s; numerar e carimbar expedientes em geral; auxiliar no controle de entrada e saida e materiais
de estoque do almoxarifado; auxiliar no controle diario de trabalho de maquinas e veiculos;
auxiliar na cotacdo de precos de pecas de reposicdo automotiva; registrar a entrada e consumo
de materiais utilizados na Prefeitura; proceder a anotacédo do pessoal que trabalha na obra, por
funcdo ou profissdo, bem como as tarefas executadas; elaborar relatorios, tabelas, quadros
demonstrativos, com base em informag¢des sobre o andamento da obra; efetuar célculos, controle
de material e empregos de materiais utilizados; controlar material, equipamentos, ferramentas
utilizados na obra, verificando a quantidade, qualidade e armazenamento; inspecionar e testar os
materiais e equipamentos; efetuar registros, preenchendo fichas, formularios, consultando dados
em tabelas, graficos e demais demonstrativos; efetuar calculos e conferéncias numeéricas;
executar servicos que envolvam revisdo quanto ao aspecto redacional, projetos de leis, minutas
de decretos, portarias, comunicacdes, oficios, circulares e outros atos administrativos; coletar
dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcricoes, publicacdes oficiais; efetuar
calculos para obter as informacdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; proceder
ao controle e armazenamento de materiais e suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e
identificando-os; auxiliar na elaboracdo de processos; examinar processos, redigir e digitar
pareceres, informacdes, expedientes administrativos (memorandos, oficios, relatorios, etc.);
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas administrativas; efetuar
atendimento ao publico; diagramacédo de textos e tabelas; confeccdo de tabelas, planilhas,
graficos, organogramas e fluxogramas; dominio: Microsoft Word, Microsoft Excel, Windows e
internet; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

Atividades de compras de insumos para secretaria.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraves de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 24,4 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 64,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Escriturario , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Escriturario , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Técnico em Contabilidade
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Financas.
LOCAL DO TRABALHO Financas
DESCRIQAO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcbes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e
operacdes a fim de possibilitar o controle e o acompanhamento contabil e financeiro; Elaborar,
conferir e assinar balancgos, balancetes e outros documentos contabeis em geral; Supervisionar 0s
trabalhos de contabilizagéo, analisando-os e orientando seu processamento a fim de assegurar o
cumprimento do plano de contas adotado; Proceder ou orientar a classificacdo e avaliacdo de
despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos; Organizar
balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis para apresentar
resultados da situac&o patrimonial, econémica e financeira do 6rgéo; Elaborar a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Orcamento anual conferido os dados contdbeis para servirem de base a
montagem dos mesmos; Executar auditorias contdbeis, efetuando pericias, investigagoes,
apuracdes e exames técnicos a fim de assegurar o cumprimento as exigéncias legais e
administrativas; Elaborar anualmente relatorio analitico sobre a situacdo patrimonial, econémica e
financeira do Orgdo, apresentando dados estatisticos; Assessorar a direcdo em problemas
financeiros, contabeis e orcamentarios dando pareceres a fim de contribuir com politicas e
instrumentos de acao nos referidos setores; Executar outras tarefas correlatas.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraveés de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE
X

MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 24,4 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO LT .[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 64,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Técnico em Contabilidade , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Técnico em Contabilidade , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Tesoureiro
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Financas.
LOCAL DO TRABALHO Dep. Finangas
DESCRI(}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, com mobiliario compativel com as funcbes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Receber os valores de receitas tributarias, ndo tributarias ou quaisquer
outras rendas e depositos, a vista dos conhecimentos expedidos pelos setores competentes; atuar
na tesouraria do 6rgao, emitindo cheques e ordens de pagamento, responsabilizando-se pelas
contas, cobrancas e pagamentos; efetuar retiradas bancarias e pagamentos; montar relatério
semestral e anual das atividades do setor, tendo por base os balancetes mensais, para prestagéo
de contas; guardar em lugar seguro os taldes de cheque da Prefeitura; informar processos de
prontuarios de pequena complexibilidade, submetidos ao seu estudo, dentro da orientagdo geral;
zelar pelo equipamento utilizado; elaborar os demonstrativos de existéncia fisica e financeira de
valores sob a guarda e responsabilidade da tesouraria, encaminhando-os ao chefe imediato;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacao.
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AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 650 Lux NOITE N/A 24,4 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 64,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Tesoureiro , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Tesoureiro, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Diversos / Varricao
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO ||Ginéasio de Esportes
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Seu local fixo para a jornada de trabalho é no ginasio de Esportes do municipio, trabalha a céu
aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Descri¢ 8o do Cargo : executa tarefas manuais de carater simples e trabalhos rotineiros de limpeza
em geral; executa tarefas manuais que exigem esforco fisico.

Atribuicbes Genéricas : compreende, genericamente, atuar como trabalhador bracal, abrindo
valas para finalidades definidas, montando e desmontando andaimes, transportando e misturando
materiais de construcao civil, conservacdo de estradas, auxiliando em servigcos de sinalizagao,
preparando solos para plantio; executar a limpeza de ruas, parques, pracgas, jardins e demais
logradouros publicos; executar atividades de capinacéo e retirada de mato; transportar material de
um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos; executar servicos de
jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios e outros;
preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantacdo de
flores, arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos; aparar grama, limpar e conservar os jardins;
aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e
moléstias; executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico; realizar todos os tipos
de movimentacdo de moveis, equipamentos e outros elementos; escavar valas e fossas, abrir
picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar
atividades referentes a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado; servir as
pessoas e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumacdo; executar
servicos de limpeza e/ou manutencdo em geral em reparticbes municipais, providenciando
produtos e materiais necessarios para manter as condicdes de conservacao e higiene; verificar a
existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o
superior quando da necessidade de reposicao; executar servicos de lavagem, secagem e passar
as roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua especificacdo; executar outras
atividades correlatas da mesma natureza e grau de complexidade quando solicitadas pela chefia
imediata.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.“A avaliagdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO
HOMOGENEO DE EXPOSICAO “GHE” nos demais trabalhadores dessa fung&o.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposicao e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado
Fonte Geradora N&o encontrado
Exposi¢éo ao Agente N&o encontrado
EPI's N&o aplicavel
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico Radiacdo N&o lonizante. Ruido Continuo.
Fonte Geradora Raios Solares. Veiculos e Transito.
Exposicéo ao Agente Eventual / Permanente. Eventual / Permanente.
Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo||Protetor Auricular de Insercdo tipo
EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Plug.
UV.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro organismos, Virus, Fungos, Bactérias e Parasitas.

Fonte Geradora Varricdo e Coleta de Galhos, Folhas, lixo inserviveis e residuos urbanos.
Exposi¢éo ao Agente Eventual Intermitente.

EPI's Luva Létex, Luva Vaqueta, Mascara PFF2, Calcado de Seguranca,

Perneira.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes, Animais Peconhentos, Sinantropicos
e Silvestres, Batidas Contra Cortes.

Fonte Geradora

Postura inadequada.

Perfuro Cortantes, Maquinas e Ferramentas,
Entulho, Vegetacao, Transito.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Habitual Permanente.

N&o aplicavel.

Oculos de Protecdo, Calcado de Seguranca

EPI's Luva Nitrilica, Luva  Vaqueta, Calca
Motosserrista, Luva Motosserrista, Capacete Kit
motoserrista e Protetor Facial.

Obs: Realizar Ginastica laboral.

' Uniforme adequado de acordo com sua funcdo e com faixas refletivas.
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 24,7 Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.
MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servigcos Diversos / Varrigdo , NAO FICA
exposto aos riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE ,
sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Diversos / Varricdo , NAO fica exposto
aos riscos de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao
adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais / Corte e Poda

JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.

LOCAL DO TRABALHO ||Servico de Urbanismo - Limpeza Publica
DESCRIC}AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para jornada de trabalho, trabalhando em vias publicas com a manutencgéo das vias
e prédios publicos, com iluminacao natural ventilacdo natural.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR
Atribui¢cdes do Cargo:

A) QUANTO A FUNQAO DE LIMPEZA, CONSERVA(;AO E ZELADO RIA: Executar servigos
auxiliares na extracdo de areia, confeccdo de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar
servicos de tarefas relativas as areas de construcao, limpeza e conservacao de parques, jardins,
prédios, logradouros publicos, integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas
gue Ihe forem confiadas; fazer servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes
manuais ou por carrinho de mao de materiais e equipamentos; fazer servicos de capina, rocada e
limpeza de terrenos baldios necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos,
limpeza de patios de proprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer
limpezas e coletar o lixo, quando lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencao
dos servigcos publicos nos Distritos; orientar e executar a plantacdo de verduras nas hortas
comunitérias, bem como aplicar adubos e inseticidas nas planta¢cfes; operar maquinas e motores
estaticos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUN(;AO DE SERVENTES, BRACAIS E OUTROS A UXILIARES EM GERAL:
Efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rocadas; fazer carga ou descarga de
entulhos, materiais de constru¢do e outros em caminhdes e maquinas; limpar e reformar bueiros,
galerias de aguas pluviais, etc.; efetuar limpeza de patio de 6rgados publicos, escolas e outros
préprios municipais; controlar e conservar 0os materiais a sua disposicdo mantendo sempre em
perfeito estado de uso, afiando, lubrificando e limpando; executar servicos de auxilios na oficina
mecanica e de carpintaria, quando necessario;

C) QUANTO A FUNCAO DE GARI: R ealizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente
estabelecidos pelo 6rgdo da area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros
equipamentos destinados a protecdo individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na
operacdo de equipamento coletor; acoplar "containers” ao equipamento coletor; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO A FUNCAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAM ENTOS PESADOS: Efetuar
pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios; dosar os produtos quimicos na agua,
respectivamente para pneumaticos, motores e latarias; lubrificar o maquinario e veiculos em seu
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tempo previsto; efetuar troca de 6leo quando necessario em veiculos e similares; executar limpeza
geral nos veiculos e equipamentos, operando material e utensilios especificos;executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR: E xaminar os veiculos, maquinas, motores e
equipamentos, inspecionando-os para determinar a lubrificacdo necessaria; realizar a troca de 06leo,
guando necessario nos veiculos e equipamentos; executar com zelo e presteza as tarefas que lhes
forem cometidas, cumprir ordens, determinacdes e instrucdes superiores; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL: P restar servicos de parques, jardins, prédios,
logradouros publicos, extracdo de areia, confeccdo de tubos e artefatos de cimento e outros;
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méo
de materiais e equipamentos; realizar servicos de rocagam e limpeza bueiros e de terrenos baldios
necessarios; executar servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de
préprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; realizar servicos bracais e
limpezas de valetas; fazer limpezas e coletar o lixo na Sede e nos Distritos; efetuar pequenos
reparos e manutencao dos servicos publicos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

G) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO: M anter a conservacao das pracas e jardins
do Municipio; cortar e conservar as gramas em periodos apropriados e cobrir com terras; preparar
a terra para o plantio de flores e outras plantas ornamentais e gramas; realizar a plantacéo
selecionando as melhores mudas; combater com produtos quimicos as doencas e pragas dos
vegetais; revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento das
plantas; zelar pela conservacédo dos instrumentos de trabalho; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

H) QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO: E xecutar tarefas inerentes ao servico de coleta de lixo em
geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgao da area;
usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecédo individual,
devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na operacdo de equipamento coletor; acoplar
“containers" ao equipamento coletor; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

1) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO: M anter vigilancia nas pracas, jardins,
bosques, logradouros e nos prédios publicos; abrir e fechar portées, portas e janelas, bem como
acender e apagar as luzes nos horarios preestabelecidos; executar servicos de anotacdes e
controle de frotas municipais, equipamentos rodoviarios e outros maquinarios da Prefeitura;
executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

J) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVICOS: E xercer as funcdes de encarregado de
turma bracais e outros determinados pelos superiores; promover limpezas nas pracgas, parques,
jardins, bosques e outros préprios municipais; promover a coleta de lixo residencial e hospitalar;
efetuar pequenos reparos na manutencdo dos servi¢os, quando for o caso; manter, conservar e
limpos os materiais, maquinas e equipamentos necessarios a execucao dos servigos; executar com
zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

K) QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA: S upervisionar as montagens dos veiculos
e equipamentos, em geral; zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade; proceder a
execucao dos servigos de lubrificacdo dos veiculos e equipamentos; promover o levantamento dos
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equipamentos em locais apropriados; mandar executar a limpeza do ambiente de trabalho e do
pétio de veiculos; trocar as pecas usadas e/ou danificadas dos veiculos e equipamentos rodoviério;
proceder ao reajuste ou recuperacdo de pecas; promover o0 controle, acompanhamento e
supervisdo dos recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade; executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas;executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

L) QUANTO A FUNCAO DE BORRACHEIRO: E ncher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e
barémetro, para conferir-lhes a presséo pelo tipo de veiculo, carga ou condi¢des de estrada; zelar e
observar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes em sua area de
servigo; elaborar mensalmente relatorios de atividades com discriminagdo de gastos e custos;
calcular orcamento de trabalho de borracheiro; cumprir as ordens, determinacdes e instrucdes
superiores; executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas;

M) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA: A uxiliar no reconhecimento de
terrenos ou itinerarios, colaborando no tracado topogréfico; executar nivelamento de precisao
determinado e medindo as secOes e transversacoes, utilizando instrumentos ou aparelhos
apropriados; realizar calculos de nivelamento, inclusive de sec¢des, distribuindo o erro toleravel
verificado no contra-nivelamento; auxiliar na instalagcdo dos aparelhos para tomada de distancia,
angulos dos pontos topogréficos e tomada de nivel das estacdes topogréficas; lancar em esbogos
os projetos de topografia; zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos utilizados para
levantamento topogréfico; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01- 1.999.“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO
HOMOGENEO DE EXPOSICAO “GHE” nos demais trabalhadores dessa fung&o.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidrocarbonetos saturados (parafinicos ou nafténicos), hidrocarbonetos
e oxigenados, compostos de enxofre, compostos de nitrogénio e
Agente Quimico compostos metélicos, todos eles em baixas concentracdes. Oriundos de
Oleo diesel e gasolina. acido graxo de calcio, ou de litio, aditivos de
grafite coloidal oriundos de graxa lubrificante.

Abastecimento, Lubrificacdo Manutencdo de Cortador de Grama e
Fonte Geradora

Motosserra.
Exposicéo ao Agente Intermitente.
EPI's Luva Latex, Mascara PFF2, Calcado de Seguranca.

A exposicdo pode se considerar minima, ndo ultrapassando os niveis de
acao. E neutralizada pelo uso correto dos EPIs adequados

Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico Radiacdo Né&o lonizante. Ruido Continuo.

Raios Solares. Motosserra Motopoda, Cortador de
Fonte Geradora

grama.

Exposicao ao Agente Intermitente. Habitual Permanente.

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo||Protetor Tipo Concha e Protetor
EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Auricular de Insercéo tipo Plug.

UV.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro organismos, Virus, Fungos, Bactérias e Parasitas.

Fonte Geradora Varricao e Coleta de Galhos, Folhas.

Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.

EPI's Luva .Létex, Luva Vaqueta, Méscara PFF2, Calcado de Seguranca,
Perneira.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes, Animais Peconhentos, Sinantropicos
e Silvestres, Batidas Contra Cortes.

Fonte Geradora

Postura inadequada.

Perfuro Cortantes, Maquinas e Ferramentas,
Entulho, Vegetacao, Transito.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Habitual Permanente.

N&o aplicavel.

Oculos de Protecdo, Calcado de Seguranca

EPI's Luva Nitrilica, Luva  Vaqueta, Calca
Motosserrista, Luva Motosserrista, Capacete Kit
motoserrista e Protetor Facial.

Realizar Ginastica laboral.
Uniforme adequado de acordo com sua fungéo e com faixas refletivas.

Obs:

LEVE MODERADO

X

PESADO

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 259cC° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente Leq 88,7 — Dose 1,68 85,0 SIM 3

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Fisicos .

O dB(A) NAO ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15, o uso dos EPI’s torna-se
obrigatorio.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servicos Gerais / Corte e Poda , FICA
exposto aos riscos, Fisicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢ao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais / Corte e Poda , NAO fica exposto
aos riscos de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao
adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

IMPORTANTE

Art. 191 - A eliminacdo ou a neutralizacdo da insalubridade ocorrera: (Redacdo dada pela Lei n®
6.514, de 22.12.1977)

| - com a adocdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de
tolerancia; (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Il - com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual ao trabalhador, que diminuam a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Neste caso aplicando os EPI's corretamente, neutral izara os riscos e podera suspender o
pagament o do adicional de insalubridade conforme Nr 15, Art . 191, Il da CLT e avaliagao
deste LTCAT.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR [|Coveiro
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO ||Cemitério Municipal
DESCRIQAO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, ficando nas dependéncias do
cemitério, trabalha a céu aberto, com ventilacdo natural, e iluminac¢ao natural.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

ATIVIDADE

Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento,
exumacao e localizacdo de sepulturas; Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para
tampa-las, bem como auxiliar na confeccdo de carneiros e gavetas, entre outros; Abrir sepulturas,
com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos aos mesmos; Sepultar e exumar
cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar restos humanos e guardar ossadas, sob
supervisdo de autoridade competente; Trasladar corpos e despojos; Abrir e fechar os portbes do
cemitério, bem como controlar o horério de visitas;

Limpar, capinar e pintar o cemitério; Participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes e
similares; Comunicar-se com o superior imediato e solicitar sua presenca nos locais em que houver
problemas; Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para a execucdo dos trabalhos,
utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que Ihe forem determinadas pelos
supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protecdo e a daqueles com quem
trabalha; Propor medidas que visem melhorar a qualidade dos trabalhos e agilizar as operacoes;
Controlar o material de consumo no cemitério, verificando o nivel de estoque para, oportunamente,
solicitar reposicéo; Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucédo dos trabalhos
tipicos da classe, inclusive quanto a precaucdes e medidas de seguranca; Cumprir normas de
seguranca, meio ambiente e saude; Utilizar equipamentos de protecdo definidos pela Prefeitura e
de acordo com as normas de seguranca do trabalho; Zelar pela conservacdo e guarda dos
materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos tipicos da classe, comunicando ao
chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada na propria oficina, a
fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo prejudicar os trabalhos; Manter
limpo e arrumado o local de trabalho; Requisitar o material necessario a execucdo das atribuicées
tipicas da classe; Auxiliar, eventualmente, na execucdo de tarefas pertinentes as outras
especialidades desta classe, que ndo seja a sua, sob supervisdo; Zelar pela boa qualidade do
servico, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execucdo; Executar outras atribui¢cdes afins.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidroxido de célcio, Hidréxido de magnésio, Carbonato de calcio, Oxido
de célcio — Silicato tricalcico, Silicato dicalcico, Ferro-aluminato de calcio,
Sulfato de célcio, Aluminato tricalcico, Carbonato de célcio, Oxido de
magnésio, Oxido de célcio — Quartzo, Feldspato, Mica, Zircio,
Magnetita, limenita, Ménazita, Cassiterita - Derivados de Materiais de
Construcao Civil.

Agente Quimico

Fonte Geradora Preparo de Concreto e Argamassa.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

Luva Latex, Oculos de Seguranca com UV, Mascara PFF3, Calcado de

SR Seguranca, Bota de PVC. Luva de Raspa.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS
Radiagao N&o lonizante

Agente Fisico Ruido Continuo.

Fonte Geradora

Raios Solares.

Maquinas e Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Eventual Ocasional.

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo
Arabe, Oculos de Seguranca com
UV.

Protetor auricular com abafador tipo
concha.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Microrganismos, Virus, Fungos e Bactérias.
Construcao e reforma de tumulos, sepultamentos e exumacdes, abertura
Fonte Geradora
de covas.
Exposi¢éo ao Agente Habitual Permanente.
EPI's Luva Latex, Oculos de Seguranca, Mascara PFF3, Bota de PVC.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Postura Inadequada. Maquinas e Equipamentos - Escadas,

Fonte Geradora Materiais Perfuro Cortantes.

Exposicédo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca . Capacete de Seguranca.
Obs: Realizar Ginastica laboral.

LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 77,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15, eventualmente usa alguma maquina que
gera ruido.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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MEDI

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Coveiro, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo
HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracteriza os fatores que justifiguem o adicional de
INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Coveiro , NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Eletricista

JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.

LOCAL DO TRABALHO Manutengé&o

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Seu local para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas é nas areas externa, sendo designado
conforme a frente de trabalho, dentro do municipio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Instalar e reparar condutores, acessoOrios e pequenos equipamentos
elétricos, como: ventiladores, fogdes, quadros de manobra, calha de fusiveis, pontos de luz,
tomada elétricas, exaustores, lustres, etc; interpretar desenho, localizando elementos e percursos
de instalacdo; fixar dispositivos, isoladores, esticar linhas; ligar dispositivos como receptaculos,
interruptores, quadros, chaves de fusiveis, transformadores para campainhas; emendar e derivar
flos e cabos; realizar testes e pequenos ensaios para verificar o funcionamento ou pesquisar
defeitos de equipamentos e redes de distribuicdo; utilizar voltimetros, amperimetros, mogdémetros,
woltimetros e outros dispositivos auxiliares; confeccionar bobinas para motores ou geradores, em
formas ou gabaritos especiais; usar ferramentas manuais tais como: chaves de fenda, alicate,
martelo, tarraxa, arco de serra, lima, etc.; usar ferramentas mecéanicas tais como: maquina de furar;
instalar e ligar motores monofasicos, trifasicos, chaves magnéticas e soldar terminais; enrolar
motores com rebobinadores de forma ou manualmente; instala, repara e conserva sistemas
elétricos de veiculos automotores, tais como circuito de igni¢céo, circuito gerador; desmonta, enrola,
substitui escovas, nucleos, bobinas e outras pecas de geradores e motores de partida, mostrando-
os e testando o funcionamento; testar instrumentos elétricos de veiculos, tais como: amperimetros,
termémetros, medidores de pressdo, relégio e 0s substitui, quando necessario; verifica o
funcionamento do sistema de ignicdo e substitui pecas ou conjuntos; testa bobina de alta tenséo,
condensadores, velas, substitui pecas; verifica distribuidores, substitui platinados e mecanismos
automaticos de avanco; desmonta-os e monta-os; refaz redes de condutores, totais ou
parcialmente, retira condutores danificados e instala novos ligando de um lado a fonte de energia e
do outro ao consumo, suportando-os com bracadeiras apropriadas e soldando ligacéo e terminais
com solda fraca; testa os circulares de partida, gerador, circuitos de luz e de sinalizacdo para
localizar curtos-circuitos, ligagbes defeituosas e resisténcias parasiticas, utilizando voltimetros;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas pela chefia imediata.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

INTRODUCAO

Este relatério vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspe¢do e avaliagbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIAGAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS
Agente Fisico Radiacdo N&o lonizante
Fonte Geradora Raios Solares.
Exposicéo ao Agente Intermitente.
EPI's Protetor Solar Fator 30, Boné, Oculos de Seguranga com UV.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Postural / Ergondmico. (|Acidente, Quedas,||Choque Elétrico.

Agente Erg. / Acid. Batidas Contra, Cortes.

Postura Inadequada. Maquinas e|[Sistemas elétricos,
Equipamentos —||painéis, redes
Fonte Geradora Escadas, Materiais||energizadas.
Perfuro Cortantes.
Trabalho em Altura.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Habitual / Permanente. ||Habitual /Permanente.
N&o aplicavel. Oculos de Protecdo -||Luva para alta tens&o,
Calcado de Seguranca||Luva Vaqueta
- Luva de Raspa. Cobertura, Cinto de
Seguranca para
EPI's eletricista, Capacete ,

Roupa risco 2 anti-
chamas ¢/ Faixa
Refletiva, Calgcado de

Segurancga.
Obs: Realizar Ginastica laboral e Realizar Treinamento NR 10 e NR 35.
LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,7°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 78,4 85,0 Nao 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

EOI identificada a Exposicdo dos Servidores, em carater HABITUAL E PERMANENTE , dos
Agentes Mecanicos/Acidentes (Choque Elétrico). NR 16

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sédo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Eletricista , NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Eletricista, FICA exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, caracterizam os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE, na proporcao de 30%
sobre o saléario base.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

A atividade de eletricista é respaldada pela NR 10, e o amparo legal para a aplicacdo de adicional
presente na NR 16, anexo 4, e base de calculo sobre o salario base no Art. 193 CLT -
Consolidacao das Leis do Trabalho - Decreto Lei 5452/43 e sumula 191 TST- Tribunal Superior do
Trabalho.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Engenheiro Civil

JORNADA DE TRABALHO ||20 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras

LOCAL DO TRABALHO Setor de Obras Publicas

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacao natural e artificial, trabalha a campo com transito pelo municipio e regido para
inspecao e visita em obras.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Executar, supervisionar, planejar e coordenar no campo de engenharia
civil, especialmente no de engenharia sanitaria. Elaborar projetos e especifica¢des, supervisionar,
planejar e coordenar a execucdo de obras de saneamento bésico; construgdo, reformas ou
ampliacdo de prédios necessarios as atividades do servico. Desenvolver estudos para a
racionalizacdo de processos de construcdo. Prestar assisténcia técnico-gerencial aos servicos de
agua e esgoto. Estabelecer normas para a manutencdo preventiva de veiculos, maquinas e
equipamentos. Emitir laudos e pareceres. Fornecer dados estatisticos de sua especialidade.
Elaborar orcamentos e estudos sobre viabilidades econ6micas e técnicas. Executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores. Observar disposicdes legais emandas pelo
conselho profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatério vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliacbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&ao encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico Radiacdo N&o lonizante
Fonte Geradora Raios Solares.
Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.
[EPI's ||Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo Arabe, Oculos de Seguranca com UV.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural Ergondémico.
Fonte Geradora Postura Inadequada.
Exposicéo ao Agente Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
Obs: Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 24,7 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 73,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos, Bioldgicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Engenheiro Civil , NAO FICA exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos, Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Engenheiro Civil , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Gari
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[{Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO [|Servicos Urbanos - Coleta de Lixo
DESCRIQAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto acompanhando o caminhéo de coleta
de lixo, pelas vias publicas e bairros do municipio.

DESCRIQAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR
Atribuicdes do Cargo:

A) QUANTO A FUNCAO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADO RIA: Executar servicos
auxiliares na extracdo de areia, confeccdo de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar
servicos de tarefas relativas as areas de construcao, limpeza e conservacao de parques, jardins,
prédios, logradouros publicos, integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas
gue Ihe forem confiadas; fazer servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes
manuais ou por carrinho de méo de materiais e equipamentos; fazer servigcos de capina, rocada e
limpeza de terrenos baldios necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos,
limpeza de patios de proprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer
limpezas e coletar o lixo, quando lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencao
dos servigcos publicos nos Distritos; orientar e executar a plantagdo de verduras nas hortas
comunitarias, bem como aplicar adubos e inseticidas nas plantacdes; operar maquinas e motores
estaticos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTES, BRACAIS E OUTROS AUXILIARES EM GERAL:
Efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rocadas; fazer carga ou descarga de
entulhos, materiais de construcdo e outros em caminhfées e maquinas; limpar e reformar bueiros,
galerias de aguas pluviais, etc.; efetuar limpeza de patio de érgdos publicos, escolas e outros
préprios municipais; controlar e conservar os materiais a sua disposicdo mantendo sempre em
perfeito estado de uso, afiando, lubrificando e limpando; executar servicos de auxilios na oficina
mecanica e de carpintaria, quando necessario;

C) QUANTO A FUNCAO DE GARI: Realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente
estabelecidos pelo 6rgdo da area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros
equipamentos destinados a protecao individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na
operacdo de equipamento coletor; acoplar "containers” ao equipamento coletor; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO A FUNCAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAM ENTOS PESADOS: Efetuar
pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios; dosar os produtos quimicos na agua,
respectivamente para pneumaticos, motores e latarias; lubrificar o0 maquinario e veiculos em seu
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tempo previsto; efetuar troca de 6leo quando necessario em veiculos e similares; executar limpeza
geral nos veiculos e equipamentos, operando material e utensilios especificos;executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR: E xaminar os veiculos, maquinas, motores e
equipamentos, inspecionando-os para determinar a lubrificacdo necessaria; realizar a troca de 6leo,
guando necessario nos veiculos e equipamentos; executar com zelo e presteza as tarefas que lhes
forem cometidas, cumprir ordens, determinacdes e instrucbes superiores; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL: P restar servicos de parques, jardins, prédios,
logradouros publicos, extracdo de areia, confec¢do de tubos e artefatos de cimento e outros;
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méo
de materiais e equipamentos; realizar servicos de rocagam e limpeza bueiros e de terrenos baldios
necessarios; executar servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de pétios de
préprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; realizar servicos bracais e
limpezas de valetas; fazer limpezas e coletar o lixo na Sede e nos Distritos; efetuar pequenos
reparos e manutencao dos servi¢cos publicos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

G) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO: M anter a conservacgao das pracas e jardins
do Municipio; cortar e conservar as gramas em periodos apropriados e cobrir com terras; preparar
a terra para o plantio de flores e outras plantas ornamentais e gramas; realizar a plantacéo
selecionando as melhores mudas; combater com produtos quimicos as doencgas e pragas dos
vegetais; revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento das
plantas; zelar pela conservacao dos instrumentos de trabalho; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

H) QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO: E xecutar tarefas inerentes ao servico de coleta de lixo em
geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgdo da
area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecéo
individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na operacdo de equipamento coletor;
acoplar "containers" ao equipamento coletor; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO: M anter vigilancia nas pracas, jardins,
bosques, logradouros e nos prédios publicos; abrir e fechar portées, portas e janelas, bem como
acender e apagar as luzes nos horarios preestabelecidos; executar servicos de anotacdes e
controle de frotas municipais, equipamentos rodoviarios e outros maquinarios da Prefeitura;
executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

J) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVICOS: E xercer as funcdes de encarregado de
turma bracais e outros determinados pelos superiores; promover limpezas nas pracas, parques,
jardins, bosques e outros proprios municipais; promover a coleta de lixo residencial e hospitalar;
efetuar pequenos reparos na manutencdo dos servigcos, quando for o caso; manter, conservar e
limpos os materiais, maquinas e equipamentos necessarios a execugado dos servigos; executar com
zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

K) QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA: S upervisionar as montagens dos
veiculos e equipamentos, em geral; zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade; proceder
a execucdo dos servicos de lubrificacdo dos veiculos e equipamentos; promover o levantamento
dos equipamentos em locais apropriados; mandar executar a limpeza do ambiente de trabalho e do
patio de veiculos; trocar as pecas usadas e/ou danificadas dos veiculos e equipamentos rodoviério;
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proceder ao reajuste ou recuperacdo de pecas; promover o0 controle, acompanhamento e
supervisdo dos recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade; executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas;executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

L) QUANTO A FUNCAO DE BORRACHEIRO: E ncher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e
barébmetro, para conferir-lhes a presséo pelo tipo de veiculo, carga ou condi¢des de estrada; zelar e
observar sob sua guarda, todos 0s materiais, maquinas e equipamentos existentes em sua area de
servigo; elaborar mensalmente relatorios de atividades com discriminacdo de gastos e custos;
calcular orcamento de trabalho de borracheiro; cumprir as ordens, determinacdes e instrucoes
superiores; executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas;

M) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA: A uxiliar no reconhecimento de
terrenos ou itinerarios, colaborando no tracado topografico; executar nivelamento de precisdo
determinado e medindo as secdes e transversacOes, utilizando instrumentos ou aparelhos
apropriados; realizar célculos de nivelamento, inclusive de secdes, distribuindo o erro toleravel
verificado no contra-nivelamento; auxiliar na instalacdo dos aparelhos para tomada de distancia,
angulos dos pontos topograficos e tomada de nivel das esta¢gBes topogréaficas; lancar em esbogos
0s projetos de topografia; zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos utilizados para
levantamento topografico; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

INTRODUCAO

Este relatério vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspe¢do e avaliagbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO
“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Ruido

Fonte Geradora

Raios Solares.

Transito e Caminhdo de Coleta

Exposicao ao Agente

Intermitente

Eventual Ocasional

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo||Protetor Auricular tipo Plug.
EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com

UV.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

Coleta de Lixo Urbano

Exposicao ao Agente

Habitual/Permanente.

EPI's

Luva Latex - Luva Vaqueta - Mascara PFF2 - Oculos de Seguranca com
UV - Bota de PVC - Calcado de Seguranca — Perneira.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Animais Peconhentos —Batidas
Contra, Cortes.

Postura Inadequada. Perfuro  Cortantes, Entulho, Vegetacéo,
Fonte Geradora o

Transito.
Exposicédo ao Agente Intermitente. Habitual.

Oculos de Protecio— Calcado de Seguranca -

EPI's Né&o aplicavel Bota de PVC - Luva Nitrilica — Luva Vaqueta —
Luvas Anti-corte.
Realizar Ginastica laboral.
Obs: Utilizar Vestimenta adequada e com faixas refletivas
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TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 25,5C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,6 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Gari, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo
HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o adicional de
INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporcao de 40%
sobre o salario minimo vigente.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Gari, NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Gari - Varricéo

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.

LOCAL DO TRABALHO |[|Limpeza Publica

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto realizando a limpeza de vias publicas
e bairros do municipio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo:

QUANTO A FUNCAO DE GARI: Realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente
estabelecidos pelo 6rgdo da area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros
equipamentos destinados a protecao individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na
operacdo de equipamento coletor; acoplar "containers” ao equipamento coletor; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO: Executar tarefas inerentes ao servico de coleta de lixo em
geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo 6rgdo da
area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecao
individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na operacdo de equipamento coletor;
acoplar "containers" ao equipamento coletor; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliacbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fun¢ao.”

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo cédigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 184




TRABALHO “ LTCAT”

&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico Nao encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposi¢éo ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's Nao aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico Radiagao N&o lonizante Ruido
Fonte Geradora Raios Solares. Transito e Caminh&o de Coleta
Exposicao ao Agente Intermitente Eventual Ocasional

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo Arabe, Oculos de Seguranca com UV.

SFE Protetor Auricular tipo Plug.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Varricdo e Coleta de plastico, folhas e objetos jogados nas vias publicas
e nas Limpezas de Pracas e Jardins, Galhos, Folhas, limpeza no geral.

Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.

Fonte Geradora

Luva Latex - Luva Vaqueta - Mascara PFF2 - Bota de PVC - Calcado de

EPI's
Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Postural / Ergondmico. ||Acidentes - Animais Peconhentos —Batidas
Contra, Cortes.

Postura Inadequada. Perfuro  Cortantes, Entulho, Vegetacdo,

Agente Erg. / Acid.

Fonte Geradora

Transito.
Exposicao ao Agente Intermitente. Habitual.
] Oculos de Protecdo— Calcado de Seguranca - Bota de PVC - Luva
EPI's o
Nitrilica — Luva Vaqueta.
Obs: Realizar Ginastica laboral. Vestimenta adequada e com faixas refletivas.
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LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,5C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,6 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades s&o consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Gari - Varricdo , NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam 0s
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Gari - Varricdo, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Lavador de Veiculos e Maquinas

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.

LOCAL DO TRABALHO |[|Patio de Maquinas

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Desenvolvem suas atividades em local coberto, piso bruto, local fixo para a jornada de trabalho e
execucao de tarefas, sendo designado conforme a frente de trabalho, dentro do Municipio, trabalha a
céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo:

A) QUANTO A FUNCAO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADO RIA: Executar servicos
auxiliares na extracdo de areia, confecgdo de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar
servicos de tarefas relativas as areas de construcéo, limpeza e conservacao de parques, jardins,
prédios, logradouros publicos, integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas
gue Ihe forem confiadas; fazer servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes
manuais ou por carrinho de mao de materiais e equipamentos; fazer servicos de capina, rocada e
limpeza de terrenos baldios necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos,
limpeza de patios de préprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer
limpezas e coletar o lixo, quando lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencao
dos servigcos publicos nos Distritos; orientar e executar a plantacdo de verduras nas hortas
comunitarias, bem como aplicar adubos e inseticidas nas plantacdes; operar maquinas e motores
estaticos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTES, BRACAIS E OUTROS A UXILIARES EM GERAL:
Efetuar limpeza de beira de estradas e ruas através de rocadas; fazer carga ou descarga de
entulhos, materiais de construcédo e outros em caminhdes e maquinas; limpar e reformar bueiros,
galerias de aguas pluviais, etc.; efetuar limpeza de patio de 6rgaos publicos, escolas e outros
préprios municipais; controlar e conservar os materiais a sua disposicdo mantendo sempre em
perfeito estado de uso, afiando, lubrificando e limpando; executar servicos de auxilios na oficina
mecanica e de carpintaria, quando necessario;

C) QUANTO A FUNCAO DE GARI: R ealizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
acompanhando o equipamento coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente
estabelecidos pelo 6rgdo da area; usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros
equipamentos destinados a protecédo individual, devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na
operacdo de equipamento coletor; acoplar "containers” ao equipamento coletor; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO A FUNCAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAM ENTOS PESADOS: Efetuar
pré-limpeza nos veiculos e equipamentos rodoviarios; dosar os produtos quimicos na agua,
respectivamente para pneumaticos, motores e latarias; lubrificar o maquinario e veiculos em seu
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tempo previsto; efetuar troca de 6leo quando necessario em veiculos e similares; executar limpeza
geral nos veiculos e equipamentos, operando material e utensilios especificos; executar outras
tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

E) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR: E xaminar os veiculos, maquinas, motores e
equipamentos, inspecionando-os para determinar a lubrificacdo necessaria; realizar a troca de 06leo,
guando necessario nos veiculos e equipamentos; executar com zelo e presteza as tarefas que lhes
forem cometidas, cumprir ordens, determinacdes e instrucdes superiores; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

F) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL: P restar servicos de parques, jardins, prédios,
logradouros publicos, extracdo de areia, confeccdo de tubos e artefatos de cimento e outros;
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méo
de materiais e equipamentos; realizar servicos de rocagam e limpeza bueiros e de terrenos baldios
necessarios; executar servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de patios de
préprios municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; realizar servicos bracais e
limpezas de valetas; fazer limpezas e coletar o lixo na Sede e nos Distritos; efetuar pequenos
reparos e manutencao dos servicos publicos; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

G) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO: M anter a conservacao das pracas e jardins
do Municipio; cortar e conservar as gramas em periodos apropriados e cobrir com terras; preparar
a terra para o plantio de flores e outras plantas ornamentais e gramas; realizar a plantacéo
selecionando as melhores mudas; combater com produtos quimicos as doencas e pragas dos
vegetais; revolver a terra com adubos e fertilizantes para o melhor desempenho e crescimento das
plantas; zelar pela conservacédo dos instrumentos de trabalho; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

H) QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO: E xecutar tarefas inerentes ao servico de coleta de lixo em
geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento
coletor, obedecendo aos roteiros, horarios e escalas previamente estabelecidos pelo érgdo da area;
usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros equipamentos destinados a protecédo individual,
devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar na operacdo de equipamento coletor; acoplar
“containers" ao equipamento coletor; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

1) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO: M anter vigilancia nas pracas, jardins,
bosques, logradouros e nos prédios publicos; abrir e fechar portdes, portas e janelas, bem como
acender e apagar as luzes nos horarios preestabelecidos; executar servicos de anotacdes e
controle de frotas municipais, equipamentos rodoviarios e outros maquinarios da Prefeitura;
executar com zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

J) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVICOS: E xercer as funcdes de encarregado de
turma bracais e outros determinados pelos superiores; promover limpezas nas pracas, parques,
jardins, bosques e outros préprios municipais; promover a coleta de lixo residencial e hospitalar;
efetuar pequenos reparos na manutencdo dos servi¢os, quando for o caso; manter, conservar e
limpos os materiais, maquinas e equipamentos necessarios a execucao dos servigos; executar com
zelo e presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

K) QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA: S upervisionar as montagens dos veiculos
e equipamentos, em geral; zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade; proceder a
execucao dos servicos de lubrificagdo dos veiculos e equipamentos; promover o levantamento dos
equipamentos em locais apropriados; mandar executar a limpeza do ambiente de trabalho e do
patio de veiculos; trocar as pecas usadas e/ou danificadas dos veiculos e equipamentos rodoviario;

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo cédigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 188



EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
M EDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

proceder ao reajuste ou recuperacdo de pecas; promover o0 controle, acompanhamento e
supervisdo dos recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade; executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas;executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

L) QUANTO A FUNCAO DE BORRACHEIRO: E ncher e calibrar pneus, utilizando bombas de ar e
barébmetro, para conferir-lhes a presséo pelo tipo de veiculo, carga ou condi¢des de estrada; zelar e
observar sob sua guarda, todos os materiais, maquinas e equipamentos existentes em sua area de
servigo; elaborar mensalmente relatorios de atividades com discriminagdo de gastos e custos;
calcular orcamento de trabalho de borracheiro; cumprir as ordens, determinacdes e instrucdes
superiores; executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe forem cometidas;

M) QUANTO A FUNCAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA: A uxiliar no reconhecimento de
terrenos ou itinerarios, colaborando no tracado topogréfico; executar nivelamento de precisao
determinado e medindo as secbOes e transversacoes, utilizando instrumentos ou aparelhos
apropriados; realizar calculos de nivelamento, inclusive de sec¢des, distribuindo o erro toleravel
verificado no contra-nivelamento; auxiliar na instalagcdo dos aparelhos para tomada de distancia,
angulos dos pontos topogréficos e tomada de nivel das esta¢des topogréficas; lancar em esbogos
os projetos de topografia; zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos utilizados para
levantamento topogréfico; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecao e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Hidrocarbonetos Saturados (parafinicos ou nafténicos) - Hidrocarbonetos
e oxigenados, Compostos de Enxofre, Compostos de Nitrogénio e
Compostos Metalicos, todos eles em baixas concentracdes. Oriundos de
Oleo Diesel e Gasolina. Acido Graxo de Calcio, ou de Litio, Aditivos de
Grafite Coloidal Oriundos de Graxa Lubrificante. Hidrocarbonetos de
Cadeia Longa (alifaticos e aromaticos, de 15 a 50 carbonos), Aditivos de
Lubrificacdo, alguns metais (Aluminio, Bario, Fosforo, Zinco e Arsénico,
dentre outros) e outros diversos compostos organicos e inorganicos
variados (sendo alguns bem toéxicos como Benzeno, Tolueno, Xileno e
Etilbenzeno, porémem baiximas concentragbes) Oriundos de
Lubrificantes.  Tensoativo  Anibnico, Alcalinizante,  Coadjuvante,
Sequestrante, Conservante, Corante e Hidroxido de Sodio 50%. -
Dodecilbenzenossulfonato de Sédio. Oriundos do (Solupan). Tensoativo
Anidnico, Alcalinizante, Coadjuvante, Sequestrante, Conservante e Acido
linear Alquilbenzeno Sulfénico - Acido Fluoridrico Oriundos do (Intercap).
Acido Sulfonico, Laril Alquil Benzeno Sulfonato de Trietanolamina e Sédio,
Tensoativo N&o I6nico, Inibidores de corroséo, Alcalinizante — Oriundos do
(Shampoo Automotivo).

Fonte Geradora

Lavagem e Lubrificagdo de Veiculos, Maquinas e Tratores.

Exposicao ao Agente

Habitual e Permanente.

EPI's

Luva Nitrilica, Mascara PFF2, Oculos de Seguranca com UV, Bota de
PVC, Capa de Chuva.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
-~ Radiacdo Nao Umidade Ruido Continuo
Agente Fisico .
lonizante
Fonte Geradora Raios Solares. Agua Maquinas/Equipamentos

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente. ||Eventual Intermitente Eventual Intermitente

Protetor Solar Fator 30,{|Capa de Chuva, Bota||Protetor auricular de

, Boné Tipo Arabe,||de PVC. Insercéo tipo Plug.
EPI's -
Oculos de Seguranca
com UV.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Fungos, Bactérias, Microrganismos.

Fonte Geradora

Lavagem de Ambulancia.

Exposicao ao Agente

Habitual Permanente.

EPI's

Luvas de Latex, Bota de Borracha.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Cortes.

Acidente, Quedas, Batidas Contra,

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Maquinas e

Cortantes.

Equipamentos -
Escadas, Rampa, Materiais Perfuro

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

N&o aplicavel. Oculos de Protegdo - Calcado de
EPI's Seguranca - Luva de Raspa,
Capacete de Seguranca.
Obs: Realizar Ginastica laboral.
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™
AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO
ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 665 Lux NOITE N/A 26,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] " [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Quimicos e Biolbgicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcdo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77
as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos Agentes
nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Lavador de Veiculos e Maquinas , ficam expostos aos
riscos, Quimicos e Biologicos, de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam
os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporgao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Lavador de Veiculos e Maquinas , NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR [|Motorista Caminhdo

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras

LOCAL DO TRABALHO |[|Patio de Maquinas

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trafegando com veiculos pelas estradas do municipio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte sob sua
responsabilidade, através de orientacdes determinadas pela chefia imediata; zelar pela limpeza e
conservacdo do veiculo, encaminhando-o para a manutencdo e reparos quando necessario,
mantendo-o sempre em perfeita ordem e condicdo de funcionamento; inspecionar diariamente as
condicbes do veiculo, verificando o nivel do 6leo, agua do radiador, bateria, luzes, freios e
condigbes gerais do veiculo; realizar viagens eventualmente atendendo a chefia imediata;
comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que
se realize o concerto; zelar pela conservagédo do veiculo, efetuando servigos de polimento quando
necessario; encarregar-se do transporte de pessoas, quando o servico for em ambulancia, bem
como da entrega de correspondéncia ou de carga que lhe foi confiada; providenciar carga e
descarga no interior do veiculo; efetuar trocas de pneus quando furados em servico; dirigir
obedecendo a sinalizacdo e velocidade indicadas; portar habilitagdo e certificado de propriedade
do veiculo sempre que estiver em transito; executar registro em fichas proprias do destino do
servico a ser prestado; conduzir veiculos automotores destinados ao transportes de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem local quando concluido a jornada diaria de servico;
comunicar qualquer defeito ou problema que surgir ao chefe imediato para solucdo; fazer reparos
de emergéncias, quando necessario; realizar o abastecimento, limpeza e conservacdo do veiculo
sob sua responsabilidade; providenciar a lubrificagdo do veiculo, quando indicado; verificar o grau
de densidade e nivel de agua da bateria, sistema de freios, nivel de 6leo do motor, bem como a
calibragem de pneus; dirigir obedecendo a sinalizacdo e velocidade indicadas; conhecer as leis de
transito e estar devidamente habilitado; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatério vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergondémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliagcbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdbmetro - Termdmetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecado no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidrocarbonetos saturados (parafinicos ou nafténicos), hidrocarbonetos
e oxigenados, compostos de enxofre, compostos de nitrogénio e
Agente Quimico compostos metalicos, todos eles em baixas concentragdes. Oriundos de
Oleo diesel e gasolina. acido graxo de calcio, ou de litio, aditivos de
grafite coloidal oriundos de graxa lubrificante.

Fonte Geradora Lubrificagdo Manutencgédo de Veiculos.

Exposicao ao Agente Eventual Ocasional. — Esporadico.

EPI's Luva Latex, Mascara PFF2, Oculos, Calcado de Seguranca.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico Radiacdo N&o lonizante Ruido Continuo.
Fonte Geradora Raios Solares. Veiculos, Caminhdes.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo|[Nao aplicavel.
EPI's Arabe, Oculos de Seguranga com

UV.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&ao encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural Ergonémico. ||Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Transito, Materiais Perfuro Cortantes
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.
Realizar Ginastica laboral.
Obs: Curso de Direcao Defensiva.
LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,8°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,6 85,0 SIM 2

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de TolerAncia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades s&do consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Motorista de Caminhdo , NAO FICA exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecgéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e
seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Motorista de Caminhdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR [|Motorista Caminhdo — Coletor de Lixo

JORNADA DE TRABALHO ||40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras

LOCAL DO TRABALHO |[|Patio de Maquinas

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trafegando com veiculos pelas estradas da regido.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte sob sua
responsabilidade, através de orientacdes determinadas pela chefia imediata; zelar pela limpeza e
conservacdo do veiculo, encaminhando-o para a manutencdo e reparos quando necessario,
mantendo-o sempre em perfeita ordem e condicdo de funcionamento; inspecionar diariamente as
condicbes do veiculo, verificando o nivel do 6leo, agua do radiador, bateria, luzes, freios e
condigbes gerais do veiculo; realizar viagens eventualmente atendendo a chefia imediata;
comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que
se realize o concerto; zelar pela conservagédo do veiculo, efetuando servigos de polimento quando
necessario; encarregar-se do transporte de pessoas, quando o servico for em ambulancia, bem
como da entrega de correspondéncia ou de carga que lhe foi confiada; providenciar carga e
descarga no interior do veiculo; efetuar trocas de pneus quando furados em servico; dirigir
obedecendo a sinalizacdo e velocidade indicadas; portar habilitagdo e certificado de propriedade
do veiculo sempre que estiver em transito; executar registro em fichas proprias do destino do
servi¢o a ser prestado; conduzir veiculos automotores destinados ao transportes de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem local quando concluido a jornada diaria de servico;
comunicar qualquer defeito ou problema que surgir ao chefe imediato para solugdo; fazer reparos
de emergéncias, quando necessario; realizar o abastecimento, limpeza e conservacdo do veiculo
sob sua responsabilidade; providenciar a lubrificagdo do veiculo, quando indicado; verificar o grau
de densidade e nivel de agua da bateria, sistema de freios, nivel de 6leo do motor, bem como a
calibragem de pneus; dirigir obedecendo a sinalizacdo e velocidade indicadas; conhecer as leis de
transito e estar devidamente habilitado; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatério vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliagcbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdbmetro - Termdmetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidrocarbonetos saturados (parafinicos ou nafténicos), hidrocarbonetos
e oxigenados, compostos de enxofre, compostos de nitrogénio e
Agente Quimico compostos metalicos, todos eles em baixas concentragdes. Oriundos de
Oleo diesel e gasolina. acido graxo de calcio, ou de litio, aditivos de
grafite coloidal oriundos de graxa lubrificante.

Fonte Geradora Lubrificagdo Manutencgédo de Veiculos.

Exposicao ao Agente Eventual Ocasional. — Esporadico.

EPI's Luva Latex, Mascara PFF2, Oculos, Calcado de Seguranca.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico Radiacdo N&o lonizante Ruido Continuo.
Fonte Geradora Raios Solares. Veiculos, Caminhdes.
Exposicédo ao Agente Intermitente. Eventual Ocasional.

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo|[Nao aplicavel.
EPI's Arabe, Oculos de Seguranga com

UV.
Obs:

AVALIAGCAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&ao encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergondmico.

Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Transito, Materiais Perfuro Cortantes

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Realizar Ginastica laboral.

Obs: Curso de Direcao Defensiva.
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ~

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,8°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,6 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de TolerAncia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades s&do consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Motorista de Caminhdo , NAO FICA exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecgéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e
seus anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Motorista de Caminhdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

Foi avaliada a atividade de Motorista de caminhdo na coleta de lixo urbano, de acordo com o
ANEXO 14 DA NR 15, publicada pela PORTARIA MTB N.° 3.214, de 08 de junho de 1978, e pela
SUMULA 448 do TST - tribunal superior do trabalho e nao ficou constatada exposi¢cdo aos riscos
Bioldgicos. Tais amparos legais citados oferecem os requisitos necessarios para aplicacdo ou nao
do adicional de insalubridade quanto aos riscos bioldgicos.
Constatou-se que o0 motorista é responsavel apenas pela condugdo do caminhdo da coleta de lixo
urbano, ademais:

= N&o mantem contado nenhum com lixo.

»= Na&o realiza nenhum tipo de manutencao do veiculo que possa 0 expor aos agentes nocivos.

= Na&o realiza descarregamento manual da carga em nenhum momento.

= Nao mantem contado nenhum com material utilizado na coleta de lixo e nem pelos garis.

= Nao é o responséavel pela higienizacdo do caminh&o.

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [|76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Operador de Maquinas Pesadas
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO |[|Servicos Rodoviarios
DESCRI(;AO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Operar maquinas motoniveladora, pa carregadeira e retroescavadeira,
esteira e outros equipamentos para os servicos de alinhamento e nivelamento de solo cimento;
confeccdo de taludes; corte de terra e moledo; ser especialista em corte de solo cimento com
motoniveladora; conduzir a maquina até a Prefeitura ou local pré-determinado, apds o final de cada
obra; cuidar da limpeza e conservacdo da maquina, zelando pelo seu bom funcionamento, bem
como, comunicar 0 seu superior, qualquer avaria apresentada; checar diariamente o sistema de
freio, nivel de 6leo de motor; ndo transportar pessoas na maquina, tanto em trabalho, quanto em
transito; verificar o funcionamento do sistema elétrico; efetuar registro em fichas préprias do destino
do servico a ser prestado; auxiliar mecéanicos e borracheiros em operacdes de substituicdo de
pecas, pneus, quando em transito ou em servico; quanto aos servicos agricolas, operar trator
agricola e rolo compactador; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores.

INTRODUCAO

Este relatoério vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliacbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidrocarbonetos saturados (parafinicos ou nafténicos), hidrocarbonetos
e oxigenados, compostos de enxofre, compostos de nitrogénio e
Agente Quimico compostos metélicos, todos eles em baixas concentracdes. Oriundos de
Oleo diesel e gasolina. 4cido graxo de célcio, ou de litio, aditivos de
grafite coloidal oriundos de graxa lubrificante.

Fonte Geradora Lubrificagdo Manutencéo de Maquinas.
Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.
EPI's Luva Latex, Mascara PFF2, Oculos, Calcado de Seguranca.
Obs:
AVALIAGAO DA EXPOSIGCAO DOS AGENTES FISICOS
Agente Fisico Radiagao N&o lonizante Ruido Continuo.
Fonte Geradora Raios Solares. Maquinas e Equipamentos.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Habitual Permanente.
Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo|[Protetor Tipo Concha e Protetor
EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Auricular de Insercéo tipo Plug.
UV.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de Agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural Ergondmico. Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Transito, Materiais Perfuro Cortantes
Exposicédo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
Obs: Realizar Ginastica laboral e Curso de Direcdo Defensiva.
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TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILAGCAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,9°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Habitual Permanente Leq 87,5 —-Dose 1,41 85,0 SIM 3

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Fisicos .

O dB(A) NAO ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.
MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Operador de Maquinas e Equipamentos , FICA exposto
aos riscos, Fisicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, Caracteriza os fatores
gue justifiqguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporcao de 20%
do salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Operador de Maquinas e Equipamentos , NAO fica exposto
aos riscos de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao
adicional de PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.
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Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.

A avaliacdo de ruido do triturador de galhos apresentou indices de ruidos acima dos limites de
tolerancia acima do permitido. Este equipamento € utilizado em maquinas pesadas do patio em
casos especiais de atividade. Sugere-se tomada de medidas visando minimizar o agente de risco.

IMPORTANTE

Art. 191 - A eliminagdo ou a neutralizacdo da insalubridade ocorrera: (Redacdo dada pela Lei n°
6.514, de 22.12.1977)

| - com a adogdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de
tolerancia; (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Il - com a utilizacdo de equipamentos de protecédo individual ao trabalhador, que diminuam a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Neste caso aplicando os EPI's corretamente, neutralizard os riscos e podera suspender o
pagamento do adicional de insalubridade conforme Nr 15, Art. 191, Il da CLT e avaliacao
deste LTCAT.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR

CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Pedreiro

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.

LOCAL DO TRABALHO Setor de Obras Publica

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdbes do Cargo: Executar trabalho de alvenaria, concreto e outros materiais para
construcéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos; assentar tijolos, pedras e materiais afins,
colocando-os em camadas sobrepostas formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-
as com argamassa espalhada em cada camada com auxilio de uma colher de pedreiro e
arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo da colher sobre os tijolos, para
levantar paredes, muros e outras edificacdes; recobrir as juntas entre tijolos e pedras preenchendo-
as com argamassa e retocando-as com a colher de pedreiro para nivela-las; construir bases de
concreto ou de outro material de acordo com as especificacbes para possibilitar a instalagcdo de
tubos para bueiros, postes maquinas e outros fins; manter sob sua guarda as ferramentas
necessarias ao desempenho de suas funcdes; aplicar substancias quimicas em paredes e/ou
concretagens; fazer enchimento de caixas com armacgOes de ferro; fazer pisos e contra-pisos;
colocar lajes pré-moldadas ou fabricar lajes em constru¢des; colocar mangueiras, canos e outros
destinados a passagem de aguas e esgoto; rebocar paredes; levantar paredes em alvenaria; usar
corretamente prumo, nivel e esquadro; usar racionalmente material colocado em seu poder;
verificar a horizontabilidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo, para
assegurar-se na correcao do trabalho; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspe¢do e avaliagbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO
“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrébmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliagdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidroxido de célcio, Hidroxido de magnésio, Carbonato de célcio, Oxido
de calcio — Silicato tricalcico, Silicato dicalcico, Ferro-aluminato de calcio,
Agente Quimico Sulfato de calcio, Aluminato tricalcico, Carbonato de calcio, Oxido de
9 magneésio, Oxido de calcio — Quartzo, Feldspato, Mica, Zircao,
Magnetita, Ilmenita, Monazita, Cassiterita - Derivados de Materiais de
Construcéao Civil.
Fonte Geradora Manuseio de Concreto e Argamassa.
Exposi¢éo ao Agente Eventual Intermitente.
, Luva Latex, Oculos de Seguranca com UV, Mascara PFF3, Calcado de
EPI's
Seguranca, Bota de PVC.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico Radiacao N&o lonizante Ruido Continuo.
Fonte Geradora Raios Solares. Maquinas e Equipamentos.
Exposicao ao Agente Intermitente. Eventual Ocasional.
Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo|[Protetor Tipo Concha e Protetor
EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Auricular de Insercéo tipo Plug.
UV.
Quando utilizado maquinas e equipamentos o Ruido chega a 95,5 dB(A).
Obs: A utilizacéo dos EPI"s neutraliza a agédo do Ruido.
AVALIAGAO DA EXPOSIGAO DOS AGENTES BIOLOGICOS
Agente Bioldgico N&o encontrado
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicdo ao Agente N&o encontrado
EPI's N&o Aplicavel.
Obs:
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico.

Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Maquinas e

Equipamentos,
Rampa, Materiais Perfuro Cortantes

Escadas,

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca,
Luva de Raspa, Capacete de Seguranca.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 259 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO LT .[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,5 85,0 Nao 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos Bioldgicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15. Porém em algumas vezes usam
equipamentos que ultrapassam os 85 dB(A) chegando a 95,5 dB(A)

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Pedreiro, NAO FICA exposto aos riscos, Biolégicos de
modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os fatores que justifiquem o
adicional de INSALUBRIDADE .
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Pedreiro , NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

Embora o [dB(A)] esteja dentro dos parametros aceitaveis da NR 15 Anexo |, recomenda-se 0 uso
de EPI e monitoramento do Servidor através de exames Periddicos, pois na eventualidade usam
maquinas e equipamentos acima de 85 dB(a).
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
M EDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE [|84-11-6-00 GRAU DE RISCO (|01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Servente de Pedreiro
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO ||Setor de Obras Publica
DESCRI(;AO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdbes do Cargo: Executar trabalho de alvenaria, concreto e outros materiais para
construcéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos; assentar tijolos, pedras e materiais afins,
colocando-os em camadas sobrepostas formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-
as com argamassa espalhada em cada camada com auxilio de uma colher de pedreiro e
arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo da colher sobre os tijolos, para
levantar paredes, muros e outras edificagdes; recobrir as juntas entre tijolos e pedras preenchendo-
as com argamassa e retocando-as com a colher de pedreiro para nivela-las; construir bases de
concreto ou de outro material de acordo com as especificagbes para possibilitar a instalagdo de
tubos para bueiros, postes maquinas e outros fins; manter sob sua guarda as ferramentas
necessarias ao desempenho de suas funcdes; aplicar substancias quimicas em paredes e/ou
concretagens; fazer enchimento de caixas com armacles de ferro; fazer pisos e contra-pisos;
colocar lajes pré-moldadas ou fabricar lajes em constru¢des; colocar mangueiras, canos e outros
destinados a passagem de aguas e esgoto; rebocar paredes; levantar paredes em alvenaria; usar
corretamente prumo, nivel e esquadro; usar racionalmente material colocado em seu poder;
verificar a horizontabilidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo, para
assegurar-se na correcao do trabalho; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

MEDI(SEG

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliacbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidroxido de célcio, Hidroxido de magnésio, Carbonato de célcio, Oxido
de célcio — Silicato tricalcico, Silicato dicalcico, Ferro-aluminato de calcio,
Sulfato de calcio, Aluminato tricalcico, Carbonato de célcio, Oxido de
magnésio, Oxido de céalcio — Quartzo, Feldspato, Mica, Zircéo,
Magnetita, Ilmenita, Monazita, Cassiterita - Derivados de Materiais de
Construcéao Civil.

Agente Quimico

Fonte Geradora Manuseio de Concreto e Argamassa.

Exposicéo ao Agente Eventual Intermitente.

Luva Latex, Oculos de Seguranca com UV, Mascara PFF3, Calcado de

SFE Seguranca, Bota de PVC.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiacao N&o lonizante

Ruido Continuo.

Fonte Geradora

Raios Solares.

Maquinas e Equipamentos.

Intermitente.

Eventual Ocasional.

Exposicao ao Agente

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo||Protetor Tipo Concha e Protetor

EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Auricular de Inserc&o tipo Plug.
UV.
Quando utilizado maquinas e equipamentos o Ruido chega a 95,5 dB(A).
Obs: A utilizacéo dos EPI"s neutraliza a agédo do Ruido.
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&éEG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico N&o encontrado
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicéo ao Agente N&o encontrado
EPI's N&o Aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural Ergondmico. Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Fonte Geradora Postura Inadequada. Maquinas e Equipamentos, Escadas,
Rampa, Materiais Perfuro Cortantes

Exposicédo ao Agente Intermitente. Intermitente.

EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca,

Luva de Raspa, Capacete de Seguranca.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILAGAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 25,9 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,5 85,0 Nao 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos Bioldgicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15. Porém em algumas vezes usam
equipamentos que ultrapassam os 85 dB(A) chegando a 95,5 dB(A)

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sédo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Servente de Pedreiro , NAO FICA exposto aos riscos,
Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os fatores
que justifiqguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Diante da inspecéao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Servente de Pedreiro , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

Embora o [dB(A)] esteja dentro dos parametros aceitaveis da NR 15 Anexo |, recomenda-se 0 uso
de EPI e monitoramento do Servidor através de exames Periodicos, pois na eventualidade usam
maquinas e equipamentos acima de 85 dB(a).
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR [|Servente Geral
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Obras.
LOCAL DO TRABALHO ||Setor de Obras Publica
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdbes do Cargo: Executar trabalho de alvenaria, concreto e outros materiais para
construcéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos; assentar tijolos, pedras e materiais afins,
colocando-os em camadas sobrepostas formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-
as com argamassa espalhada em cada camada com auxilio de uma colher de pedreiro e
arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo da colher sobre os tijolos, para
levantar paredes, muros e outras edificagdes; recobrir as juntas entre tijolos e pedras preenchendo-
as com argamassa e retocando-as com a colher de pedreiro para nivela-las; construir bases de
concreto ou de outro material de acordo com as especificagbes para possibilitar a instalagdo de
tubos para bueiros, postes maquinas e outros fins; manter sob sua guarda as ferramentas
necessarias ao desempenho de suas funcdes; aplicar substancias quimicas em paredes e/ou
concretagens; fazer enchimento de caixas com armacfes de ferro; fazer pisos e contra-pisos;
colocar lajes pré-moldadas ou fabricar lajes em constru¢des; colocar mangueiras, canos e outros
destinados a passagem de aguas e esgoto; rebocar paredes; levantar paredes em alvenaria; usar
corretamente prumo, nivel e esquadro; usar racionalmente material colocado em seu poder;
verificar a horizontabilidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo, para
assegurar-se na correcao do trabalho; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por
Seus superiores.

ATIVIDADES

Realizam atividades de pedreiro e auxiliar de construcdo civil, e executam atividades de limpeza
publica no geral em esgotos, manilhamento e rede da galeria pluvial. Realiza todas as atividades
inerentes a servigcos gerais quais forem necessarias.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

MEDI(SEG

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecdo e avaliacbes no local de trabalho e
baseado nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliacdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hidroxido de célcio, Hidroxido de magnésio, Carbonato de célcio, Oxido
de célcio — Silicato tricalcico, Silicato dicalcico, Ferro-aluminato de calcio,
Sulfato de calcio, Aluminato tricalcico, Carbonato de célcio, Oxido de
magnésio, Oxido de céalcio — Quartzo, Feldspato, Mica, Zircéo,
Magnetita, Ilmenita, Monazita, Cassiterita - Derivados de Materiais de
Construcéao Civil.

Agente Quimico

Fonte Geradora Manuseio de Concreto e Argamassa.

Exposicéo ao Agente Eventual Intermitente.

Luva Latex, Oculos de Seguranca com UV, Mascara PFF3, Calcado de

SFE Seguranca, Bota de PVC.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiacao N&o lonizante

Ruido Continuo.

Fonte Geradora

Raios Solares.

Maquinas e Equipamentos.

Intermitente.

Eventual Ocasional.

Exposicao ao Agente

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo||Protetor Tipo Concha e Protetor

EPI's Arabe, Oculos de Seguranca com||Auricular de Inserc&o tipo Plug.
UV.
Quando utilizado maquinas e equipamentos o Ruido chega a 95,5 dB(A).
Obs: A utilizacéo dos EPI"s neutraliza a a¢édo do Ruido.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Fungos, bactérias, Microrganismos.

Fonte Geradora

Desentupimento de rede de Esgoto em prédios publicos, Abertura e
manutencdo dos manilhamentos entupidos da rede de galeria pluvial,
manilhamento da rede de esgoto domestico municipal, desentupimento
de fossas assépticas.

Exposicao ao Agente

Habitual Permanente.

EPI's

Luvas de Latex, botas de Borracha cano longo,
PFF2.

respiradores faciais

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural Ergonémico. Acidente, Quedas, Batidas Contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada. Maquinas e Equipamentos,

Rampa, Materiais Perfuro Cortantes

Escadas,

Exposicao ao Agente

Intermitente. Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel. Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca,

Luva de Raspa, Capacete de Seguranca.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 259 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,5 85,0 Nao 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

dos Agentes Bioldgicos.

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,

O dB(A) ESTA no limite

equipamentos que ultrapassam os 85 dB(A) chegando a 95,5 dB(A)

toleravel de acordo com a NR 15. Porém em algumas vezes usam
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades séo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Servente Geral , FICA exposto aos riscos, Bioldgicos de
modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os fatores que justifiquem o
adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na proporcao de 40%
sobre o salario minimo.

Diante da inspegéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Servente Geral, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.

Caberd ao municipio administrar este cargo para os trabalhadores expostos em contato
permanente com 0 agente nocivo.

Orienta-se que seja feito uma administracdo de equipes para desenvolver atividades inerentes e
compativeis com a habitualidade, fato tal organizara cada um em sua funcéo e podera administrar
corretamente a aplicagéo da insalubridade.

Os trabalhadores desempenham suas atividades na Habitualidade, expostos a tais riscos de forma
habitual, fato este, devido a permanéncia na atividade realizando atividade com risco. Deste modo
podera ensejar o adicional de insalubridade, por estar exposto ao risco de modo HABITUAL E
PERMANENTE, conforme especifica a Nr 15 e seus anexos.
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TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Agente Comunitario de Saude
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude.
LOCAL DO TRABALHO ||UBS — Unidade Bésica de Saude
DESCRIQAO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucao de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do Municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo : Realizacdo do cadastramento das familias; participacdo na realizacédo do
diagnostico demografico e na definicdo do perfil sécio econédmico da comunidade, na identificacéo
de tracos culturais e religiosos das familias e da comunidade, na descricdo do perfil do meio
ambiente da &rea de abrangéncia, na realizacdo do levantamento das condi¢cdes de saneamento
basico e realizacdo do mapeamento da sua area de abrangéncia; realizacdo do acompanhamento
das micro-areas de risco; realizacdo da programacdo das visitas domiciliares, elevando a sua
frequéncia nos domicilios que apresentam situacdes que requeiram atencdo especial; atualizacao
das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execucdo da vigilancia de criancas
menores de 01 ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento das criancas de O a 5 anos; promocao da imunizacdo de rotina as criancas e
gestantes, encaminhando-as ao servico de referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de
acesso; promocao do aleitamento materno exclusivo; monitoramento das diarreias e promog¢ao da
reidratacdo oral; monitoramento das infecgdes respiratorias agudas, com identificacdo de sinais de
risco e encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servico de saude de referéncia;
monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas; orientacdo dos adolescentes e
familiares na prevencdo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas; identificacdo e
encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de saude de referéncia;
realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes, priorizando
atencdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestacdo; seguimento do pré-natal; sinais e
sintomas de risco na gestacao; nutricdo; incentivo e preparo para o aleitamento materno; preparo
para o parto; atencdo e cuidados ao recém nascido; cuidados no puerpério; monitoramento dos
recém nascidos e das puérperas; realizacdo de a¢bes educativas para a prevencdo do cancer
cérvico-uterino e de mama, encaminhando as mulheres em idade fértil para realizagdo dos exames
periddicos nas unidades de saude da referéncia; realizacdo de a¢bes educativas sobre métodos de
planejamento familiar; realizacdo de acdes educativas referentes ao climatério; realizacdo de
atividades de educacédo nutricional nas familias e na comunidade; realizacdo de atividades de
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educacdo em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil; busca ativa das doencas
infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacdo de surtos ou ocorréncia de
doencas de notificagdo compulsoéria; supervisdo dos eventuais componentes da familia em
tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertenséo, diabetes e outras
doencas cronicas; realizacdo de atividades de prevencdo e promocdo da saude do idoso;
identificacdo dos portadores de deficiéncia psico-fisica com orientacédo aos familiares para o apoio
necessario no proprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitacdo e insercdo social dos
portadores de deficiéncia psico-fisica; orientacdo as familias e a comunidade para a prevencao e o
controle das doencas endémicas; realizacdo de ac¢lGes educativas para preservacdo do meio
ambiente; realizacdo de acdes para a sensibilizagdo das familias e da comunidade para abordagem
dos direitos humanos; estimulagéo da participacdo comunitaria para agdes que visem a melhoria da
gualidade de vida da comunidade; outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais. I. em zona urbana: a) realizar acdes de educacdo em saude e de mobilizacao
social; b) orientar o uso de medidas de protecao individual e coletiva; ¢) mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores; d) identificar
sintomas da malaria e encaminhar o paciente a unidade de saude para diagndstico e tratamento; e)
promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua
concluséo; f) investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomético; g) preencher
e encaminhar a Secretaria Municipal de Saude a ficha de notificacdo dos casos ocorridos. Il. em
area rural, além das atribui¢cdes relacionadas no item |: a) proceder a aplicacdo de imuno-testes,
conforme orientacdo da Coordenacao Municipal do Pacs e PSF; b) coletar laminas de sintomaticos,
e envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando nao for possivel esta coleta de
lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; c) receber o resultado dos exames e
providenciar o acesso ao tratamento imediato e adequado, de acordo com as orientacbes da
Secretaria Municipal de Saude e da Fundacgdo Nacional de Saude (Funasa); d) coletar lamina para
verificacdo de cura - LVC, ap0s conclusdo do tratamento, e encaminhéa-la para leitura, de acordo
com a estratégia local. Ill. na prevencdo e no controle da dengue: a) atuar junto aos domicilios
informando os seus moradores sobre a doencga - seus sintomas e riscos - e 0 agente transmissor;
b) informar o morador sobre a importancia da verificacdo da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas; c) vistoriar os comodos da casa, acompanhado
pelo morador, para identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; d)
orientar a populacédo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam oferecer risco para a
formacao de criadouros do Aedes aegypti; €) promover reunides com a comunidade para mobiliza-
la para as acdes de prevencédo e controle da dengue; f) comunicar ao instrutor supervisor do
Pacs/PSF a existéncia de criadouros de larvas e ou mosquitos transmissor da dengue, que
dependam de tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de outras
intervencbes do poder publico; g) encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de saude
mais préxima, de acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS
N&o encontrado.

Agente Quimico

Fonte Geradora Nao encontrado.

Exposicéo ao Agente Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Ruido

Fonte Geradora

Raios Solares.

Transito e Veiculos nas vias.

Exposicao ao Agente

Intermitente

Eventual Ocasional

EPI's

Protetor Solar Fator
Oculos de Seguranca com UV.

30, Boné,

N&o Aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo — Virus — Fungos — Bactérias.

Contato com pessoas no mapeamento e orientacdo relativos aos

PO CRERE Programas de Saude.

Exposicéo ao Agente Eventual/Ocasional.

Luva de procedimento descartavel — Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2 — Jaleco — Oculos de Protecao — Calgcado de Seguranca.

Tratamos com POSSIBILIDADE de risco biolégico.

EPI's

Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural Ergondmico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura inadequada. Transito.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. N&o aplicavel.
Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE N/A 26,5°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Agente Comunitario de Saide , NAO FICA exposto aos
riscos, Quimicos, Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim,
NAO caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Agente Comunitario de Saide , NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

OBS: Nao foi ultrapassado os limites de tolerancias guanto aos riscos Quimicos, Fisicos e
bioldégico nas atividades de Agente Comunitario de S aude, sendo que, para o pagamento do
respectivo_adicional de insalubridade at _ravés de Laudo teria que superar ou ultrapassar 0s
limites de tolerancia mencionado na NR 15 anexo 14, e lei abaixo;

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do paragrafo 5° do
art. 66 da Constituicdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n® 13.342, de 3 de outubro de
2016:
“Art. 32 O art. 9°-A da Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 3%
(T TP PP PTTRUPRPPPPPIN
§ 32 O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente _ em condi¢des insalubres,
acima_dos limites de tolerdncia _ estabelecidos pelo 6rgdo competente do Poder Executivo
federal, assegura aos agentes de que trata esta Lei a percepcao de adicional de insalubridade,
calculado sobre o seu vencimento ou salario-base:
| - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, quando submetidos a esse regime;
Il - nos termos da legislacdo especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza.’
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(NR)”
Brasilia, 21 de dezembro de 2016; 195° da Independéncia e 128° da Republica.
MICHEL TEMER

(*) Publicacéo do texto a que se refere a Mensagem n° 678, de 21.12.2016, DOU de 22.12.2016.
Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.1.2017
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Agente de Combate a Endemias
JORNADA DE TRABALHO ||40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[|Sec. Municipal de Saude.
LOCAL DO TRABALHO |[|Vigilancia e Epidemiologia
DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucdo de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro do Municipio, trabalha a céu aberto.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

DESCRICAO SUMARIA - Visitar domicilios periodicamente; assistir pacientes dispensando-lhes
cuidados simples de saude sob orientacdo e supervisdo de profissionais da saude; executar
servigos de fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos industriais; comercias; de prestagdo de
servicos; residéncias e orientar a comunidade para promocéo da saude; rastrear focos de doencas
especificas; inspecionar fabricas de produtos alimenticios; armazéns; restaurantes; lanchonetes e
estabelecimentos similares; verificando as condicfes sanitarias dos interiores; a manipulacdo e
estocagem dos alimentos e a limpeza dos equipamentos utilizados; inspecionar estabelecimentos
de ensino; verificando sua instalacbes e alimentos fornecidos aos alunos para assegurar as
medidas profilaticas necessarias; executar fiscalizacdo preventiva; tendo em vista a participagdo no
controle das condi¢Ges de trabalho e ambiente fisico nos estabelecimentos publicos e privados;
promovendo educacao sanitéria e ambiental. Emitir o termo de fiscalizacdo e notificacfes; participar
de campanhas preventivas; incentivar atividades comunitarias. promover comunicacdo entre
unidade de saude; autoridades e comunidade; emitir parecer técnico sobre assuntos de sua
competéncia; coletar amostras para analise fiscal e também para o monitoramento da qualidade da
agua para o consumo humano; participar de reunifes profissionais; responsavel pelos materiais;
equipamentos; informacdes e documentos sigilosos da sua area de trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Piriproxifeno — Sumilarv - Malathion

Fonte Geradora

Aplicacéao para combate as larvas de mosquitos.

Exposicao ao Agente

Eventual Intermitente.

Luva Nitrilica, Mascara para Vapores Organicos PFF2, Calcado de

EPI's

Seguranca.

*Produto Granulado*

O uso correto dos EPI”s neutraliza o contato com os riscos Quimicos.
Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

Radiacdo N&o lonizante

Ruido

Fonte Geradora

Exposicdo ao Sol, Raios Solares.

Bombas de Aplicacéo

Exposicao ao Agente

Intermitente

Eventual

EPI's

Protetor Solar Fator 30, Boné Tipo
Arabe, Oculos de Seguranca com
UV.

Kit abafador de Ruido, Protetor
Auricular tipo Plug

Obs:

nocivo.

Em carater Eventual, ao utilizar as bombas costais para aplicacéo, o
limite de tolerancia é ultrapassado, porém o EPI neutraliza o agente

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro organismos, Larvas, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora

inserviveis.

Locais onde € necessério proceder a limpeza e dedetizacdo e materiais

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

Luva Nitrilica — Méascara para Vapores Organicos PFF2 — Oculos de
Protecdo — Calcado de Seguranca - Bota de PVC.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes, Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Transito, Perfuro Cortantes.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
, N&o aplicavel. Oculos de Protecdo, Luva de
EPI's
Raspa.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ~

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 671 NOITE N/A 24,0 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 71,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos Fisicos e Bioldgicos.

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Agente de Combate a Endemias, NAO FICA exposto aos
riscos Quimicos Fisicos e Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Agente de Combate a Endemias, NAO fica exposto aos riscos
de PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.

Considerando __que nédo_foram ultrapassados os limites de toleranci as_guanto_aos riscos
Quimicos, Fisicos e bioldgico nas atividades de Age nte de Combate a Endemias, sendo que,
para 0 _pagamento do respectivo adicional de insalub ridade através de Laudo teria_gque
superar ou ultrapassar os limites de tolerancia men cionado na NR 15 anexo 14, e lei abaixo;

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do paragrafo 5° do
art. 66 da Constituicdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n® 13.342, de 3 de outubro de
2016:

“Art. 32 O art. 92-A da Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 32

8 32 O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condic¢des insalubres,
acima_dos limites de tolerdncia _ estabelecidos pelo 6rgdo competente do Poder Executivo
federal, assegura aos agentes de que trata esta Lei a percepcao de adicional de insalubridade,
calculado sobre o seu vencimento ou salério-base:

| - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, quando submetidos a esse regime;

Il - nos termos da legislacédo especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza.’
(NR)”

Brasilia, 21 de dezembro de 2016; 195° da Independéncia e 128° da Republica.

MICHEL TEMER (*) Publicacéo do texto a que se refere a Mensagem n° 678, de 21.12.2016, DOU
de 22.12.2016. Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.1.2017
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Assistente Social
JORNADA DE TRABALHO [|30 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude
LOCAL DO TRABALHO UBS
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as funcdes
desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo : Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais,
visando a implantacdo e ampliacdo de servigcos na area de desenvolvimento comunitario; prestar
assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando suas necessidades,
efetuando estudos de caso, preparando-os e encaminhando-os as entidades competentes para
atendimento necessario; manter contato com entidades e érgdos comunitarios com a finalidade de
obter recursos e assisténcia médica, documentacdo, colocacao profissional e outros, de modo a
servir individuos desamparados; assessorar tecnicamente entidades assistenciais, orientando-as
através de treinamentos especificos, técnicas comunitérias, no¢cdes basicas, alimentacao, higiene e
saude; identificar problemas psico-econdmico-social do individuo, através de observacoes,
atividades grupais, entrevistas e pesquisas, visando soluciona-los, e desenvolver as
potencialidades individuais; promover reunides com equipes técnicas vinculadas a area, para
debater problemas, propor solucbes e elaborar estudos sobre a adaptacdo, permanéncia e
deslizamento de menores nas atividades assistenciais especificas; elaborar laudos e relatérios,
guando necessario; supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas,
procedimentos, normas, parecer técnico, informacgfes, organograma, fluxogramas, instrucdes,
editais, ordens de servigos, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de atuacao;
participar em comissfes; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.
Observar disposicdes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atravées de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

Nao encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVA

LIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&ao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de Agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro Organismo, Virus, Fungos, Bactérias.

Fonte Geradora

Contato com pessoas. Propagacao pelo Ar.

Exposicao ao Agente

Eventual Ocasional.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.
Fonte Geradora Postura Inadequada.
Exposi¢do ao Agente Intermitente.
EPI's N&o aplicavel.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 615 Lux NOITE N/A 25,0cC° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 71,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Assistente Social, NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Assistente Social, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR [|Auxiliar de Dentista

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude.

LOCAL DO TRABALHO ||UBS — Unidade Bésica de Saude

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, piso em ceramica, com iluminacdo natural e artificial,
ventilacdo natural, ambiente de consultério odontolégico, confortavel, com mobiliario e
equipamentos compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Atender pacientes em consultério dentéario e executar, sob supervisdo
direta, pequenas tarefas auxiliares do Dentista; executar a abertura de Ficha Individual com
contendo todos os dados do paciente, se menor deve ser acompanhado dos pais ou responsaveis
ou autorizados por eles; agendar consultas pessoalmente ou por telefone; efetuar a limpeza em
todo o material Odontologico usado; aplicar flior conforme cronograma preestabelecido; auxiliar no
controle das ferramentas utilizadas no Posto; esterilizar o instrumental utilizado, deixando durante
24 horas em estufa propria; lubrificar todo o equipamento do consultorio Odontologico; observar as
prescricoes legais e regulamentares; executar com zelo e presteza as tarefas que lhes forem
cometidas; cumprir as ordens, determinacdes e instrugdes superiores; formular sugestdes visando
um melhor aperfeicoamento no trabalho; distribuir e repor estoques de material odontolégico;
auxiliar o Dentista no preparo de material a ser utilizado no consultorio; colaborar em campanhas de
prevencao a carie; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliquem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraves de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fung¢ao.”
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METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

PVPI, Hipoclorito 2,5%, Amalgama Alginato e Alcool 70%.

Fonte Geradora

Preparo, Esterilizacdo e Desinfecgdo de Materiais, Equipamentos e de
Ambientes.

Exposicao ao Agente

Intermitente

EPI's

Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2, Jaleco — Oculos de Protecao, Touca de Procedimento, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

N&o encontrado. Ruido

Fonte Geradora

N&o encontrado. Equipamentos Odontolégicos

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo. Eventual Ocasional

EPI's

N&o aplicavel. N&o Aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro Organismo — Virus — Fungos — Bactérias.

Fonte Geradora

Contato direto com atendimento aos pacientes, Materiais e

Equipamentos, Sangue, Secrecao e Propagacao pelo ar.

Exposicao ao Agente

Habitual / Permanente.

EPI's

Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2, Jaleco — Oculos de Protecao, Touca de Procedimento, Calcado de
Seguranca.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes - Batida contra e Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,7°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sd@o consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Dentista , FICA exposto aos riscos,
Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Dentista , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
MEDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ ||76.407.568/0001-93 CNAE ||84-11-6-00 GRAU DE RISCO [|01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR [|Auxiliar de Farmécia
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal da Saude.
LOCAL DO TRABALHO ||Farmécia Municipal
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, cobertura em telha, com laje, piso em granito, com iluminacao
natural e artificial, ventilacdo natural, considerado confortavel, com mobiliario compativel com as
funcbes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

DESCRICAO SUMARIA

Realizar os servigcos de apoio administrativo, podendo ser alocado em tarefas que partem desde o
auxilio a atividades administrativas complementares, preenchimento de formularios, requerimentos
e outros de natureza administrativa; até a conservacdo, manutencdo e limpeza de préprios
publicos, tudo conforme a necessidade da administracdo. Executar os servigcos de informacéo,
coleta de dados e outros pertinentes ao Setor; executar as tarefas de aquisicdo e/ou compras de
materiais diversos; executar as demais tarefas do Setor.

Atividades

Realizam atividades na farmacia municipal do municipio localizada dentro da UBS, realizam
somente a dispensacdo de medicamentos.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.
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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

AVALI

ACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FISICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIA

CAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

Nao encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Perfuro Cortantes, Equipamentos.

Exposicao ao Agente

Intermitente. Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel. Oculos de Protecao.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.
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LEVE MODERADO PESADO
X

TIPO DE TRABALHO

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 671 Lux NOITE N/A 24.0C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 71,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.
MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcgéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Farmacia , NAO fica exposto aos riscos,
Quimicos, Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE, sendo assim, NAO
caracterizam os fatores que justifiquem o adicional de INSALUBRIDADE .
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Farméacia , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Auxiliar de Servigos Gerais
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude
LOCAL DO TRABALHO ||UBS — Unidade Bésica de Saude
DESCRIQAO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacdo natural e artificial, com mobiliario compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Quanto a funcao de limpeza, conservacdo e zeladoria, Executar servigos auxiliares na extragao de
areia, confeccao de tubos e artefatos de cimento e outros; prestar servicos de tarefas relativas as
areas de construcao, limpeza e conservagcao de parques, jardins, prédios, logradouros publicos,
integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas; fazer
servicos de cargas e descargas de materiais; efetuar transportes manuais ou por carrinho de méao
de materiais e equipamentos; fazer servicos de capina, rocada e limpeza de terrenos baldios
necessarios; fazer servicos de assentamento de meios-fios, tubos, limpeza de pétios de préprios
municipais, pracas, jardins, bosques, canteiros e outros; fazer limpezas e coletar o lixo, quando
lotado nos Distritos; efetuar pequenos reparos na manutencao dos servigos publicos nos Distritos;
orientar e executar a plantacdo de verduras nas hortas comunitarias, bem como aplicar adubos e
inseticidas nas plantacdes; operar maquinas e motores estaticos; executar outras tarefas correlatas
e/ou determinadas por seus superiores.

OBS: Executar tarefas relativas as areas de limpeza e conservagao, nas unidades de saude;
Integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que lhe forem confiadas; Auxiliar
os demais servidores no desempenho de suas tarefas; Zelar pela conservacdo e manutencdo dos
bens sob sua responsabilidade; Executar a varricdo e coleta de lixo, acondicionando-a em locais
apropriados; Zelar pela seguranca de materiais sob sua guarda; Zelar pela limpeza das areas sob
sua vigilancia bem como participar das atividades de treinamento e capacitacdo desenvolvidos pela
Prefeitura; Utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicado para cada
situagao; Zelar e manter arrumado o material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua
guarda; Carregar e descarregar empilhando os materiais nos locais indicados bem como
transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instru¢des recebidas;
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos dos itens relacionados a seu trabalho; Recolher ao final das atividades, o
material utilizado, arrumando-o de forma adequada em local jA determinado; Executar outras
atividades de mesmo nivel e grau de complexidade, quando necessario.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQ
“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagcdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Hipoclorito de Sédio 2,5% - Tensoativo Anionico (Linear Alquilbenzeno
Sulfonato de Sdédio e Alquil éter sulfonato de sodio), Glicerina,
Agente Quimico Coadjuvantes, Conservantes, Sequestrante, Espessantes, Corantes -
Enzimas: (Lipases e proteases); Alvejante (Perborato de Sodio), Alcool
70%. Derivados de Materiais de Limpeza

Fonte Geradora Limpeza de Materiais e Equipamentos e das Dependéncias.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro organismos, Virus, Fungos e Bactérias.

Fonte Geradora Limpeza das Dependéncias do ambiente de saude do Local de Trabalho.

Exposi¢éo ao Agente Habitual Permanente.

EPI's Luva Latex, Bota de PVC Mascara PFF2, Oculos, Calcado de
Segurancga.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes, Equipamentos.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de ProtecAo.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO ™

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 610 Lux NOITE N/A 25,5 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 73,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Auxiliar de Servigos Gerais , FICA exposto aos riscos,
Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢ao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Auxiliar de Servicos Gerais , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Dentista

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude

LOCAL DO TRABALHO ||UBS — Unidade Bésica de Saude

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, piso em ceramica, com iluminacdo natural e artificial,
ventilacdo natural, ambiente de consultério odontolégico, confortavel, com mobiliario e
equipamentos compativel com as funcdes desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Realizar exodontia simples de dente deciduo, exodontia de dente
permanente, restauracdo em composto de uma ou mais faces (permanente e deciduo), restauracéo
em amalgama de uma ou mais faces (permanente ou deciduo), atendimentos nos Postos de Saude
na sede e interior; planejar e realizar estudos e pesquisas de campo de laboratério, estudando:
origem, evolucao, estrutura, distribuicdo, meios e outros aspectos de diferentes formas de vida,
para conhecer as caracteristicas, comportamento e outros dados importantes referentes aos seres
Vivos; emitir pareceres técnicos na compra de materiais e equipamentos para uso em Postos de
Saude ou Odontolégicos; planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educativos de
profilaxia dentaria e servicos odontologicos, prevendo recursos; realizar pericia odontolegal e
ondotoadministrativa, examinado a cavidade e os dentes para fornecer atestados, licencas, laudos
e outras informacdes; examinar dentes e cavidade bucal, procedendo, se necessério a profilaxia,
restauracdo, cirurgia e protese, administrando e prescrevendo medicamentos, odontologia
preventiva, orientacdo de higiene e educacdo sanitaria, tratamentos radiculares (de canal);
acompanhar a evolucdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos
pacientes, e elaborando relatorios estatisticos; executar servicos de radiologia dentaria;
supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas, procedimentos, normas, parecer
técnico, informacdes, organograma, fluxogramas, instrucBes, editais, ordens de servigos,
pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua &area de atuacdo; participar em comissoes;
executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores. Observar disposi¢cdes
legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio
profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico PVPI, Hipoclorito 2,5%, Amalgama, Alginato e Alcool 70%..
Fonte Geradora i:ﬁg;rr?t,eisterilizagéo e Desinfeccdo de Materiais, Equipamentos e de
Exposicéo ao Agente Eventual Intermitente
Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
EPI's PFF2, Jaleco — Oculos de Protegéo, Touca de Procedimento, Calgado de
Segurancga.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico N&o encontrado.
Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo — Virus — Fungos — Bactérias.

Contato direto com atendimento aos pacientes, Materiais e

Fonte Geradora . ~ -
Equipamentos, Sangue, Secrecdo e Propagacao pelo ar.

Exposigcao ao Agente Habitual / Permanente.
Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
EPI's PFF2, Jaleco — Oculos de Protecéo, Touca de Procedimento, Calgcado de
Segurancga.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes.
Exposicéo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
LEVE MODERADO PESADO
TIPO DE TRABALHO =

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,7°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE,
dos Agentes Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Dentista , FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo
HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o adicional de
INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.
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Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Dentista , NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Enfermeiro Padréao

JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Saude.

LOCAL DO TRABALHO UBS

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminag&o natural e artificial,
ventilacdo natural.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Realizar pesquisas e montar programas visando a recuperacao da saude
do enfermo; educacdo sanitaria; prevencao contra doencas; conservacao da saude; acompanhar os
médicos em seus trabalhos de; atendimento de consultas; visita aos doentes; prestar socorros de
emergéncia na auséncia dos meédicos; apoiar moral e psicologicamente 0s pacientes; orientar e
supervisionar os trabalhos das pessoas que sdo responsaveis pela higiene e conforto ambiental;
executar ou fiscalizar o trabalho de limpeza e disposicao dos instrumentos das salas de cirurgia, e
curativos e consultas; treinar e chefiar enfermeiros auxiliares, atendentes e demais pessoas de
nivel técnico que trabalham no seu setor; supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais,
tabelas, procedimentos, normas, parecer técnico, informacdes, organograma, fluxogramas,
instrucdes, editais, ordens de servi¢os, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de
atuacao; participar em comissdes; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus
superiores; planejar e coordenar a capacitacdo e educacédo permanente dos ACS, executando-a
com participagdo dos demais membros da equipe de profissionais do servico local de saude;
coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos ACS; reorganizar e
readequar, se necessario, 0 mapeamento das areas de implantacdo do programa apos a sele¢éo
dos ACS, de acordo com a dispercao demografica cada area e respeitando o parametro do nimero
méaximo de familias por ACS ; coordenar a acompanhar a realizagdo do cadastramento das familias;
realizar, com demais profissionais da unidade basica de saude, o diagndstico demografico e a
definicdo do perfil s6cio econdmico da comunidade, a identificacdo de tragos culturais e religiosos
das familias e da comunidade, a descricao do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, a
realizacdo do levantamento das condigbes de saneamento basico e realizacdo do mapeamento da
area de abrangéncia dos ACS sob sua responsabilidade; coordenar a identificacdo das micro-areas
de risco para priorizagao das acdes dos ACS; coordenar a programacao das visitas domiciliares a
serem realizadas pélos ACS, realizando acompanhamento e supervisdo periédicas; coordenar a
atualizacdo das fichas de cadastramento das familias; coordenar e supervisionar a vigilancia de
criancas menores de 01 ano consideradas em situacdo de risco; executar, no nivel de suas
competéncias, acdes de assisténcia basica na unidade béasica de saude, no domicilio e na
comunidade; participar do processo de capacitacdo e educacdo permanente técnica e gerencial
junto as coordenacdes regional e estadual do programa; consolidar, analisar e divulgar
mensalmente os dados gerados pelo sistema de informacao do programa, participar do processo de

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo cédigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 247



LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

programacao e planejamento das acdes e da organizacdo do processo de trabalho da unidade
basica de saude, considerando a analise das informacdes geradas pelos ACS; definir, juntamente
com a equipe da unidade béasica de saude, as acdes e atribuicbes prioritarias dos ACS para
enfrentamento dos problemas identificados; alimentar o fluxo do sistema de informagédo aos niveis
regional e estadual, nos prazos estipulados; tomar as medidas necessarias, junto a secretaria
municipal de saude e conselho municipal de saude, quando da necessidade de substituicdo de um
ACS; outras acles e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais. Observar
disposicOes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no tocante ao
exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecao e avaliagées no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico PVPI, Hipoclorito 2,5%, e Alcool 70%, Perdxido de Hidrogénio.

Fonte Geradora Prep_aro, Esterilizacdo e Desinfeccdo de Materiais, Equipamentos e
Ambientes.

Exposicéo ao Agente Intermitente

Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95

SR PFF2, Jaleco, Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico

Micro Organismo — Virus —

Fungos — Bactérias.

Fonte Geradora

Esterilizacdo e Desinfecgdo de Materiais, Equipamentos. Contato direto
com atendimento a Pacientes, Propagacéao pelo ar.

Exposicao ao Agente

Habitual Permanente.

EPI's

Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2, Jaleco, Oculos de Protecéo, Cal¢cado de Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes, Batida contra, Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Transito, Perfuro Cortantes.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protec3o.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

LEVE

MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 620 Lux NOITE N/A 24,4 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,0 85,0 NAO 0
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INTERPRETAGCAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sao consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Enfermeiro Padrao , FICA exposto aos riscos, Bioldgicos
de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o
adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Enfermeiro Padrdo , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 250



EG LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
M EDI TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR ||Farmacéutico
JORNADA DE TRABALHO |40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude
LOCAL DO TRABALHO ||Farmécia Municipal
DESCRI(;AO FiISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e
artificial, ventilacado natural e artificial.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

FARMACEUTICO - Nivel superior, padrdo 13, com jornada semanal de quarenta (40) horas, com
curso especifico e inscricdo no seu orgao de classe, manipular drogas de varias espécies; aviar
receitas, de acordo com as prescricbes medicas; manter registros do estoque de drogas; fazer
requisicbes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e
distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custédia drogas téxicas e
narcoticos; realizar inspe¢des relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do
receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; administrar e
organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pela SMSBES;
controlar e supervisionar as requisicoes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos
farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu
campo de especialidade; colaborar nas atividades de desenvolvimento e capacitacdo pessoal;
auxiliar, bem como participar das atividades de capacitacéo a que for convocado; propor normas e
rotinas relativas a prevencdo de acidentes e infec¢des; participar nas acbes de vigilancia
epidemiolOgica e sanitaria; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséao.

OBS: Faz dispensacdo de medicamentos, ndo faz injet avel ou via oral .

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliacdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrometro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo - Virus, Fungos e Bactérias.
Fonte Geradora Contato com pessoas, Propagacao pelo ar.
Exposicao ao Agente Eventual Ocasional.

EPI's Luva descartavel e Mascara descartavel.
Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 252



LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO “ LTCAT”

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonomico.

Fonte Geradora Postura Inadequada.

Exposicéo ao Agente Intermitente.

EPI's N&o aplicavel.

Realizar Ginastica laboral.
Obs:

LEVE MODERADO PESADO

TIPO DE TRABALHO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 671 Lux NOITE N/A 24,0 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 71,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Farmacéutico , NAO FICA exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam os
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Farmacéutico, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:
A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR ||Fisioterapeuta

JORNADA DE TRABALHO [|20 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude

LOCAL DO TRABALHO |[|Unidade Basica de Saude

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminacdo natural e artificial,
ventilacdo natural.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Avaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes para
verificar a capacidade funcional das é&reas afetadas; recomendar o tratamento fisioterdpico
adequados, de acordo com o diagndstico médico; acompanhar a realizagcdo de tratamento
fisioterapico, avaliando os resultados obtidos e alterando o programa, se necessario: programar
e/ou orientar atividades terapéuticas, relaxamento, jogos, exercicios e outros para promover a
recuperacao e integracdo social dos pacientes; orientar as equipes auxiliares e/ou pacientes sobre
o tratamento a ser cumprido e a correta execucédo das atividades de fisioterapia programadas; emitir
laudos técnicos, quando necessarios; realizar e interpretar exames de doentes e acidentados, para
complementar o diagndstico da doenca ou do acidente; preparar informes sobre analises, avaliando
os dados obtidos, para possibilitar a utilizagdo em novos programas; realizar o tratamento
fisioterapico recomendados aos pacientes, utilizando a aparelhagem e técnicas adequadas; operar
apare |hos de fisioterapia. M anuais ou eletronicas, posicionando adequadamente o paciente, e
controlando o tempo necessario; executar massagens manuais e vibratorias, friccionando o local
com pomadas apropriadas, para corrigir anomalias; orientar a ginastica e exercicios adequados a
cada caso, observando a sua correta execucdo pelos pacientes; efetuar o controle de tem po
necessario a cada exercicio, massagens, ginasticas e outros, orientando os pacientes; preparar 0s
pacientes a serem submetidos a exames a exames radiograficos; realizar tarefas inerentes as areas
fisioterapicas; avaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes para verificar
a capacidade funcional das areas afetadas; recomendar o tratamento fisioterapico adequado de
acordo com o diagnostico; acompanhar a realizacdo do tratamento fisioterapico avaliando os
resultados obtidos e alterando o programa se necessario; programa e/ou orientar atividades
terapéuticas, relaxamento, jogos exercicios e outros para promover a recuperacgao e integracao
social dos pacientes; orientar e coordenar as equipes ou pacientes sobre o trato a ser cumprido e a
correta execucdo das atividades programadas; fazer massagens e aplicar banhos de Iluz
ultravioleta, infravermelho, e outros; realizar o tratamento de estimulacdo e psicomotricidade
objetivando a aproximacdo da idade motora com a cronoldgica; trabalhar as sequelas nemoldgicas
como as de paralisia cerebral Sindrome de Down, meningite, Sindrome de West, etc; atuar nas
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patologias, objetivando a diminui¢cdo das olgias, aumento das ADMIS, equilibrio, reeducacédo da
marcha, etc; atuar em sequelas de AVC (Acidente Vascular Cerebral) IAM (Infarto Agudo do
Miocérdio), embolias, sopras, Ulceras, etc; atuar nas patologias pulmonares como asma, bronquites,
enfisema, etc; atuar na prevencdo de patologias como nas deformidades de posturas, etc;
supervisionar, analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tabelas, procedimentos, normas, parecer
técnico, informacgbes, organograma, fluxogramas, Instrucdes, editais, ordens de servigos,
pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua area de atuacdo; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiores. Observar disposi¢coes legais e emandas pelo
conselho profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecao e avaliagées no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico N&o encontrado
Fonte Geradora N&o encontrado
Exposicao ao Agente Auséncia de agente nocivo.
EPI's N&o aplicavel
Obs:
AVALIAGAO DA EXPOSIGCAO DOS AGENTES FISICOS
Agente Fisico Radiagédo N&o lonizante.
Fonte Geradora Aparelhos com Infravermelha, Ultravioleta, Micro-ondas, Ondas curtas
Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional.
EPI's N&o aplicavel.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo — Virus — Fungos — Bactérias.

Fonte Geradora Pacientes pds-operatorio, Contato com pacientes.

Exposicéo ao Agente Eventual Intermitente.

EPI's Luva de procedimento descartavel — Mascara Descartavel - Jaleco —

Calcado de Seguranca.

Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protecao.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
6 BE TRABALLE LEVE MODERADO PESADO
X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILAGAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 730 Lux NOITE N/A 24,2 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 67,5 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

NAO FORAM Ultrapassados sobre os Limites de TolerAncia, em carater HABITUAL E
PERMANENTE, dos Agentes Quimicos, Fisicos e Bioldgicos

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Fisioterapeuta, NAO fica exposto aos riscos, Quimicos,
Fisicos e Biologicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, NAO caracterizam o0s
fatores que justifiguem o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Fisioterapeuta, NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Médico

JORNADA DE TRABALHO [|20 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude

LOCAL DO TRABALHO UBS

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, com laje, piso em ceramica, com iluminag&o natural e artificial,
ventilacdo natural.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicbes do Cargo: Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com
énfase nas suas caracteristicas sociais, econ6micas, culturais, demograficas e epidemioldgicas;
Identificar os problemas de salude e situacdes de risco mais comuns aos quais aquela populacao
esta exposta; Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento
dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude; Executar, de acordo com a
qualificacdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemiolégica, nas
diferentes fases do ciclo de vida; Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacao
de vinculo de confianca, de afeto, de respeito; Realizar visitas domiciliares de acordo com o
planejamento; Resolver os problemas de saude do nivel de atencdo béasica; Garantir acesso a
continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos
de maios complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; Prestar assisténcia integral a
populacéo adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalista; Coordenar, participar
de e/ou organizar grupos de educagédo para a saude; Promovendo ac¢fes intersetoriais e parcerias
com organizacgdes formais e informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos
problemas identificados; Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direitos a saude e suas bases legais; Incentivar a formacao e/ou participacao ativa
da comunidade nos conselho locais de saude e no conselho Municipal de Saude; Auxiliar na
implantacdo do cartdo Nacional de Saude; Examinar pacientes, fazer diagnésticos, prescrever e
realizar tratamentos clinicos, cirdrgicos e de natureza profilatica relativos as diversas
especializacbes médicas; requisitar, realizar e interpretar exames de laboratorio e raio X; orientar e
controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle de moléstias transmissiveis, na realizacéo de
inquéritos epidemiolégicos e em trabalhos de educacdo sanitéria; estudar, orientar, implantar,
coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica; orientar e controlar
atividades desenvolvidas em pequenas unidades médicas; realizar exames clinicos individuais,
fazer diagnosticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem como realizar pequenas cirurgias;
emitir guias de internacao e fazer triagem de acidentes, encaminhando os a clinicas especializadas,
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se assim se fizer necessario; exercer medicina preventiva: incentivar vacinacdo, controle de
puericultura mensal, controle de pré-natal mensal, controle de pacientes com patologias mais
comuns dentre a nosologia prevalecente (outros programas); estimular e participar de debates
sobre saude com grupos de pacientes e grupos organizados pela Secretaria Municipal de Saude ou
pela comunidade em geral; participar do Planejamento da Assisténcia a Saude, articulando-se com
outras instituicdes para implementacao de acdes integradas; integrar equipe multiprofissional para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacéo; realizar outras tarefas de acordo
com as atribuicbes préprias da Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho; notificar
doencas consideradas como de “notificacdo compulséria” pelos 6rgdos institucionais de saude
publica; notificar doencas ou outras situagdes bem definidas pela politica de saide do Municipio;
elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; desempenhar tarefas afins. Observar
disposicOes legais emandas pelo conselho profissional competente, especialmente no tocante ao
exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposi¢cdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biologicos e Ergonémicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraves de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico PVPI, Hipoclorito 2,5%, e Alcool 70%.
Fonte Geradora Esterilizacdo e Desinfeccéo.
Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional
, Luva de procedimento descartavel, Mascara descartavel, Jaleco, Oculos
EPI's ~
de Protecdo, Calcado de Seguranca.
Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico

N&o encontrado.

Fonte Geradora

N&o encontrado.

Exposicao ao Agente

Auséncia de agente nocivo.

EPI's

N&o aplicavel.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Biologico

Micro Organismo — Virus, Fungos, Bactérias.

Fonte Geradora

Contato direto com atendimento aos pacientes, Sangue, Fezes,
Materiais, Equipamentos e Propagacao pelo ar.

Exposicao ao Agente

Habitual Permanente.

EPI's

Luva de procedimento descartavel, Mascara descartavel, Jaleco, Oculos
de Protecao, Calcado de Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA

EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Perfuro Cortantes.

Exposicao ao Agente Intermitente. Intermitente.

EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protec&o.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

TIPO DE TRABALHO

LEVE MODERADO PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 630 Lux NOITE N/A 24,2 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,0 85,0 NAO 0
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INTERPRETAGCAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Biologicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sd@o consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de MEDICO, FICA exposto aos riscos, Biolégicos de modo
HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que justificam o adicional de
INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecgao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Médico, NAO fica exposto aos riscos de PERICULOSIDADE,
sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de PERICULOSIDADE.
Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré
ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01
RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral
CARGO DO TRABALHADOR |[|Motorista de Ambulancia
JORNADA DE TRABALHO [|40 Horas Semanais
SETOR / DEPARTAMENTO |[Sec. Municipal de Saude.
LOCAL DO TRABALHO ||UBS — Unidade Bésica de Saude
DESCRIC}AO FISICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

Sem local fixo para a jornada de trabalho e execucao de tarefas, sendo designado conforme a
frente de trabalho, dentro e fora do municipio, trafegando com veiculos ambulancia em viagens
dentro e fora do municipio.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atividades

Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte sob sua responsabilidade, através de
orientacdes determinadas pela chefia imediata; zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo,
encaminhando-o para a manutencgdo e reparos quando necessario, mantendo-o sempre em perfeita
ordem e condicdo de funcionamento; inspecionar diariamente as condi¢cfes do veiculo, verificando
o nivel do 6leo, agua do radiador, bateria, luzes, freios e condi¢cdes gerais do veiculo; realizar
viagens eventualmente atendendo a chefia imediata; comunicar qualquer defeito porventura
existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se realize o0 concerto; zelar pela
conservacao do veiculo, efetuando servicos de polimento quando necessario; encarregar-se do
transporte de pessoas, quando o servico for em ambulancia, bem como da entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe foi confiada; providenciar carga e descarga no interior do
veiculo; efetuar trocas de pneus quando furados em servico; dirigir obedecendo a sinalizagédo e
velocidade indicadas; portar habilitacdo e certificado de propriedade do veiculo sempre que estiver
em transito; executar registro em fichas préprias do destino do servico a ser prestado; conduzir
veiculos automotores destinados ao transportes de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem local quando concluido a jornada diaria de servigco; comunicar qualquer defeito ou
problema que surgir ao chefe imediato para solucéo; fazer reparos de emergéncias, quando
necessario; realizar o abastecimento, limpeza e conservagdo do veiculo sob sua responsabilidade;
providenciar a lubrificacdo do veiculo, quando indicado; verificar o grau de densidade e nivel de
agua da bateria, sistema de freios, nivel de 6leo do motor, bem como a calibragem de pneus; dirigir
obedecendo a sinalizacéo e velocidade indicadas; conhecer as leis de transito e estar devidamente
habilitado; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

ATIVIDADE

ATIVIDADE

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica nho mesmo; Estabelecer contato
radiofénico ou telefénico com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacoes.
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INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicdo do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Bioldgicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados através de inspecéo e avaliagdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAQO

“GHE”_ nos demais trabalhadores dessa funcéo.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com os seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrdmetro - Term6metro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspe¢do no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cdo e meios de propagacao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico PVPI, Hipoclorito 2,5%, e Alcool 70%, Peréxido de Hidrogénio.

ormie Geaclm Limpeza, Esterilizacdo e Desinfeccdo da Ambulancia e Materiais,
Equipamentos.

Exposicéo ao Agente Intermitente

EPI's Luva de procedimento descartévNeI, Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2, Jaleco — Oculos de Protecéo, Calcado de Seguranca.

Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS

Agente Fisico N&o encontrado.

Fonte Geradora N&o encontrado.

Exposicéo ao Agente Auséncia de agente nocivo.

EPI's N&o aplicavel.

Obs:
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AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo — Virus, Fungos, Bactérias.

Limpeza, Esterilizacdo e Desinfeccdo da Ambulancia e Materiais,

Fonte Geradora : ~
Equipamentos, Sangue, Secrecoes.

Exposi¢éo ao Agente Habitual Permanente.
EPI's Luva de procedimento descartéyel, Mascara Facial de Seguranca N 95
PFF2, Jaleco, Oculos de Protecéo, Calgcado de Seguranca.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES
Agente Erg. / Acid. Postural / Ergonémico. Acidentes - Batida contra, Cortes.
Fonte Geradora Postura Inadequada. Transito, Perfuro Cortantes.
Exposicdo ao Agente Intermitente. Intermitente.
EPI's N&o aplicavel. Oculos de Protecéo.
Realizar Ginastica laboral.
Obs:
e BE TRARAHE LEVE MODERADO PESADO
X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA Natural NOITE Artificial 24,8 C° Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 79,2 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI's) todos adequados a Funcéo e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.
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CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n°® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sdo consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Motorista Ambulancia , FICA exposto aos riscos,
Biolégicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam os fatores que
justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢ao de 20%
sobre o salario minimo.

Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Motorista Ambulancia , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa funcéo.
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RAZAO SOCIAL ||Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ENDERECO |[|Rui Barbosa N°||96 ||CIDADE |[Barra do Jacaré UF || PR
CNPJ [[76.407.568/0001-93 CNAE |(84-11-6-00 GRAU DE RISCO ||01

RAMO DE ATIVIDADE ||Administracédo Publica em Geral

CARGO DO TRABALHADOR |[|Técnico em Higiene Dental

JORNADA DE TRABALHO [|20 Horas Semanais

SETOR / DEPARTAMENTO ||Sec. Municipal de Saude.

LOCAL DO TRABALHO UBS

DESCRICAO FiSICA DOS AMBIENTES DE TRABALHO

O ambiente construido em alvenaria, piso em ceramica, com iluminacdo natural e artificial,
ventilacdo natural, ambiente de consultério odontolégico, confortavel, com mobiliario e
equipamentos compativel com as fun¢des desempenhadas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO COLABORADOR

Atribuicdes do Cargo: Orientar e promover a prevencao de carie dental através de aplicacéo de
flior e outros métodos e produtos; executar a remocdo de indultos, placas e calculos dentarios;
inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substancias restauradoras; fazer controle de
material permanente e de consumo das clinicas odontolégicas e de postos de atendimento
Odontolégico municipal; educar a clientela sobre higiene bucal, confeccionando material educativo,
proferindo palestras, demonstrando técnica de escovacdo, colorindo a placa bacteriana, para
conscientizar a populacdo da importancia da saude bucal; supervisionar o trabalho dos auxiliares,
distribuindo tarefas sobre procedimentos e rotinas diarias, participando dos treinamentos e cursos
realizados, para otimizar o servico publico; efetuar levantamento Epidemiolégico, coordenando
grupos de auxiliares, verificando condicfes gerais de saude bucal na populacéo para diagnosticos e
planejamento do servico de odontologia de instituicdo; revelar e sequenciar radiografias intra-orais,
utilizando técnicas adequadas; preparar medicamentos, utilizando rotina padronizada, para o
tratamento especifico de odontologia; participar da avaliagdo de novos funcionérios do setor;
manter controle de faltosos; recepcionar e triar clientela, mantendo controle e atualizacdo de
informacgdes, langando dados em formularios apropriados e encaminhando aos servigos de saude
compativeis; efetuar pos-consulta ao cliente, orientando e entregando medicamentos conforme
prescricdo do cirurgido dentista e prestando informacdes gerais sobre cuidados basicos de saude;
executar outras tarefas correlatas ao Cargo. Observar disposi¢coes legais emandas pelo conselho
profissional competente, especialmente no tocante ao exercicio profissional.

INTRODUCAO

Este relatorio vem qualificar o nivel de Exposicao do Trabalhador a Agentes Quimicos, Fisicos,
Biolégicos e Ergondmicos e os Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a
Exposicdo Ocupacional aos Agentes acima elencados que Impliguem Risco Potencial a sua
Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.
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PROCEDIMENTOS

Os Processos foram comprovados atraves de inspecéo e avaliagcdes no local de trabalho e baseado
nos critérios da Lei N.° 6.514/77, Portaria N.° 3.214/78, do MTE, NR N.° 15, Anexo 1 e
procedimentos da NHO 01— 1.999.

“A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO

“‘GHE” nos demais trabalhadores dessa fungao.”

METODOLOGIAS UTILIZADAS

Utilizado a metodologia de Avaliagdo Quantitativa, com o0s seguintes aparelhos: Multifuncional —
Decibelimetro - Luximetro — Higrobmetro - Termdémetro Modelo MOD. 425-A, com calibrador e
Dosimetro de Ruidos Digital (Display LCD; 3 1/2) HOMIS H811-008. E utilizado a metodologia de
Avaliacdo Qualitativa, com inspecdo no local de atividade. Foram observadas, quantidades
manuseadas, forma de contato, tempo de exposi¢cao e meios de propagacgao.

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES QUIMICOS

Agente Quimico PVPI, Hipoclorito 2,5%, Amalgama, Alginato e Alcool 70%..
Fonte Geradora i:ﬁg{aerr?t,eisterilizagéo e Desinfeccdo de Materiais, Equipamentos e de
Exposicéo ao Agente Eventual Ocasional
Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
EPI's PFF2, Jaleco — Oculos de Protecao, Touca de Procedimento, Calgcado de
Segurancga.
Obs:
AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES FiSICOS
Agente Fisico N&o encontrado
Fonte Geradora N&o encontrado
Exposicéo ao Agente N&o Aplicavel
EPI's N&o Aplicavel
Obs:

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES BIOLOGICOS

Agente Bioldgico Micro Organismo — Virus — Fungos — Bactérias.

Contato direto com atendimento aos pacientes, Materiais e

Fonte Geradora . o -
Equipamentos, Sangue, Secrecdo e Propagacao pelo ar.

Exposigcao ao Agente Habitual / Permanente.
Luva de procedimento descartavel, Mascara Facial de Seguranca N 95
EPI's PFF2, Jaleco — Oculos de Protecao, Touca de Procedimento, Calgcado de
Segurancga.
Obs:

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986 Pagina 268



MEDILSEG

Seguranga e Medicina Ocupacional do Trabalho

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”

AVALIACAO DA EXPOSICAO DOS AGENTES ERGONOMICOS / AC IDENTES

Agente Erg. / Acid.

Postural / Ergonémico.

Acidentes - Batida contra e Cortes.

Fonte Geradora

Postura Inadequada.

Perfuro Cortantes.

Exposicao ao Agente

Intermitente.

Intermitente.

EPI's

N&o aplicavel.

Oculos de Protec&o.

Obs:

Realizar Ginastica laboral.

TIPO DE TRABALHO

LEVE

MODERADO

PESADO

X

AVALIACOES EM [dB(A)] NIVEL DE ACAO, LUX, TEMPERATU RAS E VENTILACAO

ILUMINACAO TEMPERATURAS VENTILACAO
DIA 610 Lux NOITE N/A 26,5°C Natural/Artificial
EXPOSICAO AO RUIDO — MEDICAO L T.[dB(A)] NIVEL DE ACAO DO
AGENTE [dB(A)] [dB(A)]
Intermitente 75,0 85,0 NAO 0

INTERPRETACAO DOS RESULTADOS E PARAMETROS DE REFERE NCIA

FORAM Ultrapassados sobre os Limites de Tolerancia, em carater HABITUAL E PERMANENTE ,
dos Agentes Bioldgicos .

O dB(A) ESTA no limite toleravel de acordo com a NR 15.

MEDIDAS DE PROTECAO

No exercicio de suas atividades, o Trabalhador devera receber gratuitamente Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's) todos adequados a Funcao e Aprovados (CA) pelo MTE, conforme os
requisitos da NR 6 da Lei N.° 6.514/77, Portaria 3.214/78, de 8/6/78.

CONCLUSAO E CONSIDERACOES

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei
6.514/77 as atividades sd@o consideradas insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos
Agentes nocivos a Saude e a Integridade Fisica de modo HABITUAL E PERMANENTE .

Como podemos observar a atividade de Técnico em Higiene Dental , FICA exposto aos riscos,
Quimicos e Bioldgicos de modo HABITUAL E PERMANENTE , sendo assim, caracterizam o0s
fatores que justificam o adicional de INSALUBRIDADE .

Ficando assim COM o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE, na propor¢cao de 20%
sobre o salario minimo.
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Diante da inspecao realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR- 16, e seus
anexos, da Portaria n°. 3.214/78, o Técnico em Higiene Dental , NAO fica exposto aos riscos de
PERICULOSIDADE, sendo assim, NAO caracteriza os fatores que justificam ao adicional de
PERICULOSIDADE.

Ficando assim SEM o direito de receber o adicional de PERICULOSIDADE.

Obs:

A avaliacdo Qualitativa desse LTCAT, sera aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO
“GHE” nos demais trabalhadores dessa fungéo.
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CONCLUSAO

Este laudo propiciou avaliar as atividades exercidas pelos Servidores da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE , na execucdo de suas funcbes e/ou atividades,
determinando se 0 mesmo esteve exposto a agentes nocivos, com potencialidades de causar
danos a saude ou a sua integridade fisica, em conformidade com os parametros estabelecidos
na legislacdo vigente (Normas regulamentadoras — NR, da Portaria n° 3.214/78, do MTE),
tendo sido realizada inspecdo nos locais de trabalho do Servidor e considerados os dados
constantes nos diversos documentos apresentados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARRA DO JACARE .

O Grupo Homogéneo de Exposicdo nas avaliacbes Qualitativas/Quantitativas foram
definidas através de estratégias de amostragens baseadas na identificacdo de Grupos
Homogéneos de Exposi¢cdo (GHE). O GHE envolve um grupo de trabalhadores que exercem
atividades diferentes ou similares dentro de um mesmo ambiente de trabalho, ou seja, expostos
aos mesmos agentes ambientais. O conceito de GHE, conforme o manual "Occupational
Exposure Sampling" da "National Industrial Organization Safety and Health (NIOSH)", nos diz
gue um GHE corresponde a um grupo de trabalhadores, que experimentam exposi¢cao
semelhante, de forma que o resultado fornecido pela avaliacdo da exposicdo de qualquer
trabalhador do grupo seja representativo da exposicdo do restante dos trabalhadores do
mesmo grupo. De acordo com a proximidade da fonte geradora ou ainda com a forma de
propagacdo do agente, sempre que possivel, foi identificado o Exposto de Maior Risco (EMR)
dentro de <cada GHE, e sobre 0o mesmo foram realizadas as avaliagbes

Quantitativas/Qualitativas.

O Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho — LTCAT, “A avaliacao
Qualitativa e Quantitativa desse LTCAT, foi aplicado no GRUPO HOMOGENEO DE
EXPOSICAO “GHE” nos demais trabalhadores da mesma fun¢do. no mesmo local de

trabalho”.

Ressalta-se que o pagamento da Insalubridade nZo deve ser Obice na busca de

melhorias.
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E deverdo ser cogentes as atitudes em relacdo a qualificar o ambiente de trabalho no que
tange a exposicado do Servidor a Agentes Quimicos, Fisicos, Biologicos e Ergonémicos e 0s
Riscos de Acidentes durante a Jornada de Trabalho, ou seja, a Exposicdo Ocupacional aos

Agentes, a sua Integridade Fisica, Bem Estar e Saude.

Desta forma a Insalubridade ndo deve ser encarada como prémio ao trabalhador, o
Administrador deve buscar maneiras de elimina-la, ou expor o Servidor/Trabalhador o menos

possivel, quando da necessidade urgente e imprescindivel para o exercicio de suas atividades.

De posse dos indicadores da Insalubridade e do conhecimento dos riscos ambientais e
de acidentes, pode-se obter uma analise detalhada da situacdo atual da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE e buscar obter medidas de controle administrativo,
visando monitorar as atividades inerentes a seguranca preventiva dos colaboradores bem
como estimular a cobrancga participativa de todos, e uma postura de responsabilidade para

com as normas e atitudes configurando a seguranca de forma pré - definida.
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CONSIDERACOES FINAIS

O LTCAT devera ser revisado anualmente e sempre que ocorrer qualquer alteracdo no
ambiente de trabalho: ou em sua organizagao, que sejam decorrentes de mudancas no layout,
substituicbes de maquinas e equipamentos, adocdo ou alteracdo de tecnologia. Devendo
sempre o Administrador ou os responsaveis pelo Setor de Seguranca e Medicina do Trabalho,
observar como medidas de Seguranca a Protecao Coletiva, esgotadas todas as possibilidades
passar entdo a Protecdo Pessoal, com relacdo a neutralizacdo ou a extincdo dos Agentes

Nnocivos.

O pagamento da Insalubridade e/ou Periculosidade ndo deve ser Obice na procura de

melhorias em relacdo a Seguranca e Integridade Fisica do Colaborador/Servidor.

E de Responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE , a
implantacdo e gerenciamento do LTCAT, que ndo deve ser a Unica ferramenta do Administrador,

devendo adotar conceitos relevantes a serem introduzidos no PPRA e PCMSO.

BARRA DO JACARE, 17 de Setembro de 2018.

CIRO MULLER CLARO JEAN CARLOS RIBEIRO DA ROCHA
RESPONSAVEL DO QUADRO TECNICO RESPONSAVEL TECNICO
CREA-PR 122568 /D CREA-PR 138720/ TD

MTE - PR - 0010671 /D

Assinado de forma digital por Ciro Assinado de forma digital por Jean

. Mullher Claro Jea n Ca rl OS Carlos Ribeiro da Rocha
C I rO M U e r DN: cn=Ciro Mullher Claro, 0=MedicSeg DN: cn=Jean Carlos Ribeiro da

Seguranca e Medicina do Trabalho, 'b H d Rocha. o=MedicSe
ou=Engenheiro de Seguranca do RI elro a T €9,
ou=Administrativo,
a ro Trabalho, email=jean@medicseg.com.br, c=BR

email=ciroeng@medicseg.com.br, c=BR ROCha _.J g PSS
Dados: 2018.09.17 17:13222 -03'00° Dados: 2018.09.17 17:39:44 -03'00

° Este documento foi assinado pelos responsaveis técnicos da empresa na forma eletrdnica

s através de certificado digital, tendo sua validade legal da mesma forma que a manuscrita.

ASSINATURA Qualquer violacdo ou alteracdo perderda seus efeitos legais, podendo o infrator responder
criminalmente pelos atos praticados.
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Certificados de Calibracao.
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Laboratorio de Metrologia

CERTIFICADO DE CALIBRACAO

Niimero do Certificado
38349/2018

Cliente Solicitante:

NOME: Medicseg Seguranca e Medicina Ocupacionaldo CNPJ: 03.006.944/0001-64
Trabalho Ltda - ME

ENDERECO: Rua Ananias Costa N°487

BAIRRO: Centro

CIDADE: Ibaiti ESTADO: PR

CEP: 84900-000

Objeto da Calibragao:

EQUIPAMENTO: Termdémetro de Globo O.S HISEG: 11553/2017
FABRICANTE: Instrutherm

MODELO: TGD-200

NUMERO DE SERIE: 15032001118622 IDENTIFICACAO: H53499

DATA DA CALIBRACAO: 10/01/2018

Condigoes Ambientais Aplicdveis durante a Calibragdo:

Temperatura Umidade Relativa % ur Pressao Atmosférica
27.2°C 68% 934 mbar

Metodologia de Calibragdo

| Procedimento de Calibracao: A Calibracéo foi realizada conforme Procedimento HS-PCA-004.
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CERTIFICADO DE CALIBRACAO

Instrumentos | Certificado de Calibracao - Validade do Padrao
- Calibrador Microprocessado, modelo CAPPO 2 RBC — TP-12-099/16 - Dezembro/2017
PLUS, numero de série 83582
- Termo-Higrémetro Analégico Haar-Synth- RBC —T00386/17 - Agosto/2018
Hygro, identificacdo 11174, N° de Série H51032.
- Barémetro Digital, modelo BAR-100, numero de RBC - PS-07-254/17 - Julho/2018
identificacdo BAR-01.
Obs. Caso queira receber uma cépia dos Padrées, por favor, encaminhe um email para padrao@hiseg.com.br.

Observagoes gerais: 1- O padrdo e o instrumento em teste foram submetidos, em um mesmo ambiente, a
diversas condi¢cbes de umidade e temperatura, sendo que para cada condigdo foram
efetuadas trés leituras em cada ponto para o célculo da incerteza de medicao.

2- A incerteza Expandida de Medicéo relatada é declarada como incerteza padrao de
medicdo multiplicada pelo fator de abrangéncia k, para uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

3- O presente certificado de calibragéo € valido apenas ao item calibrado e as condicdes
supra mencionada.

4- Este certificado de calibracdo somente pode ser reproduzido por completo. Ndo pode
ser utilizado para fins comerciais.

Resultados Obtidos:
s O 0
@ DO ODB0 U DO 9)={®
VE VA VE VA VE VA
0 0,3 0,1 0,2 0,0 0.3 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1
20 20,1 20,0 | 20,1 20,0 20,2 | 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
40 40,2 | 40,0 | 40,1 40,0 | 40,2 | 401 0,0 0,0 0,1 0,1
60 60,1 60,0 | 60,1 60,0 | 60,1 60,1 0,0 0,0 0,1 0,1

VR — Valor real do padrao utilizado

VT — Valor encontrado nos termémetros
VE — Valor encontrado

VA — Valor ajustado

Erro — Erro verificado em cada leitura
IL — Incerteza de leitura

Executante:

Fabio Garrido de Camargo
Engenheiro Eletricista
CREA: 5063378179-SP

Data de Emissao: ¥0/01/2018
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Cliente Solicitante:

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE

TRABALHO “ LTCAT”.

Laboratdorio de Metrologia

CERTIFICADO DE CALIBRACAO

Numero do Certificado
38351/2018

Trabalho Ltda - ME
ENDERECO: Rua Ananias Costa N°487
BAIRRO: Centro
CIDADE: Ibaiti
CEP: 84900-000

NOME: Medicseg Seguranga e Medicina Ocupacionaldo CNPJ: 03.00€.944/0001.64

ESTADO: PR

Objeto da Calibragdo:

EQUIPAMENTO: Dosimetro Digital
FABRICANTE: Instrutherm
MODELO: DOS-600

NUMERO DE SERIE: 131208117
DATA DA CALIBRAGAO: 10/01/2018

O.S HISEG: 11553/2017

CLASSE: Tipo 2
IDENTIFICACAO: H53501

Condigoes Ambientais Aplicdveis durante a Calibragdo:

Temperatura
27,2°C

Umidade Relativa % ur

Pressiao Atmosférica
934 mbar

Metodologia de Calibragdo

como aplicavel.

Procedimento de Calibracdo: HS-PCA-002 — Método de calibragdo de acordo com as normas IEC
60651:1979 — Medidor de Nivel de Sonoro e IEC 60804:1985 - Medidor Integrador de Nivel Sonoro,

S s
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Laboratério de Metrologia

HiSeg

CERTIFICADO DE CALIBRACAO

Padroes Utilizados:

Instrumentos | Certificado de Calibragio - Validade do Padrio
- Calibrador de Nivel Sonoro, mod. CD-5050 RBC 2-9898-649 - Fevereiro/2018
marca lcel Manaus, nimero de série 070309485.
- Termo-Higrémetro Analdgico Haar-Synth-Hygro, RBC — TO0386/17 - Agosto/2018
identificacdo 11174, N° de Série H51032.
- Barémetro Digital, modelo BAR-100, niimero de RBC - PS-07-254/17 - Julho/2018
identificacdo BAR-01.

Obs. Caso queira receber uma cépia dos Padrées, por favor, encaminhe um email para padrao@hiseg.com.br.

Observacoes gerais:  1- Certificado com rastreabilidade RBC — Rede Brasileira de Calibragéo.
2- Os resultados apresentados referem-se a média dos valores encontrados.
3- A incerteza Expandida de Medic&o (U) relatada é declarada como incerteza padrao de
medicdo multiplicada pelo fator de abrangéncia k, para uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.
4- O presente certificado de calibragéo é valido apenas ao item calibrado e as condi¢cbes
supra mencionadas.
5- Este certificado de calibragéo somente pode ser reproduzido por completo. Ndo pode
ser utilizado para fins comerciais

Resultados Obtidos:
Valores antes do ajuste Valores apds o ajuste (reparo)
Escalas (dB) Nivel Sonoro (dB) | Freqiiéncia (Hz) | Nivel Sonoro (dB) | Freqiiéncia (Hz)
VM (VR) VM (VR) VM (VR) VM (VR)
80 ~ 130 — 114dB 111,3 997,7 114,0 997,8
Erro (dB) — 114dB | 0,0 | Incerteza (dB) | 0,13

VM: Resultado obtido da média aritmética das medicées realizadas
VR: Valor real da medigéo

Executante:

abio Garrido de Camargo
Engenheiro Eletricista
CREA: 5063378179-SP
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CERTIFICADO DE CAI_IBRAQAO
HiSeg - =
Numero do Certificado
38350/2018
Cliente Solicitante:

Trabalho Ltda - ME
ENDERECO: Rua Ananias Costa N°487
BAIRRO: Centro
CIDADE: Ibaiti ESTADO: PR
CEP: 84900-000

NOME: Medicseg Seguranca e Medicina Ocupacionaldo  CNPJ: 03.006.944/0001-64

Objeto da Calibragdo:

Termdmetro e Higrometro.
FABRICANTE: Homis
MODELO: 425 A CLASSE: Tipo?2
NUMERO DE SERIE: 12075248 IDENTIFICACAO: H53500
DATA DA CALIBRAGAO: 10/01/2018

EQUIPAMENTO: Multifuncional - Decibelimetro, Luximetro, O.S HISEG: 11553/2017

Condigoes Ambientais Aplicdveis durante a Calibragdo:

27,2°C 68% 934 mbar

Temperatura Umidade Relativa % ur Pressao Atmosférica

Metodologia de Calibracdo

como aplicavel.

Procedimento de Calibragdo: HS-PCA-002 — Método de calibracdo de acordo com as normas IEC
60651:1979 — Medidor de Nivel de Sonoro e IEC 60804:1985 - Medidor Integrador de Nivel Sonoro,

Procedimento de Calibragio: A Calibragéo foi realizada conforme Procedimento HS-PCA-004.

Procedimento de Calibragio: A Calibracéo foi realizada conforme Procedimento HS-PCA-005.
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HiSeg Comércio e Assisténcia Técnica de Instrumepf6s de Medicio Ltda
Avenida Jabaquara, N° 1.245 - Sala 31 e Miranddpolis ® SdoPaulo ¢ SP ¢ CEP 0404
Fones: (11) 2729-0643 / 2729-0647 / 2729-5887 / 2729-8810 / 5071-9811
CNPJ — 05.976.926/0001-30 e Inscricdo Estadual — 116.747.723.113
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SEG
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MEDI

Segurancga e Medicina Ocupacional do Trabalho

Y X ) Laboratorio de Metrologia
CERTIFICADO DE CALIBRACAO
HiSeg

Padroes Utilizados:

Certificado de Calibragio - Validade do Padrio
RBC 2-9898-649 - Fevereiro/2018

Instrumentos |
- Calibrador de Nivel Sonoro, mod. CD-5050 marca
Icel Manaus, numero de série 070309485.
- Luximetro Digital, modelo LD-550, P11, nimero
de série LD550.0567.
- Termo-Higrémetro Analdgico Haar-Synth-Hygro,
identificacdo 11174, N° de Série H51032.
- Barémetro Digital, modelo BAR-100, numero de
identificacdo BAR-01.
Obs. Caso queira receber uma cépia dos Padrées, por favor, encaminhe um email para padrao@hiseg.com.br.

RBC — 158456-101 - Maio/2018

RBC - T00386/17 - Agosto/2018

RBC - PS-07-254/17 - Julho/2018

1- Certificado com rastreabilidade RBC — Rede Brasileira de Calibragao.

2- Os resultados apresentados referem-se a média dos valores encontrados.

3- A incerteza Expandida de Medicao (U) relatada é declarada como incerteza padréo de
medicdo multiplicada pelo fator de abrangéncia k, para uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

4- O presente certificado de calibracao & valido apenas ao item calibrado e as condicées
supra mencionadas.

5- Este certificado de calibracao somente pode ser reproduzido por completo. Nao pode
ser utilizado para fins comerciais

Observagoes gerais:

Resultados Obtidos:
DECIBELIMETRO
Valores antes do ajuste Valores apds o ajuste (reparo)
Escalas (dB) Nivel Sonoro (dB) | Freqiiéncia (Hz) | Nivel Sonoro (dB) | Freqiéncia (Hz)
VM (VR) VM (VR) VM (VR) VM (VR)

50 ~100 — 94dB 95,8 997,7 94 1 997.,8
80 ~ 130 — 114dB 115,56 997,7 114,0 997,8

Erro (dB) — 94dB 0.1 Incerteza (dB) 0,18
Erro (dB) — 114dB 0,0
VM: Resultado obtido da média aritmética das medigées realizadas
VR: Valor real da medicao N
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HiSeg Comércio e Assisténcia Técnica de Instruuﬁltos de Medicao Ltda

Avenida Jabaquara, N° 1.245 - Sala 31 e Mirandopolis @ Sdo Paulo e SP e CEP 040452002
Fones: (11) 2729-0643 / 2729-0647 / 2729-5887 / 2729-8810 / 5071-9811
CNPJ — 05.976.926/0001-30 e Inscricao Estadual — 116.747.723.113
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Segurancga e Medicina Ocupacional do Trabalho

296 Laboratorio de Metrologia

odd

CERTIFICADO DE CALIBRACAO

HiSeg
LUXIMETRO
Escala 0 a 200 lux Escala 200 a 2000 lux Escala 2000 a 20000 lux
V.L.P. V.L.IL. DESVIO V.L.P. V.L.I DESVIO V.L.P. V.L.l DESVIO
(lux) (lux) (lux) (lux) (lux) (lux) (lux) (lux) (lux)
10 10,5 0,5 250 250,2 0,2 2500 2501,3 1.3
40 40,3 0,3 750 750,5 0,5 5500 5500,4 0,4
5 i(D,2 0,2 1000 1000,3 0.3 10000 10001,1 11
100 100,6 0,6 1500 1500,1 0.1 15500 155015 1.5
180 180,5 0,5 1750 17512 1:2 18000 18001,2 1.2
Incerteza= + 1 Lux

V.L.P. — Valor de leitura indicada pelo padrao

V.L.I. — Valor de leitura apés o ajuste feito no instrumento

TERMO-HIGROMETRO

Temperatura (°C) Umidade Relativa (% U.R.)

M.M Valor M.M Desvio M.M Valor M.M Desvio

Mensurando Verdadeiro V.A. Médio Mensurando Verdadeiro V.A. Médio
(°C) Convencional (°C) (°C) (%U.R.) Convencional (%U.R.) | (%U.R.)

(°C) (%U.R.)

11,8 10,0 10,4 0,4 38 40 41 1
22.5 20,0 20,4 0,4 46 50 51 i
42 6 40,0 40,6 0,6 57 60 61 1

Assinado de forma eletrénica em 17 de Setembrd®ii@ gelo codigo B64A681R6RA3J2A23387C6A3R53E3986

Incerteza + 2°C / +0,3%

MM — Valor da leitura média medida no instrumento
VA — Valor apés o ajuste feito no instrumento
%U.R. — Leitura da umidade relativa do ar

Executante:

1 B <
abjo Garrido de Camargo
ngenheiro Eletricista
CREA: 5063378179-SP
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Anotacoes

Anotar todas as informacfes de alteracdes nesta padg  ina, incluindo oque se foi alterado ou
cumprido nas recomendacoes.
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Anexos

Anexo 1:

Anexo 2:

Anexo 3:

Anexo 4:

Anexo 5:

Descrever o motivo do anexo para futuras mudancas.
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